
 

 

   

 Willkommen als Mitglied  
      der Schwedischen Bauarbeitergewerkschaft 

 

 

Die schwedische Bauarbeitergewerkschaft (Svenska Byggnadsarbetareförbundet) ist 
die Gewerkschaft für alle im Baugewerbe beschäftigten Arbeiter 
 
Aufgabe von Byggnads ist die Wahrung der 
Interessen der Mitglieder auf dem Arbeitsmarkt 
und in der Gesellschaft allgemein. Darüber 
hinaus setzt sich die Gewerkschaft für eine 
gesellschaftliche Entwicklung auf Grundlage 
der politischen, sozialen und wirtschaftlichen 
Demokratie ein. 
   Die Gewerkschaft ist in 25 Abteilungen 
aufgeteilt, die wiederum in Sektionen unterteilt 
sind, insgesamt gibt es 250 Sektionen. 
   Byggnads hat ca. 115 000 Mitglieder, darunter 
ca. 86 000 im erwerbsfähigen Alter.  
 

 
Byggnads organisiert insgesamt 32 verschiedene 
Berufsgruppen. U. a. gehören Holzarbeiter, 
Betonarbeiter, Maschinenführer, Maurer, 
Grubenarbeiter, Bodenleger, Tiefbau- und 
Straßenbauarbeiter, Sanitäts- und 
Lüftungsmonteure sowie Baggerarbeiter zu 
diesen Berufsgruppen.  
   Byggnads gehört dem schwedischen 
Gewerkschaftsbund (Landsorganisationen, LO) 
an und ist fünftgrößte Einzelgewerkschaft. 
 
 

  
Bedingungen und Bestimmungen bei 
Daueraufträgen 
 
Zustimmung zur Abbuchung 
Hiermit stimme ich zu, dass die schwedische 
Bauarbeitergewerkschaft (Sv. Byggnadsarbetareförbundet) 
von meinem Konto Abbuchungen vornehmen darf. Ich 
werde spätestens am Banktag vor dem Abbuchungstag 
dafür Sorge tragen, dass sich genügend Geld auf meinem 
Konto für die auszuführenden Abbuchungen befindet. Ich 
verpflichte mich diesbezüglich auch gegenüber der Bank. 
Ich stimme zu, dass mein Konto am Banktag vor dem 
Stichtag der Abbuchung belastet werden darf. Die Bank ist 
nicht verpflichtet, die Zulässigkeit zu prüfen oder vorab 
über gewünschte Abbuchungen zu informieren. Die 
Abbuchungsangaben werden auf dem Kontoauszug der 
Bank ausgewiesen. Die Zustimmung gilt auch dann, wenn 
ich eine andere Kontonummer oder eine andere Bank habe. 
 
Wichtig:  Das Personenkennzeichen muss mit dem 
Bankkonto zusammenhängen, von dem die Überweisung 
getätigt wird. 
 
Wenn kein Geld auf dem Konto vorhanden ist 
Ist spätestens am Banktag vor dem Stichtag der 
Abbuchung nicht genügend Geld auf dem Konto 
vorhanden, bin ich mir der Tatsache bewusst, dass die 
Abbuchung nicht ausgeführt werden kann. Erfolgt die 
Abbuchung trotzdem, kann die Bank Zinsen und Gebühren 
für die dadurch entstandenen Schulden gemäß den zu dem 
Zeitpunkt geltenden Bestimmungen fordern. 
 
Einzahlung 
Die Einzahlung auf das Konto des Zahlungsempfängers 
erfolgt am Überweisungstag. Ist mein Konto am Banktag 
nicht gedeckt, geht jedoch später Geld ein, kann – nach 
Vereinbarung mit dem Zahlungsempfänger und dessen 
Bank – die Überweisung binnen einer Woche erfolgen. 
 
Mitteilung über kommende Zahlungen 
Die schwedische Bauarbeitergewerkschaft muss mich vor  

der Abbuchung von meinem Konto über Beiträge und 
Überweisungstage informieren. 
 
Abbuchungsstopp durch Mitteilung an den 
Zahlungsempfänger 
Stimme ich einer Abbuchung nicht zu, muss ich die 
schwedische Bauarbeitergewerkschaft spätestens zwei 
Banktage vor dem Stichtag der Überweisung davon 
unterrichten und einen Abbuchungsstopp beantragen. 
 

  Angaben zur Person 
 
Im Einklang mit den Bestimmungen im Gesetz über die 
Angaben zur Person ”PuL” (1998:204) werden Sie darüber 
informiert, dass Ihre Angaben zur Person von Byggnads 
und ihren Abteilungen datenverarbeitet werden. Die 
Angaben zur Person können von Ihnen oder von einer 
anderen Quelle stammen. 
 
Byggnads soll dadurch seinen satzungsgemäßen 
Verpflichtungen gegenüber Ihnen in Ihrer Eigenschaft als 
Mitglied nachkommen und die mit der Mitgliedschaft 
verbundenen Dienstleistungen und Vergünstigungen 
anbieten können. Ein Teil der Angaben dient statistischen 
Zwecken. U. a. erfassen wir die Lohnstatistik auf der 
Baustelle für Lohnverhandlungen und ähnliches. 
 
Angaben zur Person können für oben genannte Zwecke an 
andere weitergegeben werden, wie z. B. Finanzamt, 
Arbeitslosenversicherung für Bauarbeiter, 
Versicherungsgesellschaften und Sozialversicherung. 
 
Byggnads haftet unter Einhaltung der gesetzlichen 
Schutzbestimmungen über die Integrität für die korrekte 
Behandlung der Angaben zur Person. Sie können einmal 
jährlich kostenfrei über die von Ihnen bei Byggnads 
geführten Angaben zur Person und ihre Verwendung 
anfragen. Sie können ferner die Berichtigung falscher 
Angaben beantragen. 

Obenstehende Information behält das Mitglied. 
  



 

 

Beitrittsantrag

Schwedische Bauarbeitergewerkschaft

 
Arbeitslosenversicherung für Bauarbeiter 

  
 

 
 

 

Abteilungsnummer und Name Sektion Registrierungsdatum Eingangsdatum 

    
 

Angaben zur Person 
Nachname Beruf Anstellungsdatum 
   
Vorname Organisationsnummer Organisationszugehörigkeit 
   
C/O Arbeitgeber 
  
Wohnanschrift Arbeitsplatz 
  
Postleitzahl Postadresse Telefon mit Vorwahl                    Handy
    
Personenkennzeichen E-Mail 
  

 
Mitgliedschaft beantragt ab 
Jahr  Monat 

Übertragen v. Arbeitslosenversicherung Ursprungsbeitritt  Jahr  Monat 

Berufs-
nachweis 

Beruf Verteiler Gewerrk. 
Betriebs-
gruppe 

F-Klasse A-Klasse In Vorb. In Org.  In Arbeits-
losenversi-
cherung 

Beitrittscode 

          
 

Zustimmung zur Weitergabe von Informationen 

 Ja, ich stimme zu, dass die Arbeitslosenversicherung für Bauarbeiter zugängliche Unterlagen und Angaben an die 
schwedische Bauarbeitergewerkschaft und ihre örtlichen Abteilungen weitergibt. 

 
Vollmacht 

Svenska Byggnadsarbetareförbundet wird hiermit bevollmächtigt, mittels Bank die Monatsbeiträge von meiner Lohnzahlung / 
Vergütung abzubuchen. 

 
Unterschrift 
Datum Eigenhändige Unterschrift des Antragstellers 
  

 
Antrag für Dauerauftrag (Dauerauftrag gilt nicht für Gymnasialschüler) 

Bank Telefonnummer der Bank Ich stimme den Bedingungen für die 
Abbuchung mit Dauerauftrag zu und 
akzeptiere die auf der ersten Seite 
genannten Bestimmungen bei 
Daueraufträgen. 

 

 Clearingnummer Kontonummer 

    Ja, ich beantrage einen 
        Dauerauftrag   

 
Stellungnahme der Abteilung 

Oben genanntem Beitrittsantrag wird zugestimmt Zustimmung      Ablehnung  
Datum Unterschrift 

  



 

 

 

Nachweis über gearbeitete Zeit und Anstellung 
 

Name des Arbeitgebers __________________________________________ 
 
Personenkennzeichen __________________________________________ 
 
Arbeitsaufgaben __________________________________________ 
 
Anstellungsdatum __________________________________________ 
 
Ende der Anstellung __________________________________________ 
 
Anstellung läuft    
 
Arbeit als  Vollzeit   
 Teilzeit  _______% der Vollzeit     _______Stunden/Woche 
 
Anzahl gearbeitete Stunden während des Kalenderzeitraums               -                 
(5 aufeinanderfolgende Wochen) 
Der Arbeitgeber trägt hier die Anzahl der tatsächlich gearbeiteten Wochenstunden ein. Urlaub, 
Krankengeld, unbezahlter Urlaub oder Freistellung werden nicht als Arbeitszeit aufgeführt. 
Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden:  
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

Woche Nr.: 
  
 
Anzahl Stunden: 
 
 

 
Name des Unternehmens: ____________________________________ 
 
Organisationsnr. des Unternehmens:____________________________________ 
 
BESCHEINIGT DURCH: 
Ort und Datum 
 
 
____________________________________ 
Unterschrift  
 
____________________________________ 
in Druckbuchstaben 

 

 
 


