FORORD

| denna lonebilaga redovisas alla 6vergangsbestammelser som
géaller avtalsperioden 2010-04-01 - 2011-03-31, och
avtalsperioden 2011-04-01 - 2012-03-31. Bilagan innehaller
aven samtliga lIonetabeller for samma perioder. Alla uppgifter ar
overenskomna mellan VVS Foretagen och Svenska Byggnads-
arbetareforbundet.

Stockholm i april 2010

VVS Foretagen Svenska Byggnads-
arbetareforbundet
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OVERGANGSBESTAMMELSER

11

1.2

13

2.1

Lonerevision 2010-06-01

Andringar av I6ner sker fr o m den l6neperiod som borjar den
1 juni eller n&rmast darefter.

Foljande hojningar skall utlaggas av arbetsgivaren vid I6nerevi-
sionstillfallet.

Utgaende I6n for yrkesarbetare som aviénas med fast tidlon be-
raknad per timme hojs med 1,65 kr/tim.

Utgdende fortjanstokning per manad for yrkesarbetare, som
omfattas av bestammelserna om manadslon utgdrs av 283 kr.

Utgaende I6n for larlingar och ovriga icke fullbetalda arbetare,
som har fast tidlon hojs enligt féljande:

kategori/ hdjning hojning
fordelningstal kr/tim kr/man

Ovriga arbetare

0.80 1,32 226
0.60 0,99 170
0.40 0,66 113
larlingar

0.90 1,49 255
0.80 1,32 226
0.75 1,24 212
0.65 1,07 184
0.60 0,99 170
0.50 0,83 141
0.40 0,66 113
0.35 0,58 99
0.30 0,50 85
0.25 0,41 71

Efter 16nerevision enligt p. 1.1 - 1.3 skall 16nen uppga till lagst
detta avtals lagstloner.
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3.1

3.2

3.3

3.4

Lokala 6verenskommelser om fortjanstriktpunkter (LFP, LAP,
RAP och APS) skall vid deras utlépningstider bli foremal for
sadana forhandlingar som anges i 8§ 5 Mom 4. Ambitionen skall
harvid vara att nya Overenskommelser traffas och att sa sker
aven for omraden, som saknar sadana 6verenskommelser.

Vid dessa forhandlingar ska parterna dverenskomma om hur
man ska uppna normtidssystemens syfte — att faststalla ratt tid
for att kunna tillampa en relevant fortjanstriktpunkt.

Parterna ska beakta traffade avtalsuppgorelser, statistik som
bada parter accepterar, lokal |l6bneutveckling  och
arbetsmarknadsférhallanden i dvrigt.

For vid lonerevisionstidpunkten pagaende VVS-ackord,
Isolerackord, Industriackord och Sprinklerackord i omraden som
vid |6nerevisionstidpunkten saknat dverenskommelse om LFP,
LAP, RAP eller APS hdjs fortjanstriktpunkten med 1,65 kr/tim,
med tillampning av 8 5 mom 6.

| bonus-, provisions- och liknande system hojs utgaende 16n till
yrkesarbetare enligt foljande:

Den fasta delens andel av den totala fortjansten faststalls per
timme. P& samma sétt faststalls bonusdelen och liknande. Den
senare delen berdknas harvid som ett genomsnitt under de se-
naste tre manaderna, om inget annat 6verenskommes. Pa fasta
delen utlaggs harefter av 1,65 kr/tim den del som motsvarar den
fasta delens andel i Ibnesystemet.

For larlingar respektive icke fullbetalda arbetare tillampas vid
denna berakning hojningsbelopp som framgar av punkt 1.3
ovan.

Bonus- eller motsvarande del andras ej.

Den férandring som skett i avtalslonesatserna (= I6nebilagans
tabeller A-E) skall ej foranleda andringar i pagaende bonus-,
provisions-, differentierade tidléne- och liknande l6nesystem.
Den anstéllde skall dock i sddana system vara garanterad en
fortjanst uppgaende till avtalets lagsta I6n for systemets av-
stamningsperiod. Saknas avstamningsperiod skall denna vara
12 veckor.
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Fortjanstriktpunkter - Ackord (jfr 8 5 Mom 4)

Fortjanstriktpunkter (FP) for ackord enligt 8 5 Mom 1 varierar i landet.
Uppgift om tillamplig FP tillhandahalles av VVS Foretagen och Svenska
Byggnadsarbetareforbundet.

TABELL A - Yrkesarbetare VVS-avtalets §4 mom 3
Fr o m 2010-06-01

Lagstatimlén 132,00 kr/tim

Lagsta manadslon 22 638 kr/man

TABELL B - Larlingar VVS, industri och isolering
Fr o m 2010-06-01

Fordelningstalen tillampas pa de projekt som pabdrjas efter 2010-06-01

Utbildnings- | Fordelnings- Lagsta Lagsta
period tal timlon manadsl|on
1 0,25 45,70 7 838

2 0,30 52,80 9 055

3 0,35 59,40 10 187

4 0,40 66,00 11 319

5 0,50 72,60 12 451

6 0,60 79,20 13 583

7 0,65 85,80 14 715

8 0,75 99,00 16 978

9 0,80 105,60 18 110

10 0,90 118,80 20 374

Isoleringslarling startar som lagst i utbildningsperiod 3
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TABELL C - Ovriga arbetare

From 2010-06-01

Fordelningstalen tillampas pa de projekt som paborjas

efter 2010-06-01

Antal arbetade |L&gsta Lagsta Fordelnings-
ar i yrket timlon manadslon |tal
0-1 66,00 11 319 0.40
1-2 79,20 13 583 0.60
2-3 105,60 18 110 0.80

TABELL D - Ackordstagartillagg

VVS-avtalets 8§ 5 Mom 10
Ackordslagets totalt Tillagg i % av
arbetade tid i timmar ackordstagarens I6n
200" - 400 2.0
401 - 600 3.0
601 - 800 4.0
801 - 1200 5.0
1201 - 1800 7.0
1801 - 2400 8.0
2401 - 3000 9.0
3001 - 3600 10.0
3601 - 4200 11.0
4201 - 12.0

For isoleringsbranschen 100 timmar
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TABELL E - Ersattning till ackordslag som undervisar larling

Fr o m de projekt som pabdrjas efter 2010-06-01

Utbildningsperiod |Kronor per larlings
ackordstimme
9-10 7,00
7-8 12,00
5-6 17,00
3-4 21,00
1-2 30,00

TABELL F - Skift- och ob-tillagg*

Kr/tim
Kategori Fordelningstal |efter kl. 17.30 efter kl. 21
(resp 189
yrkesarbetare |[1.0 32 50
Ovrig arb + larl |0 -0.25 18 30
" 0.30 - 0.40 22 32
0.50 - 0.65 25 38
0.75-0.85 29 44

Beloppen inkluderar semesterersattning
Se §3 Mom 3
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TABELL G - Utbildningstillagg
Utbildningsavtalets § 9 Mom 1

kr/dag
Larlingar 67

TABELL H - Biloverenskommelsen

Korlangd kr/mil
mil/kalenderar

< 1.000 31
> 1.000 26
> 2.000 24

TABELL | - Reskostnadsbidrag | -8 7 mom 5
Dagliga resor*

- vid korning med egen bil 1.85 kr/km resvag
- vid resa med annat fardmedel an

egen bil ersattning for styrkta

kostnader upp till ett hogsta belopp

om 1.85 kr/km resvag

Resvag raknas fran bostaden

! Betraffande 5 km-gréans se § 7 Mom 1
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TABELL J - Reskostnadsbidrag Il - 8 7 mom 12

Avsténd frAn bostaden Belopp per helg*
> 0- 10km 0
> 10- 15km 41
> 15- 20 km 53
> 20- 25km 65
> 25- 30km 77
> 30- 35km 90
> 35- 40 km 102
> 40- 45km 114
> 45- 50 km 126
> 50- 55km 139
> 55- 60 km 151
> 60- 65km 163
> 65- 70km 175
> 70- 75km 188
> 75- 80km 200
> 80- 85km 212
> 85- 90 km 224
> 90- 95km 237
> 95- 100 km 249
>100 - 110 km 273
>110 - 120 km 298
>120 - 130 km 323
>130 - 140 km 348
>140 - 150 km 373
>150 - 160 km 398
>160 - 170 km 423
>170 - 180 km 448
> 180 km 473

TABELL K

- 1.60 kr/km resvag dock hogst 60 kr per arbetsdag

! Beloppen inkluderar saval till- som franresan
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OVERGANGSBESTAMMELSER

Lonerevision 2011-04-01

Andringar av I6ner sker fr o m den l6neperiod som borjar den
1 april eller narmast darefter.

Foljande hojningar skall utlaggas av arbetsgivaren vid I6nerevi-
sionstillfallet.

1.1 Utgaende 16n for yrkesarbetare som avlonas med fast tidlon be-
raknad per timme hojs med 2,65 kr/tim.

1.2 Utgdende fortjanstokning per manad for yrkesarbetare, som
omfattas av bestammelserna om manadslon utgors av 461 kr.

1.3 Utgaende I6n for larlingar och ovriga icke fullbetalda arbetare,
som har fast tidlon hojs enligt féljande:
kategori/ hdjning hojning
fordelningstal kr/tim kr/man

Ovriga arbetare

0.80 2,12 368
0.60 1,59 276
0.40 1,06 184
larlingar

0.90 2,39 415
0.80 2,12 368
0.75 1,99 345
0.65 1,72 299
0.60 1,59 276
0.50 1,33 230
0.40 1,06 184
0.35 0,93 161
0.30 0,80 138

0.25 0,66 115
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2.1

3.1

3.2

3.3

3.4

Efter I6nerevision enligt p. 1.1 - 1.3 skall 16nen uppga till lagst
detta avtals lagstloner.

Lokala 6verenskommelser om fortjanstriktpunkter (LFP, LAP,
RAP och APS) skall vid deras utlépningstider bli foremal for
sadana forhandlingar som anges i 8§ 5 Mom 4. Ambitionen skall
harvid vara att nya Overenskommelser traffas och att sa sker
aven for omraden, som saknar sadana 6verenskommelser.

Vid dessa forhandlingar ska parterna dverenskomma om hur
man ska uppna normtidssystemens syfte — att faststalla ratt tid
for att kunna tillampa en relevant fortjanstriktpunkt.

Parterna ska beakta traffade avtalsuppgorelser, statistik som
bada parter accepterar, lokal |l6bneutveckling  och
arbetsmarknadsférhallanden i dvrigt.

For vid lonerevisionstidpunkten pagaende VVS-ackord,
Isolerackord, Industriackord och Sprinklerackord i omraden som
vid |6nerevisionstidpunkten saknat dverenskommelse om LFP,
LAP, RAP eller APS hojs fortjanstriktpunkten med 2,65 kr/tim
med tillampning av 8 5 mom 6.

| bonus-, provisions- och liknande system hojs utgaende 16n till
yrkesarbetare enligt foljande:

Den fasta delens andel av den totala fortjansten faststalls per
timme. P& samma sétt faststalls bonusdelen och liknande. Den
senare delen berdknas harvid som ett genomsnitt under de se-
naste tre manaderna, om inget annat 6verenskommes. Pa fasta
delen utlaggs harefter av 2,65 kr/tim den del som motsvarar den
fasta delens andel i I[bnesystemet.

For larlingar respektive icke fullbetalda arbetare tillampas vid
denna berékning hojningsbelopp som framgar av punkt 1.3
ovan.

Bonus- eller motsvarande del andras ej.

Den férandring som skett i avtalslonesatserna (= I6nebilagans
tabeller A-E) skall ej foranleda andringar i pagaende bonus-,
provisions-, differentierade tidléne- och liknande l6nesystem.
Den anstéllde skall dock i sddana system vara garanterad en
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fortjanst uppgaende till avtalets lagsta I6n for systemets av-
stamningsperiod. Saknas avstamningsperiod skall denna vara
12 veckor.

Pagaende ackord proportioneras efter utforda arbetstimmar fore
och efter |6Gnerevisionstillfallet.
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Fortjanstriktpunkter - Ackord (jfr 8 5 Mom 4)

Fortjanstriktpunkter (FP) for ackord enligt 8 5 Mom 1 varierar i landet.
Uppgift om tillamplig FP tillhandahalles av VVS Foretagen och Svenska
Byggnadsarbetareforbundet.

TABELL A - Yrkesarbetare VVS-avtalets §4 mom 3
From 2011-04-01

Lagstatimlén

Lagsta manadslon

135,00 kr/tim

23 463 kr/man

TABELL B - Larlingar VVS, industri och isolering
From 2011-04-01

Utbildnings- | Fordelnings- Lagsta Lagsta
period tal timlon manadsl|on
1 0,25 46,70 8 123

2 0,30 54,00 9 385

3 0,35 60,70 10 558

4 0,40 67,50 11731

5 0,50 74,20 12 904

6 0,60 81,00 14 077

7 0,65 87,70 15 250

8 0,75 101,20 17 597

9 0,80 108,00 18 770

10 0,90 121,50 21116

Isoleringslarling startar som lagst i utbildningsperiod 3
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TABELL C - Ovriga arbetare

From 2011-04-01

Antal arbetade |L&gsta Lagsta Fordelnings-
ar i yrket timlon manadslon |tal
0-1 67,50 11731 0.40
1-2 81,00 14 077 0.60
2-3 108,00 18 770 0.80

TABELL D - Ackordstagartillagg

VVS-avtalets 8§ 5 Mom 10

Ackordslagets totalt Tillagg 1 % av
arbetade tid i timmar ackordstagarens I6n
200" - 400 2.0
401 - 600 3.0
601 - 800 4.0
801 - 1200 5.0
1201 - 1800 7.0
1801 - 2400 8.0
2401 - 3000 9.0
3001 - 3600 10.0
3601 - 4200 11.0
4201 - 12.0

TABELL E - Ersattning till ackordslag som undervisar larling

Fr o m de projekt som pabdrjas efter 2010-06-01

Utbildningsperiod

Kronor per larlings
ackordstimme

P wo~N©
1
NA oS

7,00
12,00
17,00
21,00
30,00

For isoleringsbranschen 100 timmar
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TABELL F - Skift- och ob-tillagg®

Kr/tim
Kategori Fordelningstal |efter kl. 17.30 efter kl. 21
(resp 189
yrkesarbetare |[1.0 33 52
Ovrig arb + larl |0 -0.25 19 31
" 0.30 - 0.40 22 33
" 0.50 - 0.65 25 39
) 0.75-0.85 29 45

TABELL G - Utbildningstillagg

Utbildningsavtalets § 4 Mom 3

Larling

kr/dag

67

TABELL H - Biloverenskommelsen

Korlangd kr/mil
mil/kalenderar

< 1.000 31
> 1.000 26
> 2.000 24

Beloppen inkluderar semesterersattning

Se § 3Mom 3
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TABELL | - Reskostnadsbidrag | -8 7 mom 5
Dagliga resor*

- vid korning med egen bil 1.85 kr/km resvag
- vid resa med annat fardmedel an

egen bil ersattning for styrkta

kostnader upp till ett hogsta belopp

om 1.85 kr/km resvag

Resvag raknas fran bostaden

TABELL J - Reskostnadsbidrag Il - 8 7 mom 7

Avsténd frAn bostaden Belopp per helg?
> 0- 10km 0
> 10- 15km 41
> 15- 20 km 53
> 20- 25km 65
> 25- 30 km 77
> 30- 35km 90
> 35- 40 km 102
> 40- 45km 114
> 45- 50 km 126
> 50- 55km 139
> 55- 60 km 151
> 60- 65km 163
> 65- 70km 175
> 70- 75km 188
> 75- 80km 200
> 80- 85km 212
> 85- 90 km 224
> 90- 95km 237
> 95- 100 km 249
>100 - 110 km 273
>110 - 120 km 298
>120 - 130 km 323
>130 - 140 km 348
>140 - 150 km 373
>150 - 160 km 398

! Betraffande 5 km-gréans se § 7 Mom 1

Beloppen inkluderar saval till- som franresan
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>160 - 170 km 423

>170 - 180 km 448

> 180 km 473
TABELL K

- 1.60 kr/km resvag, dock hogst 60 kr per arbetsdag.
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Fortjanstriktpunkter (FP)

Uppgift om aktuell fortjanstriktpunkt vid ackord som beskrivs i 8 5 Mom 1

(normtidsbaserade ackord) kan Du f& genom kontakt med

VVS Foretagen

Box 47160

100 74 STOCKHOLM
Tel: 08-762 73 00
Fax: 08-669 41 19

VVS Fdretagens kontor

Adress Postadress Tel
Olandsgatan 6

Box 1958 791 19 Falun 023-580 00
S6dra Hamngatan 53 3y

Box 404 401 26 Goéteborg 031-62 94 00
Jorgen Kocksgatan 1B 201 21 Malmo 040-35 25 00
Box 186

Arstaangsvagen 19

Box 47160 100 74 Stockholm 08-762 75 00
Torggatan 4 851 04 Sundsvall 060-16 73 00
Box 210

Kungsgatan 1B 352 30 vaxjo 0470-74 84 00
Brogatan 4 903 25 Umea 090-71 82 75
Kopmangatan 23-25 702 23 Orebro 019-19 57 00

Svenska Byggnadsarbetareforbundets avdelningar

Avd Gatuadress Postadress Tel
Skytteholmsvégen 2

1 Box 1288 171 25 Solna 08-734 65 00
2 Scheelegatan 27 212 28 Malmo 040-669 78 00
3 Radjursvagen 1 352 45 Vaxjo 0470-75 35 30
4 Mandagsgatan 1 256 64 Helsingborg 042-25 24 00
6 Swedenborg Center 461 52 Trollhattan 0520-48 92 70
9 Luntgatan 28 602 19 Norrkoping 011-19 04 20

10 Radarvagen 9 392 41 Kalmar 0480-42 90 90

11 Hemdalsvagen 1 72126 Véasteras 021-17 87 00

Box 1043
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Avd Gatuadress Postadress Tel
12 Olof Palmes Plats 1 413 04 Goteborg 031-774 33 00
13 Alidelundsgatan 9 506 31 Boras 033-10 01 50
Riagatan 51 .
18 Box 22003 702 02 Orebro 010-601 10 18
19 O Langgatan 13 B 852 36 Sundsvall 060-64 11 60
Fabriksgatan 9 s
21 Box 285 551 14 Jonkdping 036-34 46 60
gp /Andersbergsringen 104 344 04 Haimstad 010-601 10 22
Box 4013
o3 Nygatan 3 971 02 Luled 0920-940 80
Box 37
Portalgatan 6 A
25 Box 1303 754 23 Uppsala 018-19 45 00
26 S Kansligatan 26 802 52 Gavle 026-65 04 50
o7 Blorangsvagen 2 826 23 Soderhamn 0270-733 50
Box 133
Posthornsgatan 8
29 Box 9005 650 09 Karlstad 054-87 58 00
30 Wallingatan 15 784 34 Borlange 0243-678 75
Folkets Hus o
32 Olof Palmes gata 2 941 31 Pitea 0911-787 30
Majgatan 2 L ]
35 Box 5045 580 05 Linkdping 013-37 44 00
37 Algvagen 7 906 43 Umea 090-71 10 30
gg Folkets H, Krondikesv 93 - g5, 55 ¢ystersund 063-664 94 00

Box 377




