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Byggnadsavtalens tillampningsomraden

Underlag for kontroll
av underentreprenor
Information till Byggnads Stockholm-Gotland

Uppdragsgivaren/inhyrande foretagets namn

Organisationsnr

Underentreprendrens/foretagets namn

Organisationsnr

Adress

Tel

Postnummer, ort

E-post

Aktuell arbetsplats

Besoksadress

UE:ns kontaktperson pa arbetsplatsen

Tel

Bestallarens kontaktperson pa arbetsplatsen

Tel

Typ av arbete som underentreprendren ska utfora

Kompletterande uppgifter

Underentreprendren &r enmansforetag/delégare utan anstéllda

Clja [ nej

Underentreprenéren har kollektivanstalld arbetskraft []ja

L] nej

Underentreprendren ar bunden till foljande kollektivavtal for aktuella arbeten de utfor:

[] Byggavtalet []Platavtalet []Glasavtalet []Entreprenadmaskinavtalet

[] Teknikinstallationsavtalet VVS & Kyl ] Annat kollektivavtal

UE registrerad: [] Arbetsgivare [] Momsreg. []F-skatt [] Bolagsbevis [] Anstallningslista

Om underentreprendren ar ett maskinforetag finns féljande handlingar:

[] Foretagsforsakring innehallande ansvarsforsakring

[] Foérare av maskin innehar yrkesbevis/utbildningsbok for aktuell maskin/er

[] Agarbevis/Leasingkontrakt for maskin/er
[] Besiktningsprotokoll for maskin
[] Trafiktillstand dar sddant fodras enligt lag

(namnteckning underentreprendr)

Ort, datum

(namnteckning anlitande féretag)

Ort, datum




Medbestdmmandelagen § 11 och § 38

11 8§ Innan arbetsgivare beslutar om viktigare forandring av sin verksamhet,
skall han pa eget initiativ forhandla med arbetstagarorganisation i forhallande till
vilken han ar bunden av kollektivavtal. Detsamma skall iakttagas innan
arbetsgivare beslutar om viktigare férandring av arbets- eller
anstéallningsforhallandena for arbetstagare som tillnor organisationen.

Om synnerliga skal foranleder det, far arbetsgivaren fatta och verkstalla beslut
innan han har fullgjort sin forhandlingsskyldighet enligt forsta stycket.

38 § Innan en arbetsgivare beslutar att lata nagon utfora visst arbete for hans
rakning eller i hans verksamhet utan att denne darvid skall vara arbetstagare hos
honom, skall arbetsgivaren pa eget initiativ forhandla med den
arbetstagarorganisation i forhallande till vilken han ar bunden av kollektivavtal
for sadant arbete. Arbetsgivaren ar vid forhandlingen skyldig att lamna den
information om det tilltdnkta arbetet som arbetstagarorganisationen behover for
att kunna ta stallning i forhandlingsfragan.

Forsta stycket galler inte, om arbetet ar av kortvarig och tillféllig natur eller
kraver sarskild sakkunskap och det inte ar fraga om att anlita uthyrd arbetskraft
enligt lagen (1993:440) om privat arbetsférmedling och uthyrning av arbetskraft.
Forsta stycket galler inte heller om den tilltankta atgarden i allt vasentligt
motsvarar en atgard som har godtagits av arbetstagarorganisationen. Om
organisationen i ett sarskilt fall begar det, ar arbetsgivaren dock skyldig att
forhandla innan han fattar eller verkstaller ett beslut.

Om synnerliga skal foranleder det, far arbetsgivaren fatta och verkstalla ett beslut
innan forhandlingsskyldigheten enligt forsta stycket har fullgjorts. Begars
forhandling enligt andra stycket, ar arbetsgivaren inte skyldig att skjuta upp
beslutet eller verkstalligheten till dess forhandlingsskyldigheten har fullgjorts, om
det finns sarskilda skal mot uppskov. | fraga om forhandling enligt forsta och
andra styckena skall 14 § tillampas.

Har férhandling begarts enligt forsta eller andra stycket ar arbetsgivaren skyldig
att pa begaran av arbetstagarorganisationen lamna sadan information om det
tilltankta arbetet som organisationen behéver for att kunna ta stallning i fragan.
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