2026

SKILLNADEN

Det lonar sig att vara med i Byggnads

MEDLEM ICKE MEDLEM
» Hjalp att forhandla! = :Nej
D Ratt att krava kollektivavtal! - Nej
» Uthildning pa arbetstid! - Nej
» Raéttshjalp! - Nej

» Merilon! -9




Ditt skydd pa arbetsmarknaden

omdu ar med i a-kassan och facket

Du omfattas av de rattig-
heter som reglerasi avtal
och lagar. Bland annat:

» Anstallningsskydd

» Semesterlagen

P Arbetsmiljolagen

» Diskrimineringslagen
» Kollektivavtal

Vad kan du géra om din
arbetsgivare bryter mot
dessa lagar och rattigheter?

» Du far hjalp av en ombudsman
att foérhandla.

» Blir det rattegang betalar facket
dina rattegdngskostnader oav-
sett utfall.

Du har ratt till
arbetsloshetsersattning:

p 80 procent av inkomsten.

p Erséttningen ar upp till 27 200
kronor per ménad.
(Fran 1 oktober 2025]

Som medlem
i Byggnds
far du aven:

» Forhandlingshjalp vid fra-
getecken kring |6n och andra
tvister med arbetsgivaren.

p Uthildning kring dina rattig-
heter, skyldigheter och mgjlig-
heter.

» Radgivning om avtalsfor-
sakringar; avtalspension, vid
uppsagning, sjukdom ach
arbetsskada.

»> Madjlighet att ta hjalp av ett
lokalt eller regionalt skydds-
ombud for att forbattra
arbetsmiljon.

» Fackliga méten pa betald
arbetstid.

» Medlemstidningar - koll pa
vad som hander i branschen.

Nya a-kasse-
regler

fran
1 oktober
2025




Vad gor facket for dig om
du blir illa behandlad?

Facket hjdlper om arbets-
givaren behandlat digiilla

Vand dig till Byggnads for att fa rad-
givning och forhandlingshjalp.
Medlemmar har ocksa tillgéng till
rattshjalp och slipper darmed betala
stora kostnader vid en rattsprocess.

Facket stottar digom du

blivit skadad eller sjuk

Vi hjalper dig att fa ratt ersattning fran
dina avtalsforsakringar och erbjuder
aven rattshjalp vid tvister mot Forsak-
ringskassan.

Facket forhandlar lonerna
for din yrkesgrupp

| Sverige finns ingen lag som reglerar
en lagstalon. | stallet ar lonen inskri-
ven i vara kollektivavtal.

Facket och arbetsgivaren omfor-
handlar regelbundet avtalet vilket
innebar l6neodkning varje ar.

Tillsammans driver
viupp lénerna

Den som tror att man sparar pengar
genom att inte vara med i facket ska
inte gldmma att vi tillsammans driver
fram &rliga lénehojningar

Om vi inte &r manga medlemmar
forsvinner den kraften.

Ju fler fler medlemmar
desto battre villkor

Om manga staller samma krav skapar
det en styrka.

Tillsammans kan vi rada bot pa
orattvisa léner, daliga arbetsvillkor och
bristande arbetsmiljd.

Facket dr en motkraft till
arbetsgivarens dominans
Tack vare den svenska fackliga rorel-
sen har en rad forbattringar genom-

forts i Sverige, som kortare arbetsti-
der, a-kassan och uppsagningstiden.

Som medlem i Byggnads far du:

Radgivning

Facklig information
pa betald arbetstid

Fackliga kurser - utan kostnad

Rattshjalp

Gemensam styrka

Rétt att kréiva kollektivavtal




Ditt skydd pa arbetsmarknaden
omduenbartarmedi
a-kassan men inte facket

Du omfattas av de rattigheter
som regleras i lagar.
Bland annat:

» Anstallningsskydd

» Semesterlagen

» Arbetsmiljélagen

» Diskrimineringslagen

Du har ratt till
arbetsloshetsersattning:

» 80 procent avinkomsten.

P Ersattningen ar upp till 27 200
kronor per manad.

(Frén 1 oktober 2025].

HANGER LOST. Om du inte ar medlem i Byggnads
saknar du alla rattigheter, ekonomiska férdelar och
skydd som finns i vara kollektivavtal.



Ditt skydd pa arbetsmarknaden

om du
eller

Du har inget ekonomiskt skydd
vid arbetsloshet. Men du om-
fattas av de rattigheter som

regleras i lagar:

armedi

Vad kan du géra om din
arbetsgivare bryter mot
dessa rattigheter?

» Du far pa egen hand kontakta
en advokat och driva en rattslig
process mot din arbetsgivare.
Kanske anda upp till en domstol.
» Det kan bli dyrt om du inte

ar med i facket. Forlorar du far
du aven betala arbetsgivarens
rattegangskostnader.



Kollektivavtal gor skillnad

Byggavtalet 2026 - Raknat pa

. ) Foretag med Foretag
242,62 kr/tim och 1 760 timmar kollektivavtal BRT T oY
Semesterersattning (13%] [12%)] 59 549 54968
Helglon (11 dagar] 21351 0
Arbetstidsfarkortning [40 tim/ar] 9705 0
Avtalspension (6,2 %] 31409 0
Arlig 16nehajning f.r.o.m 1/5-26 (7,54 kr/tim) 15744 0
Summa 137 756 kr 54 968kr
Tla-avtalet.* 2026 - RakrTat pa A Féretag
242,62 kl’/tlm OCh 1 780 timmar kollektivavtal utan avtal
Semesterersattning (13,1%) (12%)] 60 007 54968
Helglon (11 dagar] 21351 0
Arbetstidsfdérkortning (40 tim/ar) 9705 0
Avtalspension (6,1 %] 30902 0
Arlig Inehsjning f.r.o.m 1/5-26 (7,98 kr/tim) 16 662 54968 kr

Summa 138 626 kr

Teknikinstallationsavtalet VVS & kyl Skillnaden + 83 658 kr

Plat och vent* 2026 - Raknat pa

. - Foretag med Foretag
242,62kr/tim och 1 760 timmar kollektivavtal BRT T L o]
Semesterersattning [13,2%) (12%] 60 465 54968
Helglon (11 dagar) 21351 0
Arbetstidsfdorkortning (40 tim/ar) 9705 0
Avtalspension (6,6 %] 33435 0
Arlig 16nehajning f.r.o.m 1/5-26 (7,10 kr/tim) 14 825 0

Summa 139780 kr 54 968 kr

* PIgt och ventilationsavtalet Skillnaden + 84 812 kr



Kollektivavtal gor skillnad

Maleriavtalet* 2026 - Raknat pa

) i Foretag med Foretag
242,62 kr/tim och 1 760 timmar kollektivavtal BRT T oY
Semesterersattning (13,2%] [12%] 60 465 54968
Helglon (11 dagar] 21351 0
Arbetstidsfarkortning [40 tim/ar] 9705 0
Avtalspension (6,5 %] 32928 0
Arlig I16nehajning f.r.o.m 1/5-26 (6,20 kr/tim) 12946 0
Summa 137394 kr 54 968 kr
* Kollektivavtal fér méleriyrket
Glasavtaleil:* 2026 - Rakr.13t pa T Féretag
242,62 kl’/tlm OCh 1 780 timmar kollektivavtal utan avtal
Semesterersattning (13,2%] [12%] 60 465 54 968
Helglon (11 dagar] 21351 0
Arbetstidsfdérkortning (40 tim/ar) 9705 0
Avtalspension (6,2 %] 31409 0
Arlig Inehsjning f.r.o.m 1/5-26 (6,22 kr/tim) 12 987 0

Summa 135916 kr 54968 kr

* Glasmdsteriavtalet Skillnaden + 80 948 kr

Maskinavtalet* 2026 - Raknat pa

, i Foretag med Foretag
242,62 kr/tim och 1 760 timmar TR R  utanavtal
Semesterersattning (13,1%] (12%) 60 007 54 968
Helglon (11 dagar] 21351 0
Arbetstidsforkortning [40 tim/ar] 9705 0
Avtalspension (6,2 %] 31409 0
Arlig 16nehajning f.r.o.m 1/5-26 (6 kr/tim) 12 528 1]

Summa 134 999 kr 54 968 kr

* Entreprenadmaskinavtalet Skillnaden + 80 031 kr



Byggnads Nu!
010-601 10 00

Hit kan du vanda dig med alla
dina fackliga fragor.

byggnads.se

Fa mer information och ansok

om medlemskap pa STARK
Byggnads hemsida. STOuE
Medlemsservice

Fragor om medlemsavgifter?

Ring Medlemsservice
010-6011414




