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ORDFORANDE HAR ORDET

Ditt fackliga engagemang ar nyckeln

EFTER EN HEKTISK VAR AR SOMMAREN :intligen hir och forhoppningsvis
far du lite ledighet tillsammans med familj och vinner.

EN FRAGA JAG KOMMER FUNDERA PA lite extra i sommar &r hur vi far fler
att engagera sig fackligt. Det finns ménga skél till att fackligt arbete &r
viktigt, det dr tillsammans vi kan forbittra vara arbetsvillkor och lyfta
véara intressen i samhillet. Jag se framfor mig en host dér fler engagerar
sig och vill vara delaktiga och paverka p4 véra arbetsplatser. Ju fler vi dr
som engagerar oss, desto storre dr vara mojligheter. Allt borjar med dig.

UNDER HOSTEN KOMMER VI ATT VALJA en ny ordférande till Byggnads.
Redan nu eller pa kretsmotet den 17 september kan du nominera vem du
vill se som ordférande. Ta chansen och péverka vilken riktning Byggnads
ska ha framét. Skanna QR-koden for att léisa om vad du ska gora for att

nominera.

AVTALSRORELSEN STAR FOR DORREN och den 20 september stinger mo-

)

“Det ar tillsammans
vi kan forbattra vara
arbetsvillkor och
lyftavaraintresseni
samhaéllet”

hésten. Njut av sol, bad, vinner och familj sd ses vi snart igen.

Trevlig sommar! B

Skanna QR-koden
och li4s om hur du nominerar

nagon till férbundsordférande %1 L)

TOMAS KULLBERG, ORDFORANDE
BYGGNADS STOCKHOLM-GOTLAND

tionsskrivningen. Jag tycker verkligen
att du och dina arbetskamrater ska
vara med och paverka. Vill ni ha kor-
tare arbetstid? Hogre 16n? Mer facklig
tid? Samla laget och skriv en motion.

JAG VILL OCKSA PASSA PA att viilkomna
mélarna in i var fackforening. Nu,
med er, dr vi starkare. Bade ute pa ar-
betsplatserna och i kommande avtals-
rorelse. Tillsammans ska vi visa att vi
vill ha inflytande och samarbete for att
skapa virldens bista arbetsplatser.
Vi vill ha insyn. Vi vill vara med.

MEN FORST SKA VI VILA och ladda
sa att vi dr redo att ta oss an

Kullbergs "Rent krasst”

2/

Svenskt naringsliv, vilka
javla stolpskott de ar som vill
forandra Migrationsverkets
regler for att géra det lattare
att tain personer fran tredje
land utan kompetens.

Skolavslutningen har varit
ochjust nuharbaral0 % av
elevernajobb till hésten. Varfor
tar inte foretagen ansvar for
atervaxtenibranschen?

Annu en olycka har hant dar
NCC &r huvudentreprendr. Nar
ska de stora bolagen kliva in
och ta ansvar foér hela bygg-
processen?
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EFTER HISSOLYCKAN

Enkamj:i for féttigheter
-+ efter hlssolyckan_

Den 18 december 2023 stannade Sveriges byggen upp for att hedra de som omkommlt i hlssolyckan med en tyst minut.

En mandagsmorgon i december hande det som inte
far handa. En bygghiss stortade till marken och fem
byggnadsarbetare miste livet. Fem arbetare som
aldrig kommer hem till sina nara och kara igen.

EFTER OLYCKAN VANTADE en turbu- HON GAV FORETAGEN en pirm for medlem i Byggnads. Han hette
lent tid for efterlevande kollegor varje dodsbo pa svenska och engel- Bashir och kom till Sverige som
och familj. Byggnads regionala ska. Dir fanns info om sjukforsik- ensamt flyktingbarn. Hans dédsbo
skyddsombud var snabbt pé plats ring och pensioner. irinte klart med
och erbjod omgéende hjilp med - Vi informe- myndigheterna.
krishantering till samtliga foretag rade de anhoériga De riskerar livet A\}rfen binken sétter
och anstillda pa arbetsplatsen. om deras ritt till képpar i hjulet vilket
- Vi var ett helt team hér pa erséittningar. Och vi gor att processen tar
regionen som arbetade fran dag ett anmilde dodsfallen med utlandet léingre tid. Bashirs
med att ge stod till efterlevande, till till Afa Forsikring. fru och mor bor i
foretag och till anstillda pa bygget, Afghanistan.
siger Marcela Salazar pa Byggnads ALLA FEM ARBETARNA omfattades - De riskerar livet om de tar kon-
Stockholm-Gotland. av kollektivavtal. En av de fem var takter med utlandet, séiger Marcela.
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Under Workers Memarial
Day hedrades alla de arbe-
tare som varje ar omkom-
mer pa jobbet.

)

Vi var ett helt team hér pa regionen som
arbetade for att ge stod till efterlevande,
till foretag och till anstéllda pa bygget.

PA WORKERS MEMORIAL DAY den 28
april samlades byggnadsarbetare pa
flera platser runt om i Sverige for att
manifestera och minnas alla arbetare
som varje ir mister livet pa jobbet.

- Utvecklingen gar at helt fel hall.
Arbetsmiljon nedprioriteras och
foretag jagar vinster i stéllet for att
skapa trygga och sékra arbetsplatser
for sina anstillda. Ménniskan maste
g4 forst, siger Tomas Kullberg ordfo-
rande for Byggnads Stockholm-
Gotland. m

Text: Anna Holmgren
Foto: Byggnads och Anna Holmgren

Marcelar Salazar jobbar
som forsakringsansvarig i
regionen och har varit med
och hjalpt de efterlevande
med infoarmation om deras
rattigheter och forsak-
ringar.
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ﬂv‘ﬁ Hon trodde att facket bara var

till for gnalliga manniskor - och
hon hade ju ingenting att klaga
pa. Men som ny i Sverige och i
byggbranschen har Daniélle
Jansen helt andrat uppfattning.

NAR DANIELLE JANSEN viixte upp i Nederlinderna
var det inte tal om att bli snickare. Hon var en
begavad elev - och hon var tjej - vilket betydde att
hon forutspaddes en akademisk karridr. Daniélle
Jansen utbildade sig till lirare i matematik och
bild och bérjade sin yrkesbana.

Samtidigt var det ndgot som skavde.

- Jag dr kreativ och dlskar att arbeta med hénder-
na, jag ville gora nagot mer konkret, beréttar hon.

HON BYGGDE EN HUSBIL och borjade ett kringflack-
ande liv. Bland annat reste hon upp och ner genom
Sverige. Hon forilskade sig i skogen och naturen
och bestdmde sig for att stanna kvar och paborja
en utbildning till snickare.

- Under skoltiden kom det en tjej fran Byggnads
som overtygade mig om att gd med. Som lirare
trodde jag att det bara var gnilliga ménniskor som
var medlemmar, séger hon.

IDAG HAR DANIELLE JANSEN fitt ett klassperspektiv,
som gor att hon har insett vikten av att arbetstagare
organiserar sig. Hon tycker att det dr viktigt att
dela kunskap mellan sig och att kunna inspirera
varandra.

- Det l4ggs mycket energi p4 att stiilla olika grupper
mot varandra, som kvinnor och min, invandrare
och svenskar. Det idr som att vi arbetare har glomt
att vi utgor den storsta delen av samhiillet och att
var motpol dr de som betalar oss, sdger hon. ®
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Daniélle Jansen
» Alder: 33 ar

P Yrke: Snickarlarling
» Bor:Tahy

» Arbetsplats: Qicon
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Pa Ryds Glas var engagemanget i facket ganska
ljumt. Men intresset okade nar fyra av de anstallda
steppade upp och blev fortroendevalda.

For Pierre Andrén ar det viktigt att facket ar synligt
pa arbetsplatsen.

GLASMASTARNA KONKAR PA en stor spegel. En privatperson i innerstan vill snygga
till sin hall och har specialbestillt en spegel frin Ryds Glas. Pierre Andrén och
kollegan Jonathan Ohlquist jobbar just nu pa glasmésteriets inredningsavdelning
och 16ser specifika spegelonskemal i Stockholmsomradet.

- Nista projekt ér en valvformad, svivande spegel med belysning bakom, berittar
Pierre Andrén.

SEDAN TVA AR TILLBAKA DELAR han sin tid som glasméistare med det fackliga arbetet.
Som fortroendevald dr han en forlingning av Byggnads pa arbetsplatsen och det
ar till honom kollegorna kan vinda sig om det uppstér problem.

Men i drlighetens namn tycker han att kunskapen ir pa tok for 1dg bland arbets-
kamraterna. Sirskilt de yngre kollegorna har dalig koll pa vad ett fackligt med-
lemskap innebér. Pierre Andrén tar sina egna svarta kldder som exempel.

- Utan fackférbundet hade vi inte haft arbetsklider och nya skyddskor varje ar.
Plus att vi dr fullt férsikrade bade pé jobbet och fritiden. Vi har facket i ryggen,
séger han.

Pierre Andrén

» Alder: 53 ar

P Yrke: Glasméastare

» Bor: Hagersten

» Fortroendeuppdrag:
Fértroendevald

» Arbetsplats: Ryds Glas

PARYDS GLAS | STOCKHOLM arbetar ett hundratal glastekniker. Pierre gissar att
bara ett femtontal av dem dr medlemmar. Innan han och de 6vriga blev fértroen-
devalda fanns det ingen facklig representant pa arbetsplatsen.

- Istillet for skyddsombud fanns en skyddskommitté. Det dr viktigt att vi finns pa
plats och att folk vet att vi kan hjélpa till, siger han.®

i




Kostiantyn Shalimov
> Alder: 46 ar

» Bor: Inneboende pa Oster-

malm.

» Jobbar: Studerar pa Sfi.

» Gor garna: Stod till offer
forinvaionen i Urkraina. Eko-
nomi, juridik, IT och palitik.

Nar Kostaiantyn blev grundlurad av sin arbetsgivare tog han kontakt med facket som hjalpte honom.

Teknik och sakkunskap loste

Kostiantyn Shalimov fran Ukraina fick jobb i
Stockholm som snickare, malare och betong-
arbetare. Efter en tid markte han att I6nen inte
var ratt, inte ens i narheten.

DIREKT EFTER INVASIONEN av
Ukraina 2022 himtade han sin fru,
son och sviarmor till Stockholm och
gick med i Bygg-
nads. Nér situatio-
nen pa jobbet blev
alltmer pressad och
han till sist kéinde
sig allvarligt hotad
kontaktade han facket.
- Kostiantyn hade blivit grundlu-
rad pa stora belopp, flera manadslo-
ner, siger Rikard Mossberg, som ir

8 | BYGGETTAN NR 22024

“Det var krangel

ombudsman pa Byggnads Stock-

holm-Gotland.

KOSTIANTYN HADE
sparat alla sina
arbetsrapporter
och sitt IDo6. Han
talar ryska, inte sd bra
svenska. Alla samtal
fick gé via en 6versittnings-app.

- Kostiantyn var en extremt bra
medlem att samarbeta med, men vi
skickade langt 6ver hundra mail.

Det var en utmaning, siger Rikard
Mossberg.

I november 2023 blev Kostiantyn
sjuk av all stress och hot pa jobbet.
Men foretaget betalade inte ens ut
hans sjuklon. D4 fick han hjélp av
Marcela Salazar som ir forsékrings-
ansvarig.

- Det var krangel pd maxniv3,
séger Marcela Salazar.

Forst maste hon reda ut Kostian-
tyns riitt att alls vara med i Forsik-
ringskassan. Nér det var klart gick



| Rikard Mossberg ar
ombudsman pa regionen
och hjalpte, tillsammans
med Marcela, Kostiantyn
med hans arende.

utmaningen

Marcela igenom att Kostiantyn fick , ,

sjukpenning och pengar fran Afa

Firsilaing Kostiantyn hade
UNDER SIN SJUKSKRIVNING blev blivit grundlurad

Kostiantyn uppsagd och arbetslos.

- Vi hjélpte vi honom att f4 ett pﬁ StOI'a belopp )

arbetsgivarintyg och att f iging sin o -
a-kassa, siger Marcela. flera manadsloner.

Byggnads férhandling med foreta-
get om l6ner, sjuklon och skadestand
slutade med en allt-i-ett-16sning som
Kostiantyn var n6jd med.

- Rikard och Marcela gjorde allt
for att hjilpa mig och det ir jag tack-
sam for, skriver han i sin app.

Idag mar Kostiantyn bra. Han ér
arbetslos men vid gott mod, pluggar
svenska och planerar att omskola
sig, kanske till datatekniker. ®

Text och foto: Anna Holmgren BYGGETTANNR2 2024 | 9



MALARE I BYGGNADS




Daniel Mollergren

» Alder: 47 ar

» Familj: Sambo och tva
barn

» Bor: Mariefred

» Yrke: Malare

» Fritidsintressen:
Slaktforskning och att
|asa, garna biografier
och historia.
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MALARE I BYGGNADS
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—-Det ar kul att arbeta nar tidplanen haller, sager Daniel. Jag gillar att vi har en frihet i jobbet. Men det ar en frihet under ansvar.

-Det ar trakigt att Malarforbundet inte
kunde fortsatta, men jag tror att det blir
bra i Byggnads! Vi ar ju samma skrot och
korn, sager Daniel Mdllegren, som ar en
kluddare, en stankare och en Rembrandt.

- SABRUKAR SNICKARE KALLA 0SS.

Men vi hade inga smeknamn pé
dem faktiskt.

- Snickarna tycker ibland att vi
tjatar 6ver smasaker och ofta handlar
det om tidplanen, som ir jitteviktig
for oss. De snickrar en viigg en enda
géng. Men vi ska dit tva-tre ginger
for att spackla och limma skarvar.
Hiller inte tiden sa skapar det stora
problem. Och det paverkar vad vi
tjinar, vara ackord, siger han.

12 | BYGGETTANNR 22024

BYGGENAS KUNGAR

Av dldre mélare har han hért om
guldéldern pa 60-, 70- och 80-talet,
da man kallade mélarna for byggenas
kungar, nir det géller inkomster.
De berodde till stor del pa att man
gick over till ny teknik for spackling
men fortsatte med ackord for “hand-
arbete”. En del kunde férdubbla sin
16n, de kallades hundraprocentare.
Man talade om spacklet som “det vita
guldet”.

- Sa var det inte nir jag borjade
jobba for 30 &r sen. Men visst tjainar
man bra som mélare. Och jag har
haft mycket hjélp av vara kunniga
ombudsmén, siger Daniel.

BATTRE ARBETSMILJ(O

Arbetsmiljon tycker han har
blivit bittre sen han borjade.

- Jag minns inte nir jag malade
med oljefiirg senast. Och thinner ar
borta, det hade skadat en del av de
dldre jag métte som ung.

Ergonomiska penslar har kom-
mit. Och pd hans foretag satsar de
mycket pa regelbunden information
om ergonomi, for att férebygga
sddana forslitningsskador som var
vanliga forr, som i axlarna.

- Aldre malare jag kiinner nu gir
i pension i ritt tid. Nér jag borjade
var minga som inte klarade att jobba
hela végen, siger Daniel.




Jag har alltid

velat gora fina

jobb, vad jag an
or|

YRKESSTOLTHET OCH ARBETSGLADJE

Farfar startade malarskola i
Sodertilje, sd yrket har han néistan
fatt i arv. Och han angrar inte valet
han gjorde som skoltrétt tondring.

- Det dr ett gammalt fint hant-
verksyrke, dir man fortfarande ut-
fiardar gesillbrev. Det dr ungeféir som
med sadelmakare och konditorer.

Yrkesstoltheten dr viktig for
arbetsglidjen.

- Jag har alltid velat gora fina
jobb, vad jag &n gor!

Idag oroar han sig for kvaliteten
i hantverket, nir pengarna och bara
pengarna har blivit det som styr
maénga byggares val. Och nir det
kommer in mélare utifran utan den
yrkesutbildning som finns hir.

STARKARE TILLSAMMANS

Det finns mycket for den fackliga
organisationen att géra, fran arbets-
platsen till EU-parlamentet.

Nir dagens unga kliver in i boden
brukar han ibland séga, halvt pa
skiimt och halvt p4 allvar: ”Ar du
inte med i facket? D4 kan du g ut,
for i facket har vi krigat fér arbets-
boden”.

Maélarforbundet hann fylla 136 ar.
P4 slutet var man nere i runt 13.000
medlemmar.

- Det hade gatt nerét linge, sd
det gick inte att fortsitta pa egen
hand, séger han. Nu blir vi starkare
tillsammans och kan hjélpas &t med
medlemsvirvningen pa arbetsplat-
serna. Alltfor ménga unga kinner
inte till allt som de far genom att
vara med i facket! B

Text och foto: Mats Utbult

Fargvalet ar lite
annorlunda i Jarna,
dar Daniel och hans
arbetskamrater malar
ett hus som ar knutet
till antroposoferna.




FORSAKRINGAR

Anders fick avslag
pa sin ansékan om
ersittning for sina
arbetsskador. Med
hjilp av Marcela
Salazar fick han till
slut den ersittning
han har ritt till.

I ARTON AR ARBETADE Anders
dagligen med vibrerande maskiner.
Med tiden fick han ryggskador,
axelbesvir och diskbrack. Han
hade varit sjukskriven linge for
diskbréck och var under utredning
for vibrationsskador.

- Anders ringde mig i oktober
2022. D4 rddde jag honom att géra
en anmilan till Afa Forsikring om
sina arbetsskador, siger Marcela
Salazar, forsidkringsansvarig pa
Byggnads Stockholm-Gotland.

I SEPTEMBER 2023, ett helt ar senare,
ringde Anders igen. Han hade

bytt jobb och fitt samma 16n som i
sitt yrke inom bygg. Han hade fatt
avslag av Afa Forsidkring pa sin an-
sbkan om ersittning for sina besvir
efter att ha arbetat med vibrerande
maskiner.

- Jag tyckte det var konstigt.
Anders mailade mig sin ansékan
och d& sig jag att han anmalt sitt
- diskbrack, men inte sina vibrations-
Nar Anders inte fatt ersatt- N ™ skador, siger hon.
ning for sina arbetsskador
blev Marcelar Salazar - \ MARCELA BERATTADE FOR Anders
forsékringsansvarig pé ) hur han skulle fylla i sin ansékan.
regionen forvanad. Hon f Resultatet blev bra. Anders fick
hjalpte honom och till slut tillslut den ersittning han har ritt
fick han réatt. till fran Afa Forsikring. ®

Text och foto: Anna Holmgren




KORT % BLANDAT

sagm - (-] [ ] [ ] H
I Vill du ta ett
Folj oss i vara sociala medier! TR e
| vara sociala medier far du inte bara folja var Somfackilgt fértrasndavald, fv,
fackliga kamp. Du far ocksa en massa tips och representerar du dina arbets-
vardefull information. Missa ingenting- f6lj oss kamrater och Byggnads pa
pé Facebook och Instagram! arbetsplatsen. Det r ett viktigt

uppdrag som det géller att
forvalta pa basta satt.

B
b ﬁ N&gra uppgifter for dig
e fill . .
-_.,___.q? som ar ffv:
B
Kontrollera att alla under-
Facebook V

entreprendrer har avtal
&/ Gé fackliga utbildningar

Vara en informationskanal
mellan Byggnads och dina
arbetskamrater

R
* } ..-;E
i

Instagram Kontakta Jesper Ahlstedt,

FFV- och organiseringsansvarig,
om du vill veta mer om att ta ett
fortroendeuppdrag i

Byggnads Stockholm-Gotland.

jesper.ahlstedt@byggnads.se
010-6011198

Kolla dina uppgifter!

Vibehover ratt mejladress
och mobilnummer till dig!

V Skanna koden
ErEsE Logga in pa Mina
; T V sidor
:}a‘ﬁ. :

i ._‘J_t ¥

LS o Skrivinratt
Bli fackligt medveten! Du far traffa byggnadsarbetare E:"@%m uppgifter. Klart!
Fa en introduktion om vad fran olika féretag, far veta mer
facket gbr och varfor detar O Vad din mediemsavgift gar

till och varfor. Vi diskut di A A
viktigt att vara medlem. oo TS e fine AR DU PENSIONAR?

. . : . rattigheter och skyldigheter. Och .
Vi ersétter dig fullt ut med din  dina formaner. Vi ses pa Pafarten! H Visste du attdet finns en

I6n for forlorad arbetsinkomst. forening fér pensionerade

n byggnadsarbetare?

Vad ar da Pafarten? Jo, Pafarten ar A Den heter PRO Byggettan,
kursen som ger dig battre koll pa vad e lds mer om deras aktiviteter
facket gor. B n i pé hemsidan

: Byggnads.se/probyggettan

ild”
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~ ARBETSLOSHET

A-KASSAN, DIN FORSAKRIN

Cecilia Lundgqvist
» Alder: 51 ar

» Yrke: Kommunikations-

3 ansvarig Byggnads a-kassa
! » Bor:Solna

rbeslosheten inom bfﬁnsc eTT'o

r och

“"trycke‘f pa Byggnads a-kassa'a hart. Varje

dag'ringeroroliga medlemmar fo

“vad som galler. /¢
Cecilia Lundgvist ommunlkatlonsansvarlg
retler Utibegreppen

att hora

Manga fragor kan man fa svar p genom att lasa "Fragor och svar” pad hemsidan tipsar Cecilia.

NAR CECILIA LUNDQVIST sjilv
beskriver a-kassan anviinder hon
ord som trygghet och foérsikring.
Den som blir uppsagd kan ansoka
om ekonomisk erséttning under
perioden av arbetsloshet.

- A-kassan ir en trygghet mellan
jobben. En slags forsikring av din
16n, séger hon.

Under det senaste aret har situ-
ationen forvirrats inom byggbran-
schen. Arbetsférmedlingens senaste
métning visar att nistan var tionde
byggnadsarbetare saknar anstill-
ning. F6r minga ir a-kassan en
utvig att klara sin forsorjning under
arbetslosheten. Daremot har den
sina begrinsningar.

- Arbetsl6shetsforsikringen
ersitter maximalt 80 procent av din
16n, upp till en ménadslén pa 33 000
kronor. Aven om du tjinar mer nér

16 | BYGGETTANNR 22024

du arbetar, kan du inte fa mer, sdger
Cecilia Lundqvist.

NIVAN PA ERSATTNINGEN AR reglerad
enligt lagen om arbetsloshetsfor-
sidkring, ALF, och ir inget som
Byggnads a-kassa styr 6ver. Samma
sak giller villkoren for medlemskap
och kraven pa vilka handlingar som
krévs for att f ersittning.

- Vart 6vergripande jobb &r att
utreda och fatta beslut och att se till
att ritt ersittning betalas ut till den
som &r erséttningsberittigad.

De som ringer till a-kassan
vill oftast veta vad som géller for
dem personligen. For att undvika
telefonkéer rader Cecilia Lundqvist
de sokande att kontakta a-kassan i
slutet pa veckan, girna efter lunch.

- Viintetiderna dr lingst pa
mandagar och nir vi just har 6ppnat

A-kassan ar en
trygghet mellan
jobben. En slags
forsakring av din
|6n.

telefonlinjen. De aktuella telefon-
tiderna finns pa var hemsida, tillég-
ger Cecilia.

Hon tipsar ocksa om att 14sa
”Fragor och svar” pa Byggnads
a-kassas webb, diir det gar att hitta
bra information.

- Dér finns massor av svar pa
fragor som medlemmar har stillt
tidigare. De brukar vara till stor
hjilp, sdger hon. ®



|G | SVARA TIDER

Gor det harom
du blir arbetslos

@ Skrivindig hos Arbetsformedlingen
din forsta arbetslosa dag. Logga ocksa
in pa Mina sidor hos Byggnads a-kassa
och fyll i din anstkan om ersattning.

@ Skicka in arbetsgivarintyg. Be arbets-
givaren att fylla i intyget via e-tjansten
arbetsgivarintyg.nu.

@ Anmal konto for utbetalning. Nar
a-kassan fatt all information fattas ett
beslut som skickas till dig pa Mina sidor.
Handlaggningstiden fran att du skickat
in din ansokan tills pengarna betalas ut
ar vanligtvis fyra till fem veckor.

@ Inte ndjd med beslutet? Vill du dverkla-
ga a-kassans beslut kan du begara en
ompraovning inom tvad manader. Om du
anser att aven omprovningsbeslutet ar
felaktigt kan du overklaga beslutet till
Forvaltningsratten.

Lds mer om vad du behéver géra for
att fd ersdttning av a-kassan pd

www.byggnadsakassa.se

Text och foto: Lotta Engelbrektsson

TRE SVARAR

Hur ser du pa att Malarna
gattini Byggnads?

JONATHAN OHLQUIST
glastekniker

- Det ar bra, bade
fér dem och oss.

Ju fler medlemmar
Byggnads har, desto
starkare ar vi. Nu kan
vigaihop nar det galler fler

fragor, sarskilt om det pa allvar blir en
diskussion om fyradagarsvecka.

ANDERS WESTERBERG
malare

- Jag tycker att det
ar synd att det inte
gick att fortsatta
med Malarna som

ett eget forbund.

Men jag tror att det kan

bli bra nar vi nu blir med i Byggnads
istallet. Jag hoppas att vi aven

i fortsattningen kan fa hjalp av
personer som har djup kunskap om
just malarnas avtal och arbete!

DANIEL MOLLERGREN,
malare

- Det ar trakigt att
Malarférbundet inte
kunde fortsatta,
men jag tror att det
blir bra i Byggnads.

Text och foto: Anna Holmgren & Mats Uthult



KORT % BLANDAT

Ar din kollega
medlem?

Stall fragan. Scanna sen
QR-koden och las mer om
hur du kan fa ett presentkort
pa 200 kr om du varvar
nagon till Byggnads.

Tipsa Fair Play Bygg

Lamna tips till Fairplaybygg.se
om du misstanker brottslighet
i byggbranschen.

Du kan vara anonym.

Fragor? Ring oss!

Har far du svar pa fragor om
loner, anstallningsvillkor,
arbetsmiljo, forsakringar,
semester, arbetsskador
med mera.

Medlemscentret ar ppet
kl. 08.00-16.00
alla vardagar

Tel. 010-6011000
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Det hér var din fjarde

LO-kongress.

Du var med om

atttroska
igenom 280
motioner.

* Vilken bild
tycker du att

de gavdig av

tillstandeti

rorelsen?

- De var inte

s vassa och spetsiga,

utan mer inriktade pa att forsvara

det som vi har uppnatt. Sa de gav

tyvérr en bild av en kuvad rorelse,

som inte orkar tro att det gar att ta

strid f6r att er6vra ny mark.

Storsta nyheten i media var valet av
ny LO-ordférande: Johan Lindholm,
Byggnads ordférande sedan 2012,
och dessfdrinnan avdelningsord-
forande for Stockholm-Gotland.
Tycker du att det var ett bra val?

- Ja! Jag foreslog honom faktiskt
sjilv redan forra dret som LO-ordfo-
rande, i inldgg pa Facebook. Sen sig
jag att han blev medlem i valbered-
ningen infor kongressen - och dé
kunde han ju inte sjilv kandidera.

- Men nér den som var foresla-
gen som ny ordférande sen hoppade
av, dagen fore kongressen, fick jag
hora att Johan inte lingre var med
ivalberedningen... Da tinkte jag:
”Nu finns kanske #ndé en chans”!
Valberedarna triffade sedan alla
styrelser i LO-férbunden under
loppet av ett och halvt dygn. Och da
utkristalliserade sig hyfsat snabbt
en enighet om hans namn.

- Jag blev forstas vildigt glad! Jag
har haft mycket med honom att géra
under manga ir, nér han var avdel-
ningsordférande och sen férbunds-
ordforande. Jag har sett hur han
agerat i fackliga strider, men ocksa
kamrater emellan.

alla dar Stefan Slottensjo!

LO hade sin krongress nyligen och du va
dar. Vad hande?

- Johan har ett viildigt mod. Han
vagar ga i brischen och ibland tinka
annorlunda. Jag tror att han kan bli
en foretridare for ett starkare och
mer progressivt LO.

- Samtidigt tror jag att han blir
bra pa att jimka mellan de olika
viljorna i férbunden. Han har varit
inlyssnande gentemot medlemmar-
na i Byggnads. Det tror jag han som
LO-ordférande kommer att vara
gentemot de tretton LO-férbunden
ocksé.

Hur gick det med byggfragorna pa
kongressen?

- Vi fick igenom hélften av Bygg-
nads motioner, och de flesta utan
debatt, eftersom LO-styrelsen hade
yrkat bifall.

- En viktig framgéng var att LO
ska verka for statliga subventioner
indgon form, for att f bukt med
byggkrisen.

En het fraga dr arbetstidsférkort-
ningen. Hur gick det?

- Alla &r 6verens om att jobba for
kortare arbetstid. Debatten myn-
nade ut i att vi ska anvéinda bade
avtalsviigen och lagviigen for att nd
dit.

- Storre och starkare forbund
har l4ttare att fa igenom en forkort-
ning via avtal. Andra ér beroende
av lagstiftning. Jag tror att sidana
hér forindringar méste bestimmas
ilag. Men det kan vara bra om det
da redan finns en del avtalsreglerad
forkortning av arbetstiden. B

Stefan “Slottis” Slottensjo

» Alder: 66 ar

» Yrke: Snickare pa Skanska

» Familj: Fru, 5 barn och barnbarn

» Bor: Radhus i Hasselby

» Fackligt: Ombud pa LO-kongressen.
Del av kretsarnas Radda jobben-grupp

Text: Mats Utbult
Foto: Byggnads


http://www.fairplaybygg.se

Johan Lindholm, tidigare
ordforande for Byggnads,
valdes till ny ordférande

for LO under kongressen.

En del av "Radda jobben”
-gruppen var pa plats for
att uppmana ovriga fack-
forbund till samarbete.

Foto: LO och Byggnads

KORT & BLANDAT

Vad ar det
som galler?
Vanliga fragor till Byggnads.

Vilka forsakringar ingar
9 imitt medlemskapi
Byggnads?
-

Folksams medlemsaolycksfall
' fritid, kompletterings TGL, barn-
grupplivforsakring, och gruppliv-
@ forsakring ingar i medlemskapet.

Ar du medlem fran tidigare i Bleck-
och plat eller Malarna har du dven en
hemfarsakring.

Du har ocksa madjlighet att teckna
manga formanliga tillaggsforsakringar
genom ditt medlemskap, Mer infor-
mation hittar du pa Folksam.se.

Kan jag vara larling pa ett
foretag utan kollektiv-

avtal?
[ ]

ett kollektivavtal for att du ska fa

tillgodorakna dig din larlingstid.
-
Om ett foretag saknar avtal sa fraga
om de kan teckna ett. Du kan ocksa
kontakta ditt lokala Byggnadskontor,
din region, och be dem om hjalp att
prata med arbetsgivaren.

Vilka utbildningar finns for
mig som medlem?

' Nej, din arbetsgivare méaste ha

' Las mer och anmal dig till hostens
|

utbildningar.
x Wt ?ﬁi
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POSTTIDNING B

Returadress:
Byggnads
Stockholm-Gotland
Box 1288

17125 Solna

Byggnads Stockholm-Gotland

Vi finns nara dig.

Sa har kan du paverka

Det ar pa kretsarnas medlemsmaten du kan
paverka i Byggnads. Dar kan du skriva forslag
till forandringar om saker som paverkar dig
pa jobbet. Just nu kan du vara med och
foreslar vem som ska bli Byggnads nya
ordférande.

Ha koll pa vad som hander

Stockholm-Gotland finns pa sociala medier,
folj oss pa

Aktuell info finns pa:
Byggnads.se/stockholm-Gotland

Kretsmotets tid och plats
skickas till dig pa sms.

Vialkommen pa kretsmote
NORDVAST
V 17 september

HANDEN
17 september

HUDDINGE
17 september

SODERTALJE
17 september

JOHANNESHOV
17 september

NORDOST
17 september

NACKA
17 september

STOCKHOLM
17 september

GOTLAND
17 september
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http://@byggnads_stockholmgotland
http://@ByggnadsSthlmGotland

