Motioner

Id: 3234-A Kategori: Facklig utbildning

Inlamnad av: Dennis Nilsson Organisatorisk enhet: /Byggnads/Ma/Vasteras/

Rubrik: Digitaliserings utbildning for FFV innan det blir en klass fraga

Motionstext: Kunskapen om digitalisering bland yrkesarbetare varierar stort, med generellt ett 6kat
behov av digital kompetens for alla, men ocksa en risk for att arbetsgivare underskattar befintlig
kompetens och brister i att ge nédvandig utbildning. Digitalisering skapar nya méjligheter men leder
ocksa till forandrade arbetsuppgifter, 6kad stress och behov av att forstd digitala verktyg och system,
vilket kraver en ny typ av digital kompetens som inkluderar teknisk férmaga, kritiskt tdnkande och
anpassningsformaga.

Att-sats: Digitaliserings utbildning ingdr tidigt i funktions utbildningen for FFV

Att-sats: Byggnads utreder om ABF kan vara en samarbetspartner att ta fram en digitaliserings
utbildning.

Att-sats:
Att-sats:
Att-sats:

Regionstyrelsens utlatande:

Forslag till beslut:
Avslag till forman for motion: 6177-A

ﬁ BYGGNADS



Motioner

Id: 6177-A Kategori: Facklig utbildning
Inlamnad av: Wilhelm Bertilsson Organisatorisk enhet: /Byggnads/Ma/Uppsala/

Rubrik: Digitaliserings utbildning for FFV innan det blir en klass fraga

Motionstext: Kunskapen om digitalisering bland yrkesarbetare varierar stort, med generellt ett Okat
behov av digital kompetens fér alla, men ocksa en risk for att arbetsgivare underskattar befintlig
kompetens och brister i att ge nodvandig utbildning. Digitalisering skapar nya mojligheter men leder
ocksa till forandrade arbetsuppgifter, 6kad stress och behov av att forsté digitala verktyg och system,
vilket kréver en ny typ av digital kompetens som inkluderar teknisk formaga, kritiskt tankande och
anpassningsférmaga.

Att-sats: Digitaliserings utbildning ingar tidigt i funktions utbildningen for FFV
Att-sats: Byggnads tillsammans med ABF tar fram en digitaliserings utbildning.
Att-sats:

Att-sats:

Att-sats:

Regionstyrelsens utlatande:

Forslag till beslut:
Bifall till motionen i sin helhet.

ﬁ BYGGNADS



Motioner

Id: 4353-A Kategori: Facklig utbildning

Inlamnad av: Jimmy Back Organisatorisk enhet: /Byggnads/Méa/Hallstavik/

Rubrik: Utbildningar for 18s och skrivsvarigheter

Motionstext: | var férening och organisation som fackférbund haller vi otroligt manga utbildningar pa
ett ar.

Bra utbildningar dessutom, de haller véldigt hog klass.

Men &r vi sdkra pa att alla vara medlemmar, som har intresse och vill bygga pa sin kunskapsbank, kan
ta in det vi lar ut?

Manga utav vdra medlemmar, eller anstalld operativ personal ocksa for den delen, har idag problem
med inlarning. Exempelvis |as och skrivsvarigheter.

Kan det till och med vara sa att vara spjutspetsar inom organisationen, medvetet avstar fran bildning,
pga. att man kanner sig obekvam eller helt enkelt inte orkar sitta och lyssna.

Kan vi gora ndgot annorlunda for att involvera alla? Kanske ha speciella utbildningar, med lagre tempo
och ndgon dag extra.

Att-sats: byggnads startar en utredning, eller tillsatter en grupp, som aktivt bérjar arbeta med
alternativa utlarningsmetoder.

Att-sats:
Att-sats:
Att-sats:
Att-sats:

Regionstyrelsens utlatande:

Forslag till beslut:
Bifall

ﬂ BYGGNADS



