
SEDAN FÖRRA VALET:
REGERINGEN HAR LEVERERAT 
1. Lex Laval har rivits upp
2. Ett huvudentreprenörsansvar
3. Månadsredovisning av skatter och avgifter
4. Bättre regler vid offentlig upphandling
5. Lagstadgade personalliggare i branchen
6. Utländska företag ska registrera sig i Sverige
7. Regler för konkurrens på lika villkor
8. Arbetare från tredjeland – rätt till kollektivavtalsenliga villkor
9. Översyn av reglerna kring F-skatt

Nu går vi vidare med nya krav!

Vi byggnadsarbetare har ställt
krav på våra politiker

Mer info på www.vemfnbryrsig.se



 

Byggnads nya krav!

1. Skrota otrygga anställningar
      Avskaffa allmän visstid och sms-anställningar.
2. Stopp för ”hyvling” av arbetstiden
     Anställningsskyddet ska skydda arbetstiden.
3. Reglera arbetskraftsinvandringen till bristyrken
     Förhindra den osunda konkurrensen.
4. Stopp för missbruk av subventionerade anställningar
     Inför sanktionsmöjlighet mot fuskare.
5. Bekämpa arbetslivskriminalitet och osund konkurrens
     F-skatten ska inte kunna ersätta en anställning.
6. Villkor enligt kollektivavtal i upphandlingar
     Färre led av underentreprenörer och krav på pension och försäkringar.
7. Stopp för lönedumpning på svenska arbetsplatser
    Skatt från första dagen och hårdare kontroll av utländska bolag.
8. Stärkt skydd mot trakasserier i arbetslivet
    Utöka arbetsmiljöverkets verksamhet och arbetsgivarens ansvar.
9. Bättre arbetsmiljö - ingen ska dö på jobbet
    Stärk skyddsombudens roll och utbildning.
10. Ökad möjlighet till kompetensutveckling  i arbetslivet.

Läs mer och hitta kandidater att rösta på på Vemfnbryrsig.se

Mer info på www.vemfnbryrsig.se


