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Skandinavisk Valfardskonferens 2016

Valfardsstaten, arbetsvillkoren och demokratin ar under press. Med denna
bakgrund bjuder For Velferdsstaten in till Skandinavisk Valfardskonferens i
Oslo den 14-15 november 2016. Katalys finns pa plats och dr med och
samordnar konferensen.

Valfardsprofitérer med nordiska rétter vinner 6kad ekonomisk och politisk makt. Vara
gemensamma skattepengar kanaliseras till privata vinster istallet for att ga till
valfarden. Marknadiseringen av den offentliga sektorn genom sa kallade New Public
Management reformer har foérsvagat vara folkvaldas makt att styra
samhallsutvecklingen. Arbetsratt, kollektivavtal och deltagande ersatts av
toppstyrning, lonsamhetshets och social dumpning.

Till Skandinavisk Valfardskonferens kommer gaster, talare och paneldeltagare framst
fran Danmark, Sverige och Norge - men aven fran den globala scenen. Vi ska se pa
de olika utvecklingslinjerna i de tre landerna, utbyta erfarenheter och analyser. Vad
ar likt och olikt? Hur ar utvecklingen utanfor Skandinavien? Vilka ar motkrafterna?
Vad ar vara alternativ och I6sningar, strategier och malsattningar? Vad kan vi
samarbeta kring?

Konferensen tar sig an de viktigaste sociala och politiska motsattningarna:

- De kommersiella intressenas intag i valfarden
- Marknadsstyrningen inom valfarden

- Skarpt kamp i arbetslivet

- Infrastruktur, energi och klimat

- Handelsavtal och fria kapitalrorelser

Konferensen genomfors i samverkan mellan fackliga organisationer,
valfardsallianser, tankesmedjor och organisationer fran Danmark, Sverige och Norge.

MER INFORMATION OCH ANMALAN

Mer information om konferensen och praktiska upplysningar och hur man anmaler
sig finns pa For Velferdsstatens hemsida www.velferdsstaten.no. Deltagaravgiften
ar NOK 1 500 och inkluderar konferensavgift samt lunch bada dagarna.

KATALYS.

PROGRAM
Program pa svenska bifogas har nedanfor.




Program
Skandinavisk Valfardskonferens 2016

DAG 1:

10.00 — 10.15: Kulturinslag med Maja Ratkje och Poing

Trion POING med vokalist Maja S.K. Ratkje har blivit omtalad som norsk musiklivs
finaste, frackaste och mest nyskapande aktorer. Pa sitt nya album Kapital&Moral
framfor de sanger fran de senaste hundra dren med teman som kretsar kring
kapitalets inverkan pa var och en av oss. (http:/ratkje.no/).

10.15 — 12.30: Oppning — plenum: Demokrati och vilfird under press

Jordens langsiktiga hallbarhet och fordelningen av samhallets varden ar nara knutet
till demokratisk styrning. Valfardsstaten, arbetsvillkoren och folkstyret ar under press i
alla skandinaviska lander.

Oppning: Mette Nord, ordférande i Fagforbundet.

Inledare:

* Rosa Pavanelli, generalsekreterare i Public Services International

* Dennis Kristensen, ordférande i FOA

* Linn Herning, vice ordforande i For velferdsstaten

* Videohalsning fran professor Robert Reich, tidigare arbetsminister i USA

12.30: Lunch
13.30 — 15.30: Parallella seminarier:

1) Fran vélfardsstat till konkurrensstat —

Var star vi efter tio ar med New Public Management?

Marknadsstyrning skulle vara lI6sningen pa problemen i offentlig sektor. Med hjalp av
privata konsulter, mer konkurrens, nya organisationsformer och naringslivets
ledningsprinciper skulle offentlig sektor bli mer effektiv, billigare och battre. Vi
bestammer laget for offentlig sektor efter 30-40 ar med New Public Management.

* Jan Uboe, professor i matematik vid UiB

* Kerstin Eldh, Natverket for Gemensam Valfard

* Christian Grimsgaard, Helsetjenesteaksjonen

2) Star den nordiske modellen infor sitt fall? - Skarpt kamp om arbetslivet
Arbetslivet i Europa ar inne i en dramatisk utveckling. Allt fler arbetar under
forhallanden som foér bara nagra tiotals ar sedan skulle ansetts vara omdjliga.
Maktférhallandena ar i stadig férandring och arbetsgivarna starker sin position. Far
utvecklingen fortsatta star ocksa den nordiska modellen infor sitt fall.

* Eduardo Chagas, generalsekreterare i European Transport Workers™ Federation
» Bitten Nordrik, forskare vid Arbeidsforskningsinstitutet

* (Viarbetar med flera aktuella namn)

3) Valfardsprofitorerna — strategier, retorik och makt i valfardsordningen
Den skandinaviska modellen med skattefinansierade och demokratiskt kontrollerade
valfardstjanster vacklar i motet med profitorienterade valfardskoncerner. Vilka ar



valfardsprofitorerna i Skandinavien? Hur opererar de? Hur tjanar de sina pengar?
Levererar de battre kvalitet till brukarna? Vad sker med I6ne- och arbetsvillkor? Hur
moter de kritik och offentlig debatt?

* Ole Helby Petersen, lektor vid RUC

* Sara Bell, ordférande i Fagforbundet i Bergen

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

4) Stabila ramvillkor for vem? — Granslésa avtal, granslésa pengar

| internationella handels- och investeringsavtal framstalls grundlaggande politiska
regleringar som "tekniska handelshinder”. Foretag som utnyttjar sig av skatteparadis,
motiverar detta med "de stabila finansiella forutsattningar” som galler. Nar
internationella avtal som TTIP och TISA lagreglerar "stabila ramvillkor for
naringslivet”, hur stort ar utrymmet for miljokamp och valfard?

* Kenneth Haar, Corporate Europe Observatory

» Sigrid Klaboe Jacobsen, daglig (??7?) ordférande i Tax Justice Network — Norge

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

DAG 2:

09.00 — 10.15: Leva for att arbeta eller arbeta for att leva?

Den politiska debatten om arbetslivet har dkat i styrka de sista aren. Regering och
arbetsgivare kraver och infor mer flexibilitet nar det galler arbetstider och
arbetssakerhet. Arbetslosheten Okar snabbt. Arbetsgivarna kraver mer
bestdmmanderatt medan arbetarna slass for sina tillkdmpade rattigheter. Social
dumpning och arbetslivskriminalitet 6kar. Vi for samman parterna. Hur stora ar
motsattningarna? Star den nordiska modellen infor sitt fall?

* Vibeke Hammer Madsen, adminstrerande direktgr i Hovedorganisasjonen Virke
* Ninna Thomsen, Sundhets- og Omsorgsborgmester i Kbpenhamn

» Steffen Handal, ledare for Utdanningsforbundet

* Daniel Suhonen, ledare for tankesmedjan Katalys

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

10.15 -10.30: Paus

10.30 — 12.30: Parallella seminarier:
Alternativen, allianserna, kampen och framgangarna

1) Medbestammande, kvalitetsstyrning, facklig verksamhet och tillitsreform —
hur forbattra offentlig sektor?

Erfarenheterna fran att styra offentlig sektor efter principer fran naringslivet ar
nedslaende. Vilka andra principer skall vi Iagga till grund for en férnyelse av offentlig
sektor? Mer tillit, samarbete och facklig verksamhet har lange statt hogt pa
onskelistan for anstallda inom offentlig sektor. Hur kan detta forverkligas genom nya
styrmetoder? Hur kombinera medbestammande, brukarmedverkan och politisk
styrning av forvaltningen?

* Ninna Thomsen, Sundhets- og Omsorgmester i Képenhamn

Daniel Suhonen, ledare for tankesmedjan Katalys

Svenn Arne Lie, radgivare i For velferdsstaten

Sten Svensson, Natverket for en likvardig skola



2) Gemenskap fungerar — hur ta tjansterna tillbaka?

| kommun efter kommun, land efter land valjer politikerna nu att ta tillbaka
privatiserade tjanster till offentlig regi. Konkurrensutsattning och kommersialisering
av tjansterna ledde inte till att kvaliteten blev battre. Det blev snarare for riskabelt, for
dyrt och medforde 6kande problem med social dumpning. Vi undersoker hur och
varfor tjanster nu i 6kande grad aterkommunaliseras och hur de folkvalda kan
avkommersialisera valfarden inom de granser som satts av EU/EES.

* Kristin Rgymo, borgmastare i Tromsg (tbc)

* Jon Krog, direktor i Selveje Danmark

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

3) Mindre men battre — hur skapar vi ett mer humant arbetsliv?

Arbetsvillkoren beror av maktforhallandena i arbetslivet. Vi maste minska

konkurrenspressen, inte 0ka den. Hur kan vi utnyttja modern teknologi for att gora

arbetslivet lattare, mer utmanande och intressant? Hur kan arbetare uppna ett okat

inflytande i arbetslivet och 6kad kontroll dver arbetsprocessen? Varfor ar minskad

arbetstid viktig och hur kan det genomforas?

» Sten Gellerstedt, professor ved Lulea tekniska universitet och utredare i svensk
LO

* Roy Pedersen, ordférande i LO i Oslo

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

4) Stora omstruktureringar att vanta — infrastruktur, energi och klimat
Klimatkrisen och kamp om agarskap och organisering av samhallets infrastruktur och
energiproduktion staller oss infor enorma utmaningar. Skall vi férhindra katastrofala
klimatférandringar maste vi férandra satten vi producerar och konsumerar. Starka
ekonomiska intressen motarbetar ndédvandiga férandringar — och manga kommer att
berdras av dem. Hur kan vi skapa tillrackligt stdd och mobilisera tillrackligt med
samhallskrafter for att kunna genomfora "det grona skiftet” i praktiken?

* Sean Sweeney, koordinator for Trade Unions for Energy Democracy

* Sgren Hermansen, direktor, Energiakademiet, Samsg

* (Viarbetar med fler aktuella namn)

12.30 - 13.30: Lunch

13.30 — 15.00: Avslutning i plenum: Sa forverkligar vi vara visioner

Det sags ofta att Nordens fackliga rorelse ar bland varlden starkaste men ar den
stark nog for att std emot den dkande pressen som nu riktas mot den? Hur ser vagen
framat ut? Har vi I6sningar och alternativ som inte bara ar tillrackligt bra, utan ocksa
kan skapa entusiasm och mobilisering for det samhalle som vi 6nskar bygga? Vi
summerar konferensen genom att se framat. Vilka ar mojligheterna och hur kommer
vi dit?

* David Eklind Kloo, ombudsman i Handelsanstalldas férbund

* Sara Bell, ordférande i Fagforbundet i Bergen

* Jan Hoby, vice ordférande i LFS och aktiv i den nya danska Valfardsalliansen

* Asbjorn Wahl, ordférande i For velferdsstaten

* Moderator: Per G. Olsen, ordférande i LO Hovedstaden (Kgbenhavn)



