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Ordforande har ordet

Efter en skén sommar ér det full fart
igen. Hosten ér intensiv med forbere-
delser infor avtalsrorelsen. Att den re-
dan #r igdng har nog ingen missat.

Media och borgerliga ledarsidor har ur
sin djupa kéilla av okunskap Ost pasta-
enden och osanningar om Byggnads
och den forra avtalsrorelsen. Byggnads
agerade precis som alla andra enskilda
forbund gjorde- det var tydligen pro-
blemfyllt!

Syftet med dessa padhopp &r naturligt-
vis att pavisa att LO och dess forbund
inte gér i takt. Svenskt Néringsliv och
de borgerliga tidningarna vill forsvaga
vara positioner infér kommande av-
talsrorelse. Dessvérre anvénder en del
forbund media for utspel som inte gor
LO starkare.

Byggnads har alltid statt upp for ett
starkt och gemensamt LO, si dven vid
forra avtalsrorelsen. Jag tror och hopp-
as att LO lyckas f& ihop en samordning.
Vi ér beroende av varandra for att ens
ha en mojlighet att vinna mark.

Négot annat som jag vill lyfta dr orga-
nisering. Det dr den enskilt storsta fra-
gan for Byggnads berittigande. Om vi
inte &r tillrickligt ménga medlemmar
i foreningen for att forsvara véra avtal
sd kommer arbetsgivarna att férsim-
ra vara villkor. I varje avtalsrorelse sa
linge jag kan minnas har arbetsgivar-

na krivt forsdmringar for byggnads-
arbetarna. Nigra argument som jag
ibland far hora av icke-medlemmar &r
att ”vad3, jag far ju samma villkor dnd3,
utan att vara med i facket”, eller “chefen
ir schysst mot oss, han hojer 16nen var-
je ar och ger oss reseersittning”. Det dr
ett tankefel som vi tillsammans maéste
motverka. Tack vare att vi 4r manga,
lyckas vi teckna avtal. Ju fler vi dr de-
sto bittre villkor. Din chef méste hoja
16nen varje ar, han méste betala reseer-
séittning. Om chefen slapp gora det si
ir jag sdker pa att han hellre stoppade
pengarna i egna fickan.

PS. Sverigedemokraternas politik blir
aldrig 16ntagarvinlig! Herr Akessons
ging kommer att rosta mot regering-
ens forslag om kollektivavtalskrav vid
offentliga upphandlingar. Sverigede-
mokraterna visar ater-

igen att de ir ett rent

hoégerparti som inte

vérnar arbetarna i

Sverige. DS.

Kim Soderstrom
Ordforande i Byggnads GivleDala

Hyr Byggnads stuga i Salen!

Alla medlemmar i Byggnads GivleDala kan till forménligt pris hyra stuga i Silen.

Passa pé att boka in en helg eller rent
av en hel vecka i Byggnads stuga.
Stugan ligger i Ostra Firdkillan, inte
lingt fran Hogfjillshotellet. Ta fram
skidorna och boka stugan.

For mer information, g in pa
www.byggnads.se

Kontakta #ven Marie Knagg for infor-
mation och bokning pa: Tel. 010-6011178
eller marie.knagg@byggnads.se
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Prestationslonestatistik Byggnads GavleDala
1 jan - 25 aug 2016

Yrkesgrupp Kr/Tim. Timmar
Tré, betong, mur och anlégg. 203,24 284 567
Tatskikt 226,83 2503
Plattséttning 216,41 8 461
Stillning 179,24 266

VVS 242,70 10 099
Plat 227,54 2298

Ny avtalsrorelse tar fart under hosten 2016.

Det ér éterigen dags att mobilisera kraft for att fi nya avtal som &r sd bra som
mojligt for byggnadsarbetarna inom, bygg, VVS, plit, glas och maskin &nnu en
gang. Den senaste avtalsrorelsen resulterade i ett 1-arigt avtal pa samtliga avtals-
omraden. Byggnads dr en demokratisk rorelse déir varje Arbetsgivarna kommer i
varje avtalsrorelse med forslag pa foréindringar i avtalen som ur deras perspektiv
ir bittre for dem. D4 dr det extra viktigt att vira medlemmar gor sina roster horda
genom att aktivt tala om hur framtiden ska se ut i avtalen. Skriv nu ner era krav s
hjilps vi it att gora en motion av det. Ligger in ett exempel pa hur en motion kan
se ut. Medlem har chansen att paverka det avtal som hen arbetar under genom att
skriva motioner om de forindringar som hen anser vara 6nskvérda. Kontakta din
medlemskrets for att delta i ett kretsméte och skriva motioner. Kretsarnas motio-
ner skall vara regionstyrelsen tillhanda senast 2016-11-15.

Byggnads GévleDala vet att det finns minga medlemmar som &r oerhort insatta
i avtalen och som har dsikter om vad som behover férindras i avtalen. Byggnads
beho6ver era dsikter mer &n nagonsin.

Text: Fredrik Jansson

MOTION

angdende dndringar och tillagg i
kollektivavtal

Motiondrens namn
Fredrik Jansson

Personnummer | Region
XXXXXX-XXXX | GavleDala

Avtalsomrade

Glasmaésteriavtalet

Del av avtal Paragraf Moment
Arbetstid 2 g

Amne

Overtidstillagg

Forslag (anvénd baksidan vid behov)
Att 6vertidstillagget pa vardagar dndras till 100%

Bakgrund och motivering (anvénd baksidan vid behov)
Overtid dr 6vertid oavsett om den utfors pa vardag eller helgdag.

Beslut av medlemskrets Beslut av regionstyrelsen
[ Tillstyrkes [ Avstyrkes O Tillstyrkes [J Avstyrkes

Beslut av regionfullméktige Enskild motion

D Tillstyrkes D Avstyrkes

Regionens eventuella yttrande

Motiondrens namnunderskrift
Fredrik Jansson

Ort och datum
Borldnge 2016-08-16

Pafarten, en facklig
introduktionsdag!

Alla medlemmar i Byggnads Giv-
leDala erbjuds att ga Pafarten, det
ar en informationsdag om vad fack-
et gor och varfor det ir viktigt att
vara medlem.

Kursinnehall

Varfor ska jag vara medlem i facket,
och vad gor facket egentligen? Dessa
fragor och ménga andra fragor besva-
ras pa denna introduktionsdag.

Vi tar dven upp

« Vilken roll facket har pa arbets-
marknaden.

« Viktiga lagar nir du jobbar.

» Kollektivavtal, arbetstidsforkort-
ning mm.

Detta och en hel del till hinner vi ga

igenom pé denna dag.

Ledighet

Du har ritt att vara ledig for att ga Pa-
farten. Meddela din arbetsgivare se-
nast 14 dagar fore.

Ersittning

Du far ett skattefritt stipendium pa
1000:- samt ersittning for reskostna-
der. Kurskostnader och mat under da-
gen star Byggnads GévleDala for.

Har du fragor och funderingar
om kursen, ring

Erik Eriksson Neu 070-391 17 21
Mikael Johansson 070-316 78 85

Kursen genomfors
7 dec Soderhamn

8 dec Gavle

9 dec Borldnge

Anmiiler dig till kursen gor du till
ann-christine.lindskog@byggnads.se
eller pé telefon 010-601 13 65
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Nya ansikten pa Byggnads region GavleDala

Hir foljer en kort presentation av ”tre p” som forstirker pa regionen och helhjirtat kommer att féra den fackliga

traditionen framait. Paulina, Patrik och Per-Anders.

Paulina Johansson
o Uppgift pa Byggnads GivleDala

Arbeta med att fi en bra verksamhet bland ungdomarna i byggbranschen déir
bes6k pé regionens gymnasieskolor blir en viktig del. Skall dven forsoka skapa
grunden for ett lokalt kvinnligt ndtverk. Placeringsort for Paulina blir Borléinge.

e Bakgrund

Uppvuxen i Garpenberg, flyttade sedan till Orebrotrakten dir hon utbildade sig
till VVS-montor. Har sedan arbetat pd Avesta VVS Teknik AB dir hon nu ér
tjdnstledig for att prova pé arbetet pd Byggnads. Har nu hunnit bli 23 r och dr nu
boende i Siter.

¢ Intressen

Bor i ett dldre hus som renoveras allteftersom, det ér skoj med praktiska saker. Har
dven en finsk lapphund som gor att det blir en hel del promenader i omgivningen.
Histar hor ocksa till Paulinas intressen men har for nirvarande ingen egen.

Patrik Nordin

o Uppgift pa Byggnads GivleDala

Arbeta med 16nefragor i forsta hand. Byggnadsarbetare har alltid prioriterat en
bra 16n och for att vi dven i fortséttningen skall kunna leva upp till det kravet f6r-
stirker vi nu med Patrik pa Byggnads kontor i Gévle.

e Bakgrund

49-arig gistrikekille boende i Givle. Betongarbetare med anstillning pA HMB
Construction AB i Givle. Har tidigare varit projektanstilld pa Byggnads Givle-
Dala.

e Intressen

Tidigare var dykning och fotografering i vattnet en vanlig sysselsittning. Nu hal-
ler han sig mest pa land dér fotograferingen fortfarande hinger med. Resa och
umgds med familjen &r annars det han i forsta hand prioriterar pa fritiden.

Per-Anders Eklif

o Uppgift pa Byggnads GivleDala

Bedriva mitningsarbete fér byggnads- och ventilationsplatslagarna i var region,
samt 6vriga regioner. Dessutom bedriva utbildning fér ombudsmén i andra regi-
oner si att de pa sikt ocksé kan hjilpa platslagarna med ackord. Placeringsort for
Per-Anders blir Givle.

e Bakgrund

Byggnadsplatslagare som pa senare ar arbetat pa Plat & Vent Forum AB vilket ar
branschens gemensamma foretag. Méitningsverksamheten skall Byggnads st for
och Byggnads GivleDala har férméanen att anstélla Per-Anders som ér 57 ar fyllda.

e Intressen

Reser girna, bide i Asien och Europa. Paddlar dven kajak utefter kusten samt
vandrar i fjillen, bade i Kebnekaise och jimtlandsfiillen. Aven till Italien har
vandrarkingorna varit med.
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Kranforare med blick over bygge och stad

Mats Fagerstrom sitter pa 70 meters hojd och har god blick pa vad som
hinder nedanf6r hans fotter. Han dr en rutinerad kranforare pa Prenovas
bygge pa Muréngatan i Givle. Han sitter formodligen i regionens hogsta
kran. Mats jobbar at Svenska Kran AB sedan 6 manader och har precis

blivit fast anstilld.

Mats dr 57 4r och kommer fran Eskilstu-
na men bor nu vid Hjdlmaresund. Mats
borjade utbilda sig for att kora kran
1988. DA varvades teori med praktik
och han blev firdig kranférare 1989.
Mats trivs som kranforare. Aven om
det kan tyckas vara ett ganska ensamt
arbete sd dr Mats av annan dsikt. "Man
ir ju med pa radion och har koll p3 allt
och alla”.

Mats har dven kort kran i Norge. Om
man vill kan man &ka runt i hela virl-
den och kora kran séiger Mats. Det som
han ser som en fordel med svenska
byggnadsarbetare ir att de &r sjalvga-
ende, det idr inte norrméinnen, de ir inte
pa samma niva.

Under var diskussion kommer vi in pa
arbetssituationen i Sverige. Det finns
viss arbetsloshet i Norge nu. Varfor
kan man inte ha samarbete med Nor-

Gévle ur ett annat perspektiv.

ge? Norrménnen kommer hit och job-
bar nir det behovs hir, och vi till Nor-
ge nir det fattas folk dér. Vi bygger pa
ungefir samma sétt och spraket ir inte
nagot stérre problem. Yrkesstolthet
finns i Norge med.

Mats gillar nér arbetsplatsen dr vél
planerad och det finns framforhall-
ning. Det underléittar bade for mig och
laget. Det &r littare att 16sa eventuella
problem innan de uppstar. P4 arbets-
platsen fungerar det jéittebra med lag-
basen Tom Hillberg. Han ger feedback
och ir tydlig, det gillar jag. Mats tycker
att det bor vara uppf6ljning pa “Siakra
lyft”. Det kommer nya hjilpmedel och
lyftanordningar hela tiden. Och har
man inte varit pa en arbetsplats med
kran pa nigra ar si kan det vara bra att
frascha upp kunskaperna. (Sikra lyft
géller i dag livet ut). Mats vill &ven ha

fler tjejer som kor kran. De ér snéllare
i korningen och mer forsiktigare om
materialet. Det finns mycket bra in-
strument for god arbetsmiljo om man
vill. Vindmétare, kameror och framfér
allt vigen &r ju viktig.

Vi fortsétter prata en stund om mark-
naden, innan jag klittrar ner igen.
(Och jag lir séga att 70 meter ir langt
att kléttra pa en lodrit stege).

Text och bild: Niclas Liljequist

Ytterligare ett balkongelement snart pa plats.
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Platmétning nu i Byggnads regi

Ackordsmiitningarna for platsla-
garna utfordes fram till och med
1 juli 1987 av ombudsméin anstéll-
da av davarande fackférening for
platslagare, Svenska bleck- och
platslagareférbundet.

Efter juli 1987 skottes ackordsmétning-
arna av ett bolag, Plat och Vent Forum
som gemensamt #gdes av Svenska
bleck- och platslagareforbundet och
Platslageriernas riksforbund (arbets-
givarna). De ombudsmén som arbetat
med mitningar blev erbjudna anstill-
ningar i métbolaget, 17 st. nappade pa
det. Platslagarna har sedan ar 2000 till-
hort Byggnads da Svenska bleck- och
plétslagareférbundet vid sin kongress
1999 beslutade om ett samgéende med
Byggnads.

Ackordsmiitningar fér byggnads- och ventilationsplatslagare ér nu i Byggnads regi.
Per-Anders Ek16f kommer att halla i den biten.

Viktiga attiraljer om fortjéinsten skall bli bra.

Under hosten 2015 och varen 2016 har
overlaggningar forts gillande Plit och
Vent Forum AB:s inriktning i framti-
den. Parterna enades om att bolaget
inte lingre skall utfora tjinsten ackords-
mitningar for plat och ventilationsar-
beten. DA Plét- och ventilationsavtalet
ger arbetstagarna ritt att jobba pa ack-
ord och “miita” sina jobb s& kommer
ackordsmétningarna éterigen att utfo-
ras avombudsmin, fast nu anstéllda av
Byggnads. Med anledning av allt detta
sd har Byggnads GivleDala, Fr.o.m. 1
september 2016 anstillt Per-Anders
EKkI16f som tidigare jobbat i mitbolaget
hos Plat och Vent Forum. Efter 29 ar ar

nu platmétningarna i Byggnads regi.
Byggnads GévleDala har under varen
signalerat till Platféretagen i regionen
om deras skyldighet att enligt avtalet
anmiila in till Byggnads vilka arbeten
som beriknas paga i 200 timmar eller
mer. Det ger Byggnads méjlighet att ha
koll pa var plétslagarna ir och arbetar
for att kunna gora arbetsplatsbesok.

Har ni funderingar att som byggnads-
eller ventilationsplitslagare jobba pa
ackord sa hor av er till regionen pa Tel:
010 - 601 10 02 si berittar vi mer.

Text och bild: Kjell-Ake Eriksson

Nya avtal finns!

Nya avtal finns for distribution.
Glasmaisteriavtalet, Plat- och venti-
lationsavtalet samt Teknikinstalla-
tionsavtalet VVS & Kyl. Dessutom
finns nytryckta supplement till En-
treprenadmaskinavtalet.

Vill du ha nagot av dessa hor du av
dig till oss,

Tel: 010-60110 02 eller

Epost: gavledala@byggnads.se
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Arbetsmiljovecka!

Under vecka 43 kommer fokus att ligga
pi Asbest, damm och kemiska hil-
sorisker. Vid arbetsplatsbes6k som
gors denna vecka kommer Byggnads
att granska arbetsmiljoplanen och
framforallt beakta den riskanalys och
de atgirder som gjorts for att undvika
de ovan nidmnda riskerna om sidana
finns.

Tyvirr har det konstaterats att asbestre-
laterade sjukdomar 6kar, likasa 6kar f6-
rekomsten av stenos (stendammslunga)
hos byggnadsarbetare.

Byggnads ombudsmén kommer inte
att hinna besoka alla arbetsplatser i re-
gionen, diarfor ber vi er som ir utsedda
som skyddsombud att lésa arbetsmil-
joplanen och riskanalysen gillande as-
best, damm och kemiska risker pa era
arbetsplatser.

Har ni funderingar hor av er till regionen pa

Tel: 010 - 60110 02 eller
Epost: gavledala@byggnads.se

Text: Kjell-Ake Eriksson

Malplan 2017

Den 24-25 maj triffades forbunds-
fullmiktige pa Ronneberga. For-
bundsfullmiiktige idr Byggnads
hogst beslutande organ mellan
kongresserna. Forbundsfullmikti-
ge halls varje ar forutom det ar det
ar kongress.

Forbundsfullmiktige bestar av drygt
50 personer varav fyra dr frin Bygg-
nads region GivleDala. Arligen fast-
stiller forbundsfullmiktige det nist-
kommande &rets prioriterade frigor.
For 2017 beslot forbundsfullméktige
att de prioriterade malen &r: -

Nir regionstyrelsen hade styrelseméte 30 augusti var en av punkterna for dagen,

Malplan 2017.

- Oka antalet avtalsbundna fore-
tag med 1400.

- Oka medlemsantalet med 1500
nya medlemmar.

- Genomfora minst 10 000 arbets-
platsbesok.

- Utse minst 250 nya fortroende-
valda i sma och medelstora fore-
tag.

Dessa fyra att-satser ér alltsa beslutade
att gilla i samtliga regioner, dock skall
siffrorna anpassas procentuellt till re-
gionens storlek.
Den 29-30 augusti triffades regionsty-
relsen for att diskutera hur Byggnads
GévleDala kan uppfylla mélen. An-
stilld personal triffades den 15 sep-
tember i samma syfte. P4 dessa bigge
sammankomster diskuterades fragor-
na ivrigt, minga bra forslag kom pa
prant och vi ser fram mot ett bra verk-
samhetsar 2017.
Den 26 november triffas regionfull-
miktige som bestir av ca 100 valda
ombud i Byggnads region GévleDala
i Bollnds och kommer d& att formellt
besluta om regionens mal samt hand-
lingsplan for 2017.

Text: Kim Soderstrom

Bild: Christer Persson
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Byggnads bygger om i Gavle

Efter ménga och fortjanstfulla ar hade kontoret gjort sitt. Det
var slitet och inte uppdaterat efter dagens krav. GéivleDalas
styrelse beslutade att se 6ver lokalerna i Gévle. Skulle vi siilja
och skaffa nytt eller skulle det renoveras? Styrelsen beslot
efter en utredning att kontoret skulle renoveras.

Regionstyrelsen sig mojligheten att dntligen kunna samlo-
kalisera 6F i enlighet med férbundens 6nskemal. I lokalerna
fanns sedan tidigare Elektrikerforbundet, Mélareférbundet
samt Fastighets. De som saknades var SEKO. Efter att en ar-
kitekt ritat om lokalerna s rymdes dven de. Didrmed blev 6F
samlade i Byggnads lokaler i Givle.

Lokalerna tomdes i slutet av april, och foretaget ByggPart-
ner i Dalarna AB som vann upphandlingen kunde pabérja
arbetet. Det blev en omfattande renovering. Kontoren pi
Overvaningen blastes ut helt. Det togs upp hal foér hiss och
ny ventilation, mattor, viggar och undertak revs. Efter ca tva
veckor var all rivning klar och uppbyggnationen tog fart.
”Det som har varit krangligast dr att fi in ventilationen” si-
ger Tommy Pers som &r platschef pa ByggPartner . “Det &r
ju stumt uppét och ingenting att vingla pa. Sedan sa far vi
vil gomma det sé gott det gar med slitsar”. I dag (14s 31/8) ar
alla viaggar pa forsta viningen firdiga. Malaren ir i stort sett
klar. Golven ir flytspacklade och mattliggaren har kommit
igang med och ldggning av textilmattorna. Elektrikerna r i
fas. Det som éterstar dr undertak-och hissarbeten.

Pa entréplan ligger man mer prekért till. Men Tommy tror
att man kommer att hinna fardigt till besiktningen iallafall.
Man har blivit tvungen att dndra fran originalritningen, d&
gamla hus inte alltid dr som det stir pa ritningen.

Lokalerna ar tankt att tas i bruk manadsskiftet oktober/no-
vember.

Text och bild: Niclas Liljequist

Byggnads kontor i Géivle under renovering.

Var med och paverka! Valkommen till Medlemsmote i din krets

Bergby: 11 nov kl. 18.00 Hakke Gard
Borliinge: 24 nov kl. 17.00 Byggnads kontor Borlinge
Falun: 8 nov kl. 17.00 Gamla Elverket, Olandsgatan Falun
Givle: 10 nov kl. 18.30 Byggnads verksamhetskontor i Givle
Hofors: 7 nov kl. 18.00 Folkets Hus Hofors
Hudiksvall: 24 nov kl.
Ludvika/Smedjebacken: 24 nov kl. 17.30 Folkets Hus Ludvika
Malung: 17 nov kl. 18.00 Folkets Hus Malung
Mora/Orsa: 24 nov kl. 18.30 Orsa Bowling
Ockelbo: 10 nov kl. 18.00 Kommunhuset, Vinortsrummet
Rattvik: 24 nov kl. 18.30 Réttviksparken
Sandviken: 8 nov kl. 18.00 Folkets Hus Sandviken
Soderhamn: 17 nov kl. 17.00 Bowlinghallen S6derhamn
Vansbro: 9 nov kl. 18.00 ABF Vansbro
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