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Ökad jämställdhet- och 
mångfald

Fortsätta resan mot  
ordning och reda

Mer info på byggnads.se/avtal-2016

STREJK!Info till medlemmar vid 

För att få konfliktersättning 
måste du första strejkdagen ta 
dig till närmsta Byggnadskontor 
för att få ett konfliktkort. 

n

Du får ersättning genom att fylla 
i konfliktkortet. Kortet räcker i 
14 dagar, sedan måste du upp
söka Byggnads för ett nytt kort.

n

När strejken är över: Håll dig upp-
daterad om när du ska återvän-
da till arbetsplatsen. Ibland kan 
arbetet dra igång igen snabbt.

n

Vänd för mer info
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Håll dig uppdaterad. En strejk kan 
avblåsas snabbt.

n

För att få konfliktersättning 
måste du första strejkdagen ta 
dig till närmsta Byggnadskontor.

Du får inte utföra strejkbelagt 
arbete åt arbetsgivaren.

n

På strejkdagen gå först till din  
arbetsplats. Där finns det en 
kontaktperson som ger dig mer  
information. 

n

Mer info på byggnads.se/avtal-2016

STREJK!Info till medlemmar vid 

Om du inte blivit utsedd till 
strejkvakt eller har fått andra 
uppgifter behöver du inte vara 
kvar på arbetsplatsen. Men du 
måste vara kontaktbar.

n

Vänd för mer info


