
 

 

 

 
AVTAL 2023:  

PLÅT- OCH VENTILATIONSAVTALET I KORTHET 
Avtalet gäller under två år, från 2023-05-01 till 2025-04-30. 
 

Lön och ersättningar 
 Löneökningar enligt märket på 7,4% delat på två perioder: 

Från maj 2023:   

Utgående lön för yrkesarbetare höjs med 8,20 kr/tim alternativt 1 427 kr per månad. 

Grundlön höjs till 180 kr/tim alternativt 31 320 per månad. 

Från maj 2024:   

Utgående lön för yrkesarbetare höjs med 7,30 kr/tim alternativt 1 270 kr per månad. 

Grundlön höjs till 187,30 kr/tim alternativt 32 590 kr per månad. 

 Extra pensionsavsättning med 0,2 % redan under första avtalsåret. 

 Restidsersättningen höjs för resa till tillfällig arbetsplats utanför ordinarie arbetstid. 
 

Arbetslivskriminalitet, fusk och utnyttjande 
 Överenskommelse om att inrätta den branschtäckande kontrollfunktionen Svensk 

byggkontroll, för att effektivt kontrollera att företag och underentreprenörer följer lagar 
och avtal.  

 Nya och tydligare regler för att anlita bemanningsföretag. 

 Skärpta regler kring in- och utlåning mellan företag:  

• Utlåning kräver arbetstagarens samtycke 

• Ut- eller inlåning mer än 20 arbetsdagar kräver förhandling 

Arbetsmiljö och hälsa 
 Friskvårdsbidraget höjs till 3 000 kronor om året  

 Alla duschutrymmen ska gå att låsa. 

 Kvinnor och män ska erbjudas avskilda omklädningsrum. 
 

Arbetsgrupper: 

 Översyn av ackordsprislistorna 

 Nollvision avseende slarv 

 Skyddsombudens roll 

 Lösen 

 Indelning av avtalet i punkter 
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