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forsakrar

m_a;nstélld arbetare -Arbetsplats med kollektivavtal

Hur galler dina kollektivavtalade forsakringar nar du avslutar din anstéllning, och i vilka delar kan férsakringarna
fortsatta I6pa en tid under arbetslésheten, genom sa kallat efterskydd?

Allt detta forutsatt att du uppfyller grundvillkoren for férsakringarna!l

Arbetsléshet

Om du blir av med ditt jobb.

AGB= Avgangsbidragsforsakring

Galler i samband med uppsdgning
p.g.a. driftsmassig forandring.

Ska anmalas senast 2ar efter sista
arbetsdagen. Du far inte ha tackat
nej till fortsatt arbete/anstéllning
eller vara i tvist med AG om
uppsagningens giltighet for att
omfattas av forsakringen.

Galler inte heller om du inom tre
man far ateranstallning i samma
foretag eller koncern.

Fordldraférmaner
Ersdttningar ndr du &r hemma
med barn

Foraldrapenningtillagg

Inget efterskydd.

Pension

Pengar att leva pa nér du
slutat jobba.

Vid sjukdom som intraffar inom de
forsta 90 dagarna av arbetsloshet
tacker Premiebefrielseforsakringen
inbetalning till avtalspensionen
under hela sjukperioden. Detta
laggs automatiskt upp om du gor
en anmalan om AGS-ersattning.

Avtalspension SAF-LO

M

Dodsfall

Ekonomiskt skydd fér din
familj.

{r Sjukdom

Ersédttningar vid sjukdom.

AGS=Avtalsgruppsjukforsikring TGL=Tjanstegrupplivforsakring

Om din anstallning varat i minst
180 dagar géller ett allmant
efterskydd pa 180 dagar. Detta
skydd kan forlangas till
sammanlagt hogst tva om du ar:

Efterskyddet galler som langst i 720
friska dagar.

Om du for egen sjukdom uppbar
ersattning fran arbetsgivare eller
Forsakringskassan sa forbrukas inte
dagar ur efterskyddet. °

anmald som
arbetssokande pa
arbetsformedling
ledig med hel
foraldrapenning

Forutsattning ar att du har SGlI
(Sjukpenninggrundande inkomst) o
hos Forsakringskassan och star till
arbetsmarknadens férfogande.

Om anstallningen var kortare tid an

Géller som langst fram till 65 ars 180 dagar varar efterskyddet lika

alder. manga dagar som den senaste
anstéallningen varade.
T Om du blir sjuk under
Arbetsskada efterskyddstiden fortsatter du att

omfattas av forsakringen som
langst fram till 65 ars alder.

Om du blir skadad pa jobbet.

Jo!

TFA=Trygghetsforsakring vid *

arbetsskada _'

Inget efterskydd for nya handelser,
men den som varit utsatt for skadlig
inverkan i arbetet och drabbats av
arbetssjukdom har ratt till
ersattning dven om anstallningen

har upphort nar arbetssjukdomen
visar sig. Arbetssjukdomen ska ha
visat sig innan den skadade har
uppnatt 65 ars alder. Vid
cancersjukdom orsakad av

For ytterligare information
eller anmalan:

www.afaforsakring.se

asbestexponering i arbetet ska
sjukdomen ha visat sig innan den
skadade uppnatt 75 ars alder.




