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Samverkan för medlemsnytta:

I samarbete med Folksam har Byggnads tagit fram ett koncept som 
bygger på att du som medlem i Byggnads skall få hjälp med ditt försäkringsskydd. Både det du har genom företagets kollektivavtal men även det försäkringarna du har i ditt medlemskap i Byggnads. Vi går även igenom ditt privata försäkringsskydd och hjälp med din pension.

Byggnads har med stor framgång genomfört detta projekt på Asplunds Bygg i Jönköping och arbetar just nu med Skanska Hus där våra medlemmar ges den här möjligheten.

Vi använder 1 timme på betald arbetstid för informationen genom (UVA)Utvecklingsavtalet, som ger oss fem timmar per år att använda till facklig information.

Nedan följer information om hur ni gör i praktiken:

· I er MB-GRUPP utbildas en av medlemmarna till
försäkringsinformatör. Detta är ett fackligt uppdrag och bär med sig en fin kunskap och förståelse i försäkringsfrågor som dyker upp på arbetsplatsen eller företaget. Under utbildningen, 1 dag i veckan, 4 veckor i sträck, samt en VI-utbildningsdag senare under året, lär man sig grunderna i våra avtalsförsäkringar.

· Efter utbildningen bokar man 1 dag i veckan tillsammans med Folksam och genomför då arbetsplatsbesök. 

Du som försäkringsinformatör upprättar ett körschema med de personer som skall få en genomgång.  Ett informationsblad delas ut till medlemmen med information om tid, datum och plats samt att det underlättar om personen har MOBILT BANK-ID, annars det orange kuvertet eller senaste FORA beskedet. Man bokar max fem personer per dag. Viktigt är att ha en avskild lokal att sitta i, där man kan tala utan att bli störda.

· Samtalet: Försäkringsinformatören sitter ner med medlemmen och försäkringshandläggaren från Folksam.
 Informatören informerar om kollektivavtalets försäkringar med allt från sjukdom till föräldraledighet.
Samtalet tar 5-15 min och efter det lämnar man medlemmen med Folksam.

· Samtalet med Folksams handläggare är belagt med tystnadsplikt.

· I samtalet med Folksam får medlemmen en unik inblick i sitt försäkringsskydd och även en bra genomgång av sin pension.
[bookmark: _GoBack]Handläggaren från Folksam tittar även på dina privata försäkringar, t.ex. dubbelförsäkringar, för om du har en sambo, maka/make eller partner så kan denne ha ett liknade eller exakt likadant skydd som du genom sitt fackliga medlemskap som du själv och då kan detta uppgraderas till ett ännu bättre skydd.


ATT TÄNKA PÅ…

· Mobilt bank-id måste vara med för att se över pensionen och ev flytta den.
· En bra lokal som man kan tala ostört i
· Ett bra körschema så man inte använder tiden avsatt för rast och som sagt ca 5 personer per dag
· Ett infoblad till medlemmen med lättläst information om försäkringarna (detta bistår regionen med)
· Vi kommer till er. Vi stör inte produktionen i.o.m att det är en person åt gången man jobbar med. 
· Vi använder 1 timme av våra UVA-timmar och kan då få hjälp på betald arbetstid.

Mervärdet i projektet är att vi medlemmar i Byggnads får mer utbildade medlemmar, bättre koll på vad vi vill förändra och förhandla fram i kommande avtalsrörelser. Vi skapar debatt och opinion kring orättvisor.

                      DETTA STÄRKER OSS I BYGGNADS  
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