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Sag ifran!

VIHAR NOG alla kéint av virken i
kroppen. Den som kommer genom
att vi inte arbetsroterat tillriickligt
eller att vi inte fatt tillgang till hjilp-
medel. Eller att vi inte anvént de
hjidlpmedel som faktiskt finns.
Belastningsskador i rygg, axlar,
nacke och knén 6kar bland oss som
jobbar i byggbranschen. Sa sékerhet
handlar inte bara om att undvika
olyckor - utan dven om undvika att
fa arbetsskador av monotont arbete.

CHEFER OCH SKYDDSOMBUD maste i
det systematiska arbetsmiljoarbetet
bedéma monotona arbeten som de
risker de ér - och sedan forebygga
riskerna redan i planeringen.

Snart har Byggnads arbetsmiljo-
vecka, da gor vira skyddsombud en
storre kartléiggning av hur det ser
ut pa arbetsplatserna nir det géller
belastningsergonomi.

OM DU INTE far ritt forutsittningar
for att jobba pa ett sikert sitt, maste
du pavisa bristerna for din arbets-
givare. Om du inte fir respons,
vind dig till ditt skyddsombud eller
till oss pa Byggnads. Men utfor

inte jobbet forrin du vet att det idr
sikert.

DET ARALLTID arbetsgivarens ansvar
att ge dig férutsittningar for att du
ska kunna utféra job-
bet péa ett sdkert sitt.
Men du har ocksa
ett eget ansvar att
siga ifran.

TOMAS KULLBERG
ORDFORANDE \
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LAS MER
Minska | i
riskerna!

» Setill att du far ratt instruktioner
och uthildning fér att lyfta ratt.

» Arbetsrotera! D& undviker
du belastning pd samma kroppsdelar.

» Undvik tunga lyftitranga utrym-
men eller lyft dver 25 kilo.

» Anvand alltid de ergonomiska
hjalpmedel som ska finnas pa din
arbetsplats.

» Din kropp ska halla hela livet
- ta hand om den!

Med extra koll pa belastning

Vi maste jobba smart for att vara kroppar ska halla.

Men belastningsskadorna okar, trots att maskinerna blir allt battre.
Under arbetsmiljoveckan, vecka 43, satter vi fokus pa belast-
ningsergonomi och vara skyddsombud kartlagger verkligheten.

BELASTNINGSERGONOMI AR TEMAT
nér skyddsombud granskar bygg-
arbetsplatser under Byggnads érliga
arbetsmiljovecka, vecka 43.

- Det blir en strilkastare pa brister
som vi mdste gora ndgonting &t,
séger Johnny Rindebrant, arbets-
miljéansvarig, pa Byggnads Stock-
holm-Gotland.

BELASTNINGSSKADOR AR DEN stors-
ta faktorn bakom arbetssjukdomar,
med problem i axlar, rygg, knin och
nackar. Och skadorna dkar.
Byggnadsarbetare har ju egent-
ligen ett bra arbete nér det géller

' belastning, eftersom det &r bittre

att rora p4 sig dn att sitta stilla.

F ¢ Men en orsak till belastnings-

skador #r kunskapsbrist.
En annan &r att det blivit
4 vanligare med monotona
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arbeten, och svérare att skapa
arbetsrotation. Men vi méste ocksa
bli biittre pa att se faror och att
anvinda hjdlpmedel.

- Vi jobbar fel, bland annat genom
att vi inte anvinder hjdlpmedel s
mycket som vi borde. Alltfor ofta
sliter och drar vi for hand, och lyfter
och bir, siger Johnny Rindebrant.

VAD KAN VI GORA?

- Vibehover bedéma monotona
arbeten som de risker de dr - och
dérefter se till att forebygga riskerna
redan i planeringen.

Johnny Rindebrant menar att var
och en ocksd maéste se farorna och
sjilv gora vad man kan for att minska
dem.

- Till exempel genom att anvénda
hjilpmedel och arbetssiitt som man
vet forebygger belastningsskador. ®


http://www.Byggnads.se/arbetsmiljoveckan2021
http://www.Byggnads.se/arbetsmiljoveckan2021
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Allt paverkas av politiska

Byggnads Stockholm-Gotland har fem ombud pa Socialdemokraternas
kongress den 3-7 november. De kommer alla att arbeta stenhart for att
driva igenom fragor som gynnar oss byggnadsarbetare.

FELIX JONSSON,
OMBUDSMAN,
REGIONALT
SKYDDSOMBUD
PAGOTLAND,

VVS-MONTOR

o=

f

Varfor ar det viktigt for dig som facklig
representant att vara politiskt aktiv?
For att allt vi gor och hela samhéllet
grundar sig i politiska beslut. Det
ir den enda majligheten att paverka
hela ledet. Det dr grunden for det
fackliga arbetet och vi vill kunna
paverka de aven dar.

Hur gynnar det vara medlemmar att

du som vvs-montér medverkar pa
S-kongressen?

For att vi driver fragor som ér vikti-
ga for oss byggnadsarbetare. Vi har
stora samhallsfragor som paverkar
medlemmarna negativt, till exempel
en hog pensionsélder och ett vilfards-
system som sviker de som behé6ver det
mest. Jag vill vara en rost for Bygg-
nads medlemmar att &ven paverka de
delarna och i den riktning som vi vill.

JESPER

" HANSEN,
OMBUDSMAN,
RORSVETSARE

Du ér rorsvetsare och politiskt aktiv,

hur gynnar det Byggnads medlemmar?
Man fér en helt annan insyn i hur
allting funkar ndr man faktiskt statt
iskiten. Jag har upplevt allt fran
Jan Bjorklunds pissiga skola till att
varit néra att d6 pa jobbet. Det dr
inte bara teoretiskt nér vi pratar om
arbetskraftsinvandring och arbets-
miljo, det dr min verklighet och dér-
for dr det relevant att vara politiker
och ha en yrkesbakgrund.

Vad ar den viktigaste fragan pa
S-kongressen?

Vi méste ridda byggbranschen.

Vi pratar girna om att om vi inte
gor ngot kommer byggbranschen
ga under, men undergingen ir
redan hir. Det har gétt it helvete
med arbetskraftsinvandringen och
arbetsmiljon, som dr tva av de stora
grejerna. Aven den offentliga upp-
handlingen som sker ir ett problem.
Vianvinder faktiskt véara statliga
och offentliga skattemedel for att
krossa arbetarklassen och ser till att
arbetare har det déligt. Det &r helt
forkastligt.

TOMAS
KULLBERG,

. ORDFORANDE
BYGGNADS
STOCKHOLM-

GOTLAND,

TRAARBETARE

Vad ar den viktigaste fragan pa
S-kongressen?

Vi kommer att vilja partiord-
férande, men det dr dven manga
andra val. Hiar handlar det om att
vilja personer som forstir kollek-
tivavtalets virde och att vi far de
som faktiskt foresprakar fackfor-
eningarna.

Kommer knegarpension vara en viktig
fraga under kongressen?

Ja, och det ska bli en valfraga. Vi vill
att pension ska riknas fran forsta
arbetsdagen. Vara medlemmar
borjar jobba nir de ér 19 ar, men de
far inte tillgodorikna sig pensionen
forens de ar 25 ar, som det ser ut
idag. Dirfor behover vi vara inne i
den politiska sfiren och driva den
typen av fragor.
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beslut
N

. FREDRIK
. w2  SIRBERG,
\~ % 15. OMBUDSMAN,
wet ~ SNICKARE

y

Vad ser du fram emot under kongressen?
Det ska bli oerhort spinnande

att delta. Vi kommer fi vara med
och troligen vilja Sveriges forsta
kvinnliga statsminister. Det dr ett
historiskt moment, och bara det ir
virt att ka for.

Varfor ér det viktigt for dig som facklig
representant att vara politiskt aktiv?
Det finns inte en byggnation som
inte paverkas av ett politiskt beslut.
Om det s ér carporten hemma
eller Forbifart Stockholm s& krivs
det politiska beslut. Darfor ér det
viktigt att vi har politiskt aktiva
byggnadsarbetare pa alla nivaer.

LEIF NYSMED,

RIKSDAGS-
/' LEDAMOT(S),
‘);f‘ TRAARBETARE

Varfor ar det viktigt for dig som facklig
representant att vara politiskt aktiv?
Politiken styr det som vi sysslar
med rent fackligt. Att inte sitta vid
bordet nir det fattas beslut om LAS,
MBL, arbetsmiljolagen och andra
lagar, tycker jag ir en dum idé. Det
ar klart att vi ska vara dér besluten
fattas, och vi ska vara drivande i
fragorna.

Vad ér det viktigaste fragan pa
S-kongressen?

Trygghet pa arbetsmarknaden.

Att man kiinner att jag inte blir ut-
konkurrerad av ndgon som dumpar
min 16n, arbetsvillkor och arbets-
miljo. Vi behover arbetskraft i Sve-
rige men vi behéver inte ha oschyst
konkurrens och kriminalitet.
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Pafarten

Under pandemin har Pafarten
tagit en paus, men nu ar var popu-
lara medlemsutbildning igang.

Vad ir di Pafarten? Jo, Pafarten ger
dig bittre koll pa vad facket gor.

Du fir triffa byggnadsarbetare fran
olika foretag. Du fir veta mer om
vad din medlemsavgift gar till och
varfor. Vi diskuterar dina rittig-
heter och skyldigheter. Och dina
formaner.

Var grundtanke dr densamma som
nér Byggnads startade 1889:

ar igang

Tillsammans ir vi starka. Tillsam-
mans ir vi stolta. Tillsammans ir
vi trygga. Om vi efter en dag lyckas
formedla detta till dig si har vi
kommit en bra bit pa vigen. Fram-
tiden &r du sjidlv med och bestimmer!

Datum, Pafarten i Solna Folkets Hus:

22 november, 6 december,
7 december.

Anméil dig genom att mejla ditt
namn, personnummer och
mobilnummer till
oistudier@byggnads.se

Mycket kvar att gora for jamstallda
och trygga arbetsplatser for alla

Fyra ar har passerat sedan start-
skottet gick for #Metoo, dar kvinnor
over hela varlden berattade om sina
upplevelser av sexuella trakasserier
och diskriminering.

Byggbranschens eget upprop,
#sistaspikenikistan startades av
tridarbetaren Emmelie Renlund och
arkitekten Cajsa Winge. Hela 5 000
kvinnor i byggsektorn skrev under
och 200 kvinnor berittade om sina
upplevelser.

- Det finns fortfarande mycket
kvar att gora. Kvinnorna har tritt
fram, och nu ir det hog tid att vi
mén rannsakar oss sjilva och ser

SISTA
SPIKEN
| KISTAN

till att skapa jimstillda och trygga
arbetsplatser for a/la, siger Tomas
Kullberg, ordférande pa Byggnads
Stockholm-Gotland.

Hur gér diskussionerna i ditt lag
eller pa din arbetsplats? Se dokumen-
tiaren Metoo - hosten som fordndrade
Sverige, och diskutera med dina
arbetskamrater. Alla avsnitt finns
att se pa SVT-play.
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Inte medlem?

Scanna QR-koden
och las mer om hur
du blir medlem.

Vérva en arbetskamrat

fa 200 kr!

e .

Varva en arbetskamrat
och fa 200 kr.

Din arbetskamrat betalar bara 100 kr i
maéanaden de tre férsta manaderna.
Anvand QR-koden ovan, dar skriver du
aven in ditt eget personnummer for att fa
ett presentkort pa 200 kr.

Hjalp oss till sunda och
trygga byggarbetsplatser!

Har kan du lamna tips till Fair Play Bygg
om du misstanker brottslig verksamhet i
byggbranschen.

Fairplaybygg.se £

_ FACKLIGT
RTROENDEVAYp_

vald i Byggnads Stockholm-

Fortroendey
Gotland

@F- 5 387 DOCESORAD s D

Diskutera med andra
fortroendevalda

Ga& med i var Facebook-grupp
for fortroendevalda i Byggnads
Stockholm-Gotland.

Lank till gruppen: facebook.com/
groups/fortroendevaldbyggnads/



https://www.facebook.com/groups/1065836864183865
http://facebook.com/groups/fortroendevaldbyggnads/
http://facebook.com/groups/fortroendevaldbyggnads/
https://www.fairplaybygg.se/
mailto:01studier%40byggnads.se?subject=
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B Posttidning

Returadress:
Solna Folkets Hus
Box 1288

17125 Solna

Tillfalliga Coronaregler upphor

- vad galler nu?

Samhallet bérjar 6ppna upp mer och vi gar sakta
tillbaka till det som gallde innan pandemin.

ERSATTNING FOR
KARENSDAG FORSVINNER
Ersittning fran Forsikringskassan
for karensdag och for riskgrupper
forsvinner den 1 oktober.
E-tjinsten for att soka ersittning
for karensdag finns dock kvar och
det gér fortfarande att ansoka om
karensdagar for perioden mellan
20 mars 2020 och 30 september
2021.

KRAV PA LAKARINTYG

FRAN OCH MED DAG 8 AR TILLBAKA
Har du ritt till sjuklon fran din
arbetsgivare och blivit sjuk efter
sista september? D& beh6ver du
visa ldkarintyg for din arbetsgivare
fréan och med dag 8 i din sjukperiod,
precis som det var innan pandemin.
Du ska dven visa likarintyg nér du
soker sjukpenning hos Forsidkrings-
kassan frin och med dag 15.

Alla andra som soker erséttning
direkt frén Forsikringskassan ska
visa ldkarintyg frén och med dag 8.
Det giller éven vid vab, vard av barn.

VAD FINNS KVAR?

Bland annat, erséttning for vab,
vard av barn, om barnets forskola
eller skola stinger pa grund av
Covid-19. Den ersittningen forléings
till 31 januari 2022.

Las mer pa
Forsakringskassan.se

gainunder

Privatperson/
Corona-viruset - det har galler

180 dagarsregeln for langtids-
sjukskrivna ér fortsatt stoppad. Det
handlar om den regeln som siger att
din arbetsférmaga ska bedomas mot
alla arbeten pa arbetsmarknaden
efter 180 dagars sjukskrivning.

Stoppet innebér att du far mer dn
180 dagar for att f3 tillbaka arbets-
formagan, om du dr sjukskriven
lingre dn ett halvar efter den 15 mars
2021. For Forsikringskassans be-
domning ricker det om mer talar for
dn emot att du kommer vara tillbaka
hos din arbetsgivare inom ett ar.

OM DU AR ARBETSL(S

A-kassan och de tillfilliga regler
som giller i a-kassan pé grund av
pandemin har delvis dndrats efter
sista december 2020. Nuvarande
undantag som till exempel ldttnader
iarbetsvillkoren och férhojda er-
sittningsnivaer ar kvar till och med
31 december 2021.
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Kolla om ett
foretag har
kollektivavtal

B Har kan du enkelt se om
foretag har kollektivavtal med
Byggnads, hur manga avtal
foretaget har och vilka avtal
det ar.

Byggnads.se/kollektivavtals-
kollen
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Stockholm-Gotland

g BYGGNADS


https://www.byggnads.se/mina-sidor/
https://www.forsakringskassan.se/privatpers/coronaviruset-det-har-galler 
https://www.byggnads.se/om-oss/kollektivavtalskollen/
https://www.byggnads.se/om-oss/kollektivavtalskollen/

