Bygquvasten

Medlemstidning for Bygg 6:an Vést, Bygg 12:an, Byggnads Boras och Byggnads, avd 22, Halmstad, argang 1, nr 3, augusti 2010

Lis ocksa:

Avialsnyit
Att villja sida
Nyhirjare
Langdraget
Inte svarslos




Hitta till din avdelning

Bygg 6:an Vist

Swedenborg Center
Lasarettsvigen 9

46152 TROLLHATTAN

Tel: 0520-48 92 70, direktnr pa sid 16
Fax: 0520-48 92 99

E-post: bygg6an@byggnads.se
www.byggnads.se klicka pa Avdel-
ningar och s6k Bygg 6:an Vist
Filialkontor

Box 417 (Bes6k: Torggatan 18)
54128 Skovde

Tel: 0500-44 75 00, direktnr sid 16
Fax: 0500-44 75 09

Oppettider:

Maind - torsd: 8-12, 13-16

Fred: 8-12

Har du svart att komma dessa tider?
Ring! Vi kan komma 6verens om en
tid som passar dig béttre.
Telefontider:

Maind - torsd: 7.30-12, 13-16.30

Fred: 7.30-15

Bygg 12:an

Olof Palmes Plats 1 (vid Jarntorget)
413 04 GOTEBORG

Jourhavande ombudsman svarar pa
fackliga fragor: 031-774 33 31

Tel: 031-774 33 00, direktnr pa sid 16
Fax: 031-774 33 77

E-post: byggiean@byggnads.se eller
medlemsservice.12@byggnads.se
www.byggnads.se/goteborg
Oppettider:

Mand - torsd: 8-12, 13-16

Fred: 8-12

Har du svért att komma dessa tider?
Ring! Vi kan komma 6verens om en
tid som passar dig béttre.

Telefontider:
Mand - fred: 8-12, 13-16
(Dag fore rod dag” och “afton” 8-12)

Tidningen Byggvisten

utkommer med fyra nummer per ar
Adress: Byggvisten, Olof Palmes
Plats 1, 413 04 GOTEBORG

Ansvarig utgivare: Tomas Emanuelsson
Stillforetridande ansvarig utgivare
detta nummer: Bengt Karlsson
Redaktor, text och foto (om ej annat
anges):

Marie Thegerstrom, 031-774 33 61
marie.thegerstrom@byggnads.se
Redaktionskommitté detta nummer:
Bengt Karlsson, Anders K6ohler,
Charlotte Bejmyr, Tomas Emanuels-
son, Jack Rolka, Tomas Lundin,
Magnus Olofsson och Stig Bengts-
son.

Tryck: Sjuhiradsbygdens Tryckeri AB

Byggnads Boras

Alidelundsgatan 9

506 31 BORAS

Tel: 033-10 01 50, direktnr pa sid 16
Fax: 033-12 06 48

E-post: boras@byggnads.se
Postgiro: 2047 132
www.byggnads.se Klicka pa Avdel-
ningar och s6k Byggnads Boras

Oppet- och telefontider:

Maind - torsd: 7.30-12, 13-16.30

Fred: 7.30-16

Har du svart att komma dessa tider?
Ring! Vi kan komma 6verens om en
tid som passar dig béttre.

Byggnads, avd 22, Halmstad

Box 4013

300 04 HALMSTAD

Besok och transporter:
Andersbergsringen 104

302 55 HALMSTAD

Tel: 010-601 10 22, direktnr pa sid 16
Fax: 010-601 13 98

E-post: halmstad@byggnads.se
www.byggnads.se Klicka pa Avdel-
ningar och tryck pa Byggnads,
avd 22, Halmstad

Oppet- och telefontider:
Mand-fred: 8-12, 13-16.30

Har du svart att komma dessa tider?
Ring! Vi kan komma 6verens om en
tid som passar dig béttre.

A-kassan

Regionkontor

Byggnads a-kassa, Box 4013,
(Besok: Andersbergsringen 104)
300 04 HALMSTAD

Telefon: 010-601 18 00

E-post: a-kassan.syd@ byggnads.se

Oppettider:

Endast bokade besok.
Telefontider:
Mand-torsd 8-11.30, 13-15
Fred 8-11.30

Obs! Alla handlingar sinds till Arjeplog

Kassakort skickas till: Byggnads
a-kassa, FE36, 930 87 ARJEPLOG

Alla 6vriga handlingar till:
Byggnads a-kassa, FE36,
930 88 ARJEPLOG

Obs! Bygymads Boras har
inte flyttat men har ny
adress, se ovan

Byyqmads, avd 22
Halmstad, har hyit telnr

010-601 10 22

Betala gdarna via autogiro
m du betalar medlemsavgiften
till Byggnads och a-kassan via

autogiro Overfors pengarna direkt

fran ditt konto. Vill du veta mer kon-
takta din avdelning, se ovan.

Omslag: Simon Bylund bygger i ett hus han
sjilv kommer att anvinda. Lis pa sid 13.
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Maila om medlemskap
och avgifter m m

Uppge namn, telefonnummer och
medlems- eller personnummer.

Bygg 6:an

bygg6an@byggnads.se

Bygg 12:an
medlemsservice.12@byggnads.se

tel: 031-774 33 27

Byggnads Boras
boras@byggnads.se

Byggnads, avd 22, Halmstad
halmstad@byggnads.se

Beriitta ocksa om du byter foretag.
Ring eller maila. Se aktuell ruta ovan.

Hosisus i fritidshus

et finns lediga perioder att hyra
Dunder hosten (dag, helg eller

vecka) for Bygg 12:ans medlem-
mar, i Goteborgsavdelningens stugor.
Njut av vindens sus och vigornas brus.
Ring Yvonne Andersson, 031-774 33 76 for
bokning och mer info.

Oktoberspegel. I niirheten av stugorna pa Gull-
holmsbaden dr hostnaturen svindlande skon.



Ordioranden har ordet

Rista den 19 sept!

ag hoppas att ni verkligen har njutit

av en skon sommarvila. Nu har vi ett
val, ett 6desval, framfor oss. Din rost
kommer att kunna géra skillnad.

Vard, skola och omsorg, vélfirden,
str i centrum i valet den 19 sept.

"Varje ny krona som Fredrik Reinfeldt
utlovar till fortsatta jobbskatteavdrag
eller sinkt skatt for hoginkomsttagare vill
vi anvinda till vilfirden" siger Mona
Sahlin och Thomas Ostros.

Det ir ett tydligt budskap i valroérel-
sen. Rika och fattiga, roda och bl4,
sjuka och friska, midn och kvinnor,
invandrare och ursvenskar, alla vill ha
en littillginglig valfird med kvalité.

For att klara detta maste vi ocksa
klara jobben. Nir alliansen tog Over
regeringsansvaret 2006 var drygt
290 000 personer arbetslosa. DA ansag
hogeralliansen att det grinsade till
skandal. Nu, fyra ar senare, ir 434 000
ménniskor arbetslésa och i utanférskap.

Fler och fler méter stingda dorrar.
Ungdomsarbetslosheten dr en av Euro-
pas hogsta. Och de flesta unga star utan-
for a-kassan vilket ger kraftiga 6kning-
ar av socialbidragsutbetalningar. Resur-
serna till skola, vard och omsorg minskar.

Regeringen har genom att lita
arbetsloshetsrisken paverka a-kasse-
avgiften fitt ndra en halv miljon mén-
niskor att limna a-kassan. Detta utma-
nar dven den fackliga solidariteten,
manga som dr med och delar risktagan-
det. En stark fackf6éreningsrorelse ir
forutsiittningen for den svenska model-
len med en ansvarsfull 16nebildning.

Nu behivs riktiga insatser. Vi, de r6d-
grona, ska investera i nya jobb genom
en omfattande modernisering av infra-
struktur, bostdder och energisystem.
Vi vill utéka rotavdraget och bygga kli-
matsmarta bostidder. Vi ska rusta upp
och energieffektivisera bl a miljonpro-
gramsomradena, skolor och
idrottshallar. Viktigt &r ocksé att satsa
pé fler utbildningsplatser i komvux
och hogskola och en modern yrkesut-
bildning. Istéllet for dagens coachning
och experiment med ofinansierade
skattesdnkningar och férsimringar i

sjuk- och a-kasseférsikringarna.

Den moderatledda regeringens poli-
tik tvingar ut sjuka minniskor ur sjuk-
forsdkringen for att de passerat en
administrativ tidsgrins. De hénvisas
av socialforsikringsministern till soci-
albidrag. Samtidigt har regeringen
sinkt skatten kraftigt for de rikaste i
befolkningen. Det dr inte anstindigt.

Vi, de rodgrona, vill ha en sjukforsik-
ring som ger ménniskor hjélp och st6d
att snabbt komma tillbaka till arbete.
Med ekonomisk trygghet under den tid
det tar. Sjukforsikringen ska ersitta
inkomstbortfall, omfatta alla och vara
solidariskt finansierad. Den ska ocksa
vara en bro tillbaka till arbetslivet, dar
alla méinniskors vilja och férmaga till
arbete tas tillvara.

Ytterligare ett argument for att rosta
ir hotet fran Sverigedemokraterna, ett
framlingsfientligt, rasistiskt och anti-
demokratiskt parti. De méste motas
med diskussion om allas lika virde och
lika ritt. Ta den diskussionen Gverallt!

Det dr viktigt att rosta. Jag pastir att
det dr din skyldighet. Mer én hélften av
jordens befolkning kan inte paverka
sin och sitt lands framtid i allmidnna
och demokratiska val. I Sverige avstar
ménga. De har inte tid, de ska handla,
aka till landet eller tvitta bilen... Visst
har du tid! Vallokalerna dr 6ppna fran
8 till 20. Det tar hogst 10 min. S rosta
19 sept (eller fortidsrosta fr o m 30 aug).
Résta r6tt om du delar mina och social-
demokraternas virderingar och ésikter!

Bengt Karlisson,
ordforande Bygg 6: an Vst

Ledaren lagger riktningen

Kortinfo

Arhetslashet

Arbetsformedlingen Bygg i Gote-
borg (har ett stort upptagningsomra-
de) hade 31 maj 2010 totalt 1 434 per-
soner med byggyrken inskrivna,
varav Oppet arbetsl6sa var 499 per-
soner. I GR-omradet (tretton samar-
betande kommuner i Vistsverige)
fanns 2 705 personer med bygg-
yrken inskrivna varav 1 078 var 6ppet
arbetslosa. 760 var lirlingar. Av dem
var 556 under 25 ar (GR-omradet).

Sankt avyift

Du kan vara berittigad till sdnkt
medlemsavgift i Byggnads om du t ex
ar arbetslos, sjuk eller studerar. Men
det behovs intyg. Fragor till medlems-
service pa respektive avdelning se sid 2.

Fackmaite en réttighet

Alla medlemmar har rdtt att fa fem
timmars facklig information pa betald
tid varje ar. De s k UVA-moétena kan
hallas under ordinarie arbetstid eller
pa kvillstid, med 6vertidserséttning.
Ring din avdelning, se sid 2.

Din mail, adress och ditt mohilnr
Meddela, f6r framtida snabb infor-

mation, mailadress och mobilnr till

din avdelning, se gul ruta pé sid 2.

A-kassan har ny mailadress
a-kassan.syd@ byggnads.se

YTP-provet tillilligt horta

Gymnasielirlingar som har upp-
nitt minst 6 800 lirlingstimmar
under perioden 1 april-31 dec 2010
kan f3 sitt yrkesbevis utan att skriva
det yrkesteoretiska provet (YTP).
Ifylld ldrlingsbok sinds till din regio-
nala BYN, Byggindustrins Yrkes-
niamnd. Lis pa www.byn.se.

Ferieliner
Elever fran bygg- och energipro-
grammen som feriearbetar kan finna
de rekommenderade ldgstaloner som
arbetsgivare och fack kommit 6ver-
ens om pd www.byggnads.se. Klicka
overst pd sidan: For dig som
ir.../Valj Larling.
6F pa turné, kom ihag 14 sept
Sex fackférbund, Byggnads ir ett,

genomfor en gemensam valaktivitet.
Halmstad och Borés far besok 14 sept.
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Hitta till din m&tesplats

Medlemstraffar i septembher

ALLA medlemmar har ett mite att ga till. Vet du inte var ditt mote &r?

Oftast dr det métet som halls nérmast dér du bor (se orter och platser nedan). Ring din avdelning om du &r oséker, se sid 2.

Bygy 6:an Vist, Trollhittan/Skovde

Bengtsfors Mote i lokal Balder (samma hus) Mellerud

Onsd 15 sept k116.30 Anmilan 0500-44 75 01, senast 13 sept  Torsd 16 sept kl 18.00
Restaurang Freden, Bengtsfors Tema: Matchen om anstillningstrygg- ABF-lokalen i Mellerud
Tema: Riksdagsvalet heten den 19 sept, medverkan av LO- gkara-Gétene

Ed distriktets ordf Dan Gabrielsson Onsd 22 septk] 18.30
Torsd 16 sept k116.30 Uddevalla Kinnekullegirden
Gisthuset Tjuren, Ed Torsd 23 sept kl118.30 Lidképing/Vara
Lysekil Anmilan till Rickard Kronlid 0520- Fyed o 4 sept k117.00

Onsd 22 sept k118.30 48 92 83 senast ménd 20 sept Bowlinghallen, Lidképing
Folkets Hus, Lysekil Varmew.e.rk?t i .Uddevalla Grebbestad
Trollhittan/Lilla Edet T?na: el Tisd 21 sept k118.30

Tisd 14 sept k1 17.00 Ymersborg Folkets hus Hamburgsund
Bygg 6:an, Swedenborg Center Tisd 14 sept k118.30 Stromstad

Nygatan 14, Vinersborg

Tema: Riksdagsvalet .
Tema: Riksdagsvalet

Skovde - Tibro - Karlsborg/

Moéten och besok efter 6nskemél, Ring
Rickard Kronlid, 0520-48 92 75

Tidaholm-Hjo-Falképing N!ariestad - Téreboda Amal

(dven 6vriga sektioner viilkomna) Tisd 7septkl18.30 Torsd 16 sept k118.30

Tisd 14 sept k117.30 Sektlons'lokalen, Mariestad ABF lokalen, Amal

Mat pa Restaurang Parnassen, Skovde ~ Lema: Riksdagsvalet Tema: Riksdagsvalet

Bygmads Boras, avd 13 Bygy 12:an, Gitehory

Alingsis, Sektion 01 Centrum, Sektion 1 Nord, Sektion 3

Tisd 7 sept k1 18. Onsd 1 sept kl 17 Maénd 30 aug kl17

ABEF:s lokaler Sodra Stromg 15 Alingsas. Giister: Forfattarna till boken Ménd 15novkli17

Boras, Sektion 02 Bokséut Reinfell{zft (se sid 7) Anders Pristg 1, Kungilv

Mznd 6 sept k1 18. Onsd 24 nov kl 17

Anmilan tri)ll Magnus Carlsson 0708-13 61 57 AFIGs lokaler, Jirntorget 7, vin 5 rl:()(:«gd(? ggf:;ﬂ: R,

Herrljunga - Virgirda, Sektion 03 Sydost, Sektion 2 Torsd 25 nov kl 17

Torsd 16 sept k1 18. Onsd 8 sept kl 17 Anders Pristg 1, Kungilv

Mikaelsgarden, Vargirda O.nsd 17 nov k117 NCCs kontor, Kromet, horsalen

Anmélan Peter Andersen, 0708-13 6156 Viran, Mélndals Folkets Hus,

Ulricehamn, Sektion 04

Torsd 9 sept k118 ngg'“ads, avd 22, Halmstad

Folkets Hus Ulricehamn. Falkenberg, Sektion 03 Hylte-Viistbo, Sektion 06

Mark - Svenljunga, Sektion 05 Tisd 31 aug k118.30 Onsd 3 nov k118.30

M3nd 13 sept k118 Bergésavigen 1A, Falkenberg Miniracing i Smalandsstenar,

ABFs lokal, Fredenborgsg, Kinna Tema: valet samling torget k118.15
Getinge, Sektion 04 Varberg, Sektion 11

Tema pa alla moten: Kongressen, nya avtalen, | | Torsd o sept k118.30 Torsd 9 sept k118.30

valet och organisationsférindringen i Bygg- | | Getinge Motell Folkets Hus, Varberg.

nads. Halmstad, Sektion 05 REPRESENTANTSKAPSMOTE
Onsd 1 sept k118.30 Tisd 7 sept k118.30

Lis dven eventuell uppdaterad info pa Fackens hus, Andersberg, Folkets hus Falkenberg

respektive avdelnings hemsida. Se sid 2. | | Halmstad ) Infor valet
Kongressen och valinfo
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Arkivbild

Mats Johansson far det som alla avtal nu innebdller, en kraftigt hojd helglon.

Helglonen forhattrad

Alla texter i det nya Byggavtalet ir
inte klara dn. Men det som giiller nu
och nirmaste tiden presenteras i
denna korta sammanfattning é6ver
innehdllet i de nytecknade avtalen.

Byggavtalet (tva- och tredrigt)

(f d Bygg- och Anliggningsavtalen)
Lonebestimmelserna trider i kraft
1juni 2010 och giller i tva ar. Ovriga
villkor giller 1 nov till 28 febr 2013.
Lonedkningar, 1:65 kr/tim fran 1 juni
2010, 2:65 kr/tim fran 1 april 2011
(dérutover lokal 16nebildning, 0,8 %)
Foljande galler fran 1 april 2010
Arbetstidsforkortning. Man borjar tjina
in ytterligare tvd timmar att tas ut
under ar tva och tre av avtalsperioden.
Bibehallen 16n vid permission och helg-
I6n istillet for tidigare grundlon 128 kr.
Obs! Detta giller fran 1 april. Bevaka
pésk och midsommar!
Semesterersittningen for semester som
tjanas in fran 1 april hojs till 13 %.

Fran 1 nov 2010 borjar fler fordndringar
att gilla, bl a ytterligare en ménads
fordldralon, OB-tilligg inférs, Over-
tidsersittning hojs, en ny arbetstids-
overenskommelse, forindrad stup-
stockslon (faststélld utbetalningsnivé
géller), skirpta villkor for arbetsgivarin-
tygets lamnande... (Mer info niista nr.)
Lonegranskningen kvarstar.

En bemanningsuppgorelse gor det svi-
rare att kringga ateranstéllningsrétten.

VVS-avtalet (tvairigt)

Foljande giller fran 1 juni 2010
Utgdende 16n/tim héjs med 1:65 kr
(1 april 2011 med 2:65 kr)

Ligsta 16n/tim, yrkesarbetare, 132 kr
(1 april 2011, 135 kr)

Restid 16n/tim = ligsta 16n
Permissionslon = bibehéllen 16n
Forildralon ytterligare en manad
Helgl6n = bibehéllen 16n frén 1 jan 2011
Arbetstidsférkortning, en timme ytter-
ligare (totalt 33 tim) fran 1 jan 2011
Sparad semesterlon, 13,1 %

Kylavtalet (tvadrigt)

Manadsl6n héjs 1 juni 2010 med 345 kr
och hojs 1 april 2011 med 516 kr
Certifikatstilldgg 1 juni 2010, 0,9 % och
1 april 2011, 1,5 %

Forildralon 6kar en man fr 1 juni 2010
Arbetstidsforkortning 33 tim fran
uttagsaret 2011

Arbetsgrupp om ett gemensamt Kyl-
och VVS-avtal

Glasmiisteriavtalet (tvaarigt)
Arifrani maj 2010, dr2 frani april 2011
Lon ar1, hojs 1:90 kr/tim, grundlén
130 kr

Lon ar 2, hojs 3:25 kr/tim, grundlén
133 kr

Arbetstidsférkortning 2 tim &r 1, ytter-
ligare 2 tim ar 2 (totalt 36 tim)
Helglon= utgdende 16n fran 1 maj 2010
Ackord &r 1: Fast del 92 kr, rorlig 36:50,
ar 2: Fast del 91 kr, rorlig 38:50

Lonsammare helger framover

Vi hjilper till att teckna
kollektivavial

ir foretag behover teckna ett kol-
lektivavtal kan de, beroende pa
var foretaget verkar, vinda sig till
nigon av f6ljande ombudsmin, pa
respektive avdelning och boka en tid.

Bygg 6:an Vist

Bengt Karlsson, Benny Augustsson,
Mikael Holmguist, Hans-Erik Lidén och
Mattias Gustafson

Bygg 12:an

Jan-Erik Berg, Dan Berggren, Anders
Johansson, Thomas Nilsson, Jan Nyqovist
och Ingemar Ronn

Byggnads Boras, avd 13
Tomas Lundin och Ronny Karlsson

Byggnads, avd 22, Halmstad
Tomas Sundqvist och Jesper Carlsson

Mail och telefonnummer se sid 16

Légsta 16n hojs till 1,3 normtimmar
Betald "Dagens lunch" ersitts om
arbetstagare saknar mojlighet att hilla
mat och dryck varm/kall

Hepatit A+B-vaccinering

Forildralon en man till fran 1 nov 2010

Plitavtalen (tviadriga)

Utgéende 16n for yrkesarbetare héjs
med 1:65 kr/tim frin 1juni 2010 och
med 2:65 kr/tim fran 1 april 2011
Ackordslistor héjs med 1,5 % den
1 april 2010 och med 2,5 % den 1 april 2011
Permission bibehallen 16n fr 1 juni 2010
Forildralon en man till fran 1 nov 2010
Vigtullar/trangselavgifter ersitts vid
resa i tjinst

Arbetstidsforkortning 33 tim fran
uttagsaret 2011

Bibehallen 16n for arbetstidsforkort-
ning och helglén fran 1 jan 2011
Arbetsgivaren dr skyldig utfirda
arbetsgivarintyg vid anstillnings upp-
hérande
Bemanningséverenskommelse
ateranstillningsratt
Arbetsgrupp tillsittes for avtalens
sammanslagning

vid

Fragor? Ring den avdelning du tillhor och
be att fa prata med den ombudsman som
ar ansvarig for ditt yrkesomrade.

Eller logga in pa medlemssidorna och lis,
www.byggnads.se. Du behdver person- och
medlemsnr (se bak pa Byggnadsarbetaren)
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Firmaga @%
och hehov "

Mona Sablin far
langa, langa
applader av Bygg-
nads kongressleda- |
moter. -
AV var och en efter forméga at var

och en efter behov. Det dr enligt
Mona Sahlin bland de vackraste for-
muleringar som finns. P4 Byggnads
kongress presenterar hon tio argu-
ment for att rosta pad det rodgrona
blocket. Och hon ber alla sprida bud-
skapet till grannar, vinner, slikt...
Varje rost dr viktig. Jens Stoltenberg,
Norges statsminister, vann med endast
2 000 rosters 6vervikt.

Tio argument/l16ften i korthet:

1. Riv upp Lavallagen. Svenska kollek-
tivavtal ska gilla i Sverige. Du ska ha
samma rittigheter oavsett varifran du
kommer. Ingen 16nedumpning.

2. A-kassan dr inget bidrag. Det ir en
forsikring. Vi ska tillbaka till att 80 %
av lontagarna fir 80 % av sin 16n.
Taket hojs. Ingen ska betala mer idn
80 kr/mén. De som l6per storst risk
att bli arbetslosa ska inte straffas med
hog avgift till a-kassan.

3. Investering i Sveriges ungdomar. De
erbjuds 20 000 jobb-, praktik och
utbildningsméjligheter.

4. Rotavdraget utvidgas till hyres- och
bostadsrétter och ska gilla f6r klimat-
effektiviseringar.

5. Foretrddesrdtten vid dteranstillning
far inte séttas ur spel nir personal
hyrs in frin bemanningsforetag.

6. De fackliga ritterna maste skyddas. I
offentliga upphandlingar vill jag att
arbetstagarnas loner, arbetstider och
andra villkor ska kunna garanteras

7. En minskligare sjukforsikring. De
sjuka ska ges chans att bli friska. Stup-
stocken tas bort och ersittningen hgjs.
8. Pensiondrer ska inte forlora pa att ha
arbetet. Det betyder sinkt skatt for
pensionirer. Pension och 16n ska
beskattas lika

9. Vird efter behov aldrig efter planbok.
10. Vardnadsbidraget avskaffas i stri-
van mot ett jimstéllt samhélle.

Mona Sahlin lovar ocksa pa kongres-
sen att aldrig ndgonsin goéra politiken
beroende av Sverigedemokraterna.
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Anders Fransson, Backgdirdens Bygg AB, och Bengt Karisson, Bygg 6:an Viist, dr 6verens om

mycket. Men det finns fragetecken att riita ut. Bensinskatten har diskuterats mycket i bodarna.

Se skillnaden - innan valet

Allt i din vardag dir beroende av poli-
tiken. Fran bensinen du tankar till
sjukvarden du anlitar. Ta diirfor reda
pa fakta. Om skatterna till exempel.

v det man fér in blir det en kaka
Apengar att fordela, borjar Bengt

Karlsson, Bygg 6:an Vists ord-
forande och kommunfullméktigeleda-
mot i Trollhiittan. Det dr skillnaden pa
hur fordelningen av skattemedel gors
som Bengt vill belysa, infor valet.

Maskiner ér i full ging utanfor bod-
fonstret. Bengt har ikt till bygget av
Torpaskolan i Vinersborg for att prata
om de olika valalternativen med bl a
Anders Fransson fackligt fértroende-
vald pa Backgardens Bygg AB.

Anders bekriftar att de rédgrona poli-
tikernas annonserade hgjda bensin-
skatt, om de fir makten, har upprort
kénslorna vid bodborden. Bengt har
hort det forut och har svar.

- Arbetspendlarna skonas helt
genom sina 6kade avdragsmdgjligheter.
Och de som kor runt 1 500 mil om aret
far en merkostnad pa ca 29 kr/méan.
Skattepengar som kommer att l1dggas pa
bl a att utveckla rotavdraget, investera
i infrastruktur, bostider, alternativa
energisystem och annan forskning.

Att de roédgrona ocksd lovat en
betydligt storre satsning, dn vad Alli-
ansen gor, pd kommunerna har enligt
Bengt inte fitt samma genomslagskraft
i mediaflodet.

- Trollhittan far tex 37 mkr. Som
framst gér till 16ner i den offentliga

sektorn (tex till vard, barn- och
dldreomsorg, utbildning).

Istillet for att bli arg 6ver en uppgift
i media, ifrdgasitt och ta reda pa hur
politikerna har ténkt dr Bengts rad.

Vi vill ha en bra socialfoérséikring,
bra kollektivavtal och en bra offentlig
sektor. Det far vi inte gratis.

- Med skattemedel skapas arbeten i
den offentliga sektorn. Under den
snart avslutade mandatperioden har
skatterna siinkts med 100 mdr kr och
landet har nu ett underskott pa
70 mdr kr. 25 000 personer har vars-
lats inom vard, skola och omsorg.
Minniskor far d illa, sdger Bengt.

Han vill avsté skatteséinkningar och
istéillet prioritera en garanterad vél-
fiard som ér lika for alla. Det ska vara
sjilvklart att fi hjialp om man ringer
112. Oavsett om man dr hemlos eller vd.
Ar minniskor inte néjda med virden
kan utvecklingen bli att de som har rad
koper privata forsikringar som gor att
de gér fore i kon.

- Det 6kar lavinartat idag, berittar
Bengt som vill ligga kraften péa att ut-
veckla samhillet, inte 6ka skillnaderna.

A-kassa- och sjukforsikringen ir
inga bidrag. Med en rédgron politik ska
en sjukforsikring skapas dir ménni-
skor ska tillatas fa tid att bli friska.

En aterupprittad (efter fyra ars raser-
ing) a-kasseforsikring som medlem-
mar har rad att betala och som gor att
den som mist jobbet slipper ga fran hus
och hem ir ett 16fte fran de r6dgrona.



- Arbetsléshetsavgiften, for bygg-
nadsarbetare 250 kr/man, tas bort. Och
80 % av l6ntagarna ska fi 80 % av sin 16n.

En lig ersittning frin a-kassefor-sik-
ringen skapar 16nedumpning. Récker
inte ersdttningen kan den arbetslose
tvingas acceptera ett simre betalt jobb.
D3 blir det svarare for dig som har
arbete att kriva hogre 16n. Med mindre
pengar kan vi inte heller konsumera, en
forutsittning for att “hjulen ska rulla”.

Bengt Karlsson, kandiderar till riks-
dagen (S) for distrikt Norra Alvsborg.

- Alla, dven de rika, tjinar pa ett mer
jamstillt samhille. Med 6kade klyftor
Okar ocksa oroligheterna, tror Bengt.

Av liknande skl dr det viktigt att
kollektivavtalens villkor giller fullt ut
for alla arbetstagare i landet. Oavsett
varifrin man kommer. Eller om man
arbetar i bemanningsforetag.

Hur ska de r6dgrona skapa fler jobb?

- Vi ska satsa pa teknikinnovationer,
forskning och utveckling av bla en
hogteknologisk tjdnstesektor. Arbeten
skapas ocksa via ett utékat rotavdrag.
Det ska gélla dven vid upprustning av
miljonprogramshusen och offentliga
byggnader och for milj6effektiviseringar.

Bengt nimner ocksa bl a bidrag till
arbetsgivare vid anstillning av unga.

- Alla forsimringar de hir fyra dren
lovade Alliansen, med skicklig retorik,
inf6ér férra valet. Vi far lyssna bittre
nu. Och prata om politik var vi &n ar.

Spontant uppstar fragor nir Bengt Karlsson
besoker bygget av Torpaskolan i Vinersborg.

Bengt Karlsson rekommenderar
alla medlemmar att lisa boken Bok-
slut Reinfeldt av Persson, Carlén,
Suhonen (Ordfront férlag). Den visar
hur politiken i Reinfeldts regering
under fyra ar inriktat sig pa att rasera
den svenska modellen.

Triiffa en politiker pi jobbet?
Kontakta niagon hir (ej telnr se sid 16)

Bygg 6:an Vist: Bengt Karlsson eller
Peter Andersson, 0707-53 42 03
Bygg 12:an:  Dan Berggren
Jonas Attenius, 031-774 33 32.
Byggnads Bords: Ronny Karlsson eller
Johan Hallin, 0707-68 63 60

Byggnads, avd 22, Halmstad: Margit
Bik, Tobias Alund (ring viixeln se sid 2)

eller

Kann efter vad som kanns ratt, och fel.

Vad ar den viktigaste
fragan infor valet?

Bjorn Jansson, bygg-
nadssnickare, Tibro

Vilfiarden

Jan Andersson, murare,
Stenstorp

Lagen om  anstill-
ningsskydd (LAS)

Lars Jobansson, Bygg-
nadssnickare, Skovde

Lagen om anstill-
ningsskydd (LAS)

N Peter Jobansson, vvs-
| montor, Trollbéittan

&/ |
A.#

Vilfardsfrigorna samt
rotavdraget

Sok information pa hemsidorna

Ga in pa www.byggnads.se, leta dir
eller klicka dig vidare via Avdelningar
och vilj den du vill ”bes6ka”.

Det ar skillnad. Valj det Sverige du vill ha. Nu ger vi jarnet i valrérelsen!

Claes-Goran Brandin kommenterar
hir Mona Sablins rodgrona liften.

alet handlar ytterst om den svens-
ka arbetsmarknads- och vélfirds-
modellens vara eller icke vara. Vinner
den bla alliansen igen dr det "slut" med
den modellen. Den som vi, den fackliga
och politiska arbetarrorelsen, byggt upp.

Fyra ar till med Reinfeldt vid makten
medf6r dnnu fler skattesinkningar.
Malet ar faktiskt att sinka skatterna
med ytterligare 190 000 mkr. Gissa hur
det da blir!? Jo, dnnu mer till vilméaen-
de och rika.

-I grunden handlar det hir om mén-
niskosyn, sa Mona Sahlin pa Byggnads
kongress nyligen. Hon gav tio skal till
att rosta pa de rodgrona i host, lis sid 6.
De viktigaste r, enligt mig, féljande:

Vi far dter en anstindig a-kassa. For a-
kassan ir inget bidrag utan en omstill-

ningsforsikring som vi avstitt 16neut-
rymme till. En trygghetsforsikring for
inkomstbortfallet om vi forlorar jobbet.

Sjukforsikringen har forstorts av
hoégerregeringen. De rédgrona tar bort
stupstocken. Cancersjuka ska inte
utforsikras och tvingas s6ka jobb i hela
landet. Viktigare dn skattesinkningar
ar aterging till en trygg forsikring
med hogre ersittning,

Pensiondgrer och lontagare ska behand-
las lika. Pension ir uppskjuten 16n och
ska beskattas som sadan.

Lavallagen rivs upp om de rédgrona
vinner valet. Den svenska modellen
med partssamverkan kring kollektiv-
avtalet ska fullt ut gilla dven utlindska
foretag som bedriver verksamhet i Sve-
rige.

Foretridesritt garanteras vid dteran-
stillning. Det ska inte vara tillitet att

"runda LAS" och anlita bemannings-
foretag niir det finns personer med till-
ricklig kompetens som har foretrides-
ritt till teranstéllning,

Sa nu krivs det hart valjobb. Andain
i kaklet. Véljer vi fyra ar till med den
bla hogerkartellen blir resten av den
svenska trygghets- och vilfirdsmodel-
len mer eller mindre sénderriven.

Valet dr ditt! Du bestimmer om du
vill ha dnnu mer orittvis klasspolitik
eller om du vill ha tillbaka en politik
for rittvisa och lika behandling, oav-
sett bakgrund och tjocklek pa planbok.
Nu vinner vi den hir fajten tillsam-
mans! Varje rost dr viktig,
varje rost riknas! ﬂ
Claes-Giran Brandin s

A

triarbetare och riksdags- e
ledamot (S)
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Nybdrjare i Folkets hus i Stockholm

Anders var “rookie” pa kongressen

Innan kongressen var Anders Koob-
ler mest nervos for att han skulle
trycka pa fel knapp vid omrostningar.
Han fick annat att tinka pa.

n kinsloresa. S& kan Anders
EKﬁﬁhlers, triarbetare fran Varg-

6n utanfor Vinersborg, intryck
fran kongressen sammanfattas. Han dr
kongressombud for Bygg 6:an Vist for
forsta gangen och upplever fyra dagar i
Stockholm som bygger, berikar och
beror (kongressens tema).

Hur man trycker ritt pad knapparna
undrar inte bara Anders. Det reds till
slut ut av de fyra ordférandena pa podiet.

Hur Byggnads ska agera i framtiden
har en arbetsgrupp haft till uppgift att
limna forslag och sammanstilla till en
rapport, Arbete och trygghet, till kon-
gressen. Den tar 1ang tid att behandla.
Manga vill fordndra eller fortydliga.

- Jag ar forvanad att det blev si
mycket diskussion. Jag trodde det bara
var att klubba igenom den, séger
Anders en bit in pd andra dagen.

Han upplever att kongressen ir pro-
fessionell. Storre dn han trodde.

Som forberedelser, innan Bygg
6:ans delegation dkte till Stockholm,
har man samlats ett par ginger. Men
inte, som ménga andra avdelningar,
gjort sig redo att betréida talarstolen for
att fa igenom en motion (forslag till for-
dndring) som forbundsstyrelsen avslagit.

- Vi har fatt bifall pA ménga motio-

ner. De har varit bra utférda. Och de
som ir besvarade har fatt bra svar.

En besvarad motion innebir t ex att
frigan redan hanterats eller atgirdats.

Att forstd alla nya ord lir man sig
snart tycker Anders. Men han blir irri-
terad nér ett ombud begir votering for
att han dr missn6jd med beslut.

- DA 61l det professionella pladask.

Direkt efter personvalen till forbunds-
styrelsen dr Anders besviken. Han tyck-
er inte om de foregdende diskussionerna
och att andre ordférande Thomas Gus-
tavsson var tvungen gé ut bakvégen.

Fredagens forhandlingar pagéir linge.

- Man kan ifragasitta hur kloka
beslut som fattas efter k1 12 pé natten.

Bl a Mona Sahlin och Wanja Lund-
by Wedin holl bejublade anféranden.

- Att se politikerna var positivt. De
imponerar. Man far inte sdn nirhet nér
en ser dem pa tv. Samma om att se f6r-
bundstopparna.

Anders ir ocksa imponerad av kon-
gressens alla forberedda duktiga talare.

- De skulle kunna jobba politiskt.

Lordagskvillens fest ger enda tillf#l-
let till umginge och for Anders att
rensa det han upplevt frustrerande.

- Men har en del att léra sig nir man
dr med forsta gangen.

Pa sondagen kan han tinka sig att
medverka pé nésta kongress, som ska
kortas till tre dagar. D& ser Anders att
ett extrafilter i motionsforfarandet

Det giiller att hiinga med i svdngarna ndir motioner behandlas. Hir sker votering med rostkort.

8 Byggvésten nr 3, 2010

beh6vs. Men én ser han inte hur.
En tid senare séiger han eftertéinksamt.
- Det éir bra att vi kan ha en kongress.
Utan att ndgon stormar in. Att vi kan
tycka utan att puckla pé varandra. Det
dr en STOR formén.

Viktiga beslut pa Byggnads
kongress 3-6 juni 2010

Byggnads indelas i 11 regioner istéllet
for 24 avdelningar senast 1 jan 2012.
Lokalkontoren blir till stor del kvar.
Nytt inkomstbaserat medlemsavgifts-
system. Medlem som tjinar mer dn
29 000 kr/man, platslagare och kyl-
montorer fir hojd avgift, 6vriga sinkt
iolika grad.

Inkomstforsikringen avovecklas. Vid
eventuellt regeringsskifte hoppas sty-
relsen pé en forbittrad a-kassa. Egen-
finasierad inkomstforsikring utreds.
Byggnads ska verka for kortare arbets-
tid och arbeta for att se ver a-kassans
organisation, effektivitet och service.
Johan Lindholm viljs till andre ordfo-
rande. Nya i forbundsstyrelsen: Christi-
an Bengtzelius och Roland Ljungdell
Las mer pa: www.byggnads.se/bygg-
nads-kongress-2010/

K-G Malm frin Goteborg, @iz
som arbetat som byggnadsar- % |
betare, var en av dem som pa
kongressen fick motta Bygg-
nads kulturstipendium.

o L=

L LY = I k. x| -
Anders viintar pa sin tur, att ligga i rostse-
deln vid ett personval, efter Rickard Kronlid.

. S

Fredag kl 20. Hemkontakten fick skitas i en
paus i overldggningarna som holl pa till 00.35



Leif-Johan Karlsson, Dennis Jakobsson och Hans Stevander har haft manga sittningar, med och
utan motparten Skanska Sverige AB, for att komma tillrétta med Dennis Jakobssons drende.

Manga turer for att fa ratt

Dokumenten kring snickaren Dennis
Jakobssons nira fem ar langa tvist
med Skanska fyller en bel pirm.

Floda, varit yrkesverksam, néstan

uteslutande som snickare. Ménga,
méinga ar ocksd som handledare for
lérlingar. Jobbstarten efter lumpen blev
pa Skanska Cementgjuteriet som sede-
mera blev Skanska dér han dr anstélld.
Det finns det papper pa. Antligen.

I40 ar har har Dennis Jakobsson, frin

I augusti 2005 hade Dennis Jakobs-
son fitt sd ont i ryggen att han till slut
var tvungen att sjukskriva sig. En peri-
od samma var, hade Dennis vikarierat
pé Lerums Gymnasium och nu dék en
ny chans upp fér honom att arbeta
med byggeleverna dir igen.

- Det fungerade for det var inte tungt
arbete pa skolan, berittar Dennis.

Pa Skanska gjorde samtidigt per-
sonalsamordnaren en rehabiliterings-
utredning (den ska fyllas i tillsammans
med arbetstagaren) dir han konstate-
rade att ”inga arbeten som snickare
kan utforas”. Men om inte jobbet pa
gymnasieskolan skulle fungera "kom-
mer vi att arbeta vidare med annan 16s-
ning dn snickare”. I juni 2006 triffades
ocksd en Overenskommelse om att
Dennis skulle vara anstilld i Galaxen
(byggsektorns foretag for prevention
och rehabilitering). Han skulle arbeta
pé Lernia som bygglirare for vuxna.
Och han skulle ha kvar sin anstéllning
i Skanska Sverige AB. ”Parterna ir
overens om att anstéllningen i Skans-
ka Sverige AB ej kan brytas utan att
man f6rst har upptagit sedvanlig for-
handling enligt MBL:”

Sa langt nidstan allt gott. Men i

december 2006, nir Dennis blir viss-
tidsanstilld pa Lernia, dimper ett brev
ner dir personalsamordnaren skriver
att Dennis anstéllning upphor eftersom
det var det man kommit 6verens om.
- En ren 16gn. Vi var infe 6verens.
Samtidigt informeras Skanskas MB-
grupp. Dennis far ocksd en blankett
hem dir han ska underteckna att han
séger upp sig pa egen begiran. Han ring-
er di Leif-Johan Karlsson pa Bygg 12:an.
Efter Overliggning med personal-
samordnaren konstaterade bigge par-
ter att man inte var 6verens. Sen hinde
- ingenting. Post fran Skanska, till de
anstiillda, fortsatte komma de dryga
tva ar Dennis var kvar pa Lernia innan
arbetsbrist uppstod dér hésten 2008.
Dennis meddelade personalsamord-
naren att han var pa vig tillbaka. ”Du
jobbar inte lingre hos oss” blev svaret.
Nagra forhandlingar senare accepte-
rade Skanska att Dennis var anstélld.
Han borjade arbeta i ett lidrlingsprojekt.
Ryggen var aterstélld men en kom-

Ensam ar inte alltid stark

plicerad, yrkesrelaterad, skada i viins-
ter handled maéste opereras i juni 2009.
Dags for ny runda. Uppsigning pga
personliga (medicinska) skil kom som
ett brev pa posten. Leif-Johan Karlsson
hivdade att Skanska inte gjort en reha-
biliteringsutredning med avseende pa
handen. Uppsigningen tas tillbaka.

Efter ett halvirs sjukskrivning
nekar forsidkringskassan sjukpeng.
Dennis ska st till hela arbetsmarkna-
dens forfogande. Overklagan avslas.

Dennis star utan inkomst och
maste ha jobb. Han meddelar Skanska
att han star till forfogande. Nya for-
handlingar (Leif-Johan 6verlimnar en
lista med forslag pé 136 arbetsuppgifter
Dennis kan utféra pé ett bygge), rehab-
samtal och besked som Bygg 12:an
betraktar som ett avsked. Som Dennis
ogiltigforklarar. I samband med det
blir regionchefen varse drendet. Och
”proppen gar ur ”.

I slutat av april 2010 borjar Dennis
jobba. I juni avgors frigan om skade-
stand for krinkande behandling och i
juli fir Dennis utbetalt det Skanska &r
skyldig honom. Och han arbetar som
snickare. Tummen fungerar hyfsat

- Ett av virldens storsta foretag
borde inte fara med l6gner och bete sig
sa hér. Det &r anmérkningsvirt, menar
Leif-Johan Karlsson och Hans Stevan-
der, ombudsman ocksa insatt i drendet.

Dennis har varit medlem sen 1966.

- Tack och lov att man har en facklig
organisation som har resurser. Jag vill
beritta den hir historien eftersom kom-
pisar ocksd kan rédka illa ut. Har man
ingen bakom sig orkar man inte halla
pa. Jag hade inte klarat att driva detta
sjilv, att stingas mot ett s stort féretag.

Tivling om kloka ord

TV vara pa ditt liv for nu dr det din
stund pa jorden. Citatet ar frén en
kind arbetarférfattare. Vem? Vi
skickar fyra trisslotter till den med-
lem vars kort/brev/mail dras forst av
de ritta svar (med namn, adress och
helst medlems- och/eller fédelsenr) vi
fatt in senast 30 sept 2010.

Vinnare i nr 2 -10 blev Jonas Claes-
son frin Lysekil. Ritt svar: still-
ningsspiror.

Skriv till: Trisslottstivlingen, Byggudsten,
Olof Palmes Plats 1, 413 04 GOTEBORG
alt: marie.thegerstrom@byggnads.se

Teaterhisten igang

Besok Folkteatern i Goteborg i host.
Folkteatern i Goteborg, dir tidnin-
gens avdelningar dr medlemmar,

startar sidsongen med Lars Noréns
nya pjas Skalv ett drama om att inte
vaga/kunna, lyssna. Urpremiér 11/9.

Tva fattiga rumdner som talar polska
ir en tragikomisk roadmovie. ”Det
borjade med en fest...” Premiir 16/10.

Katitzi, efter Katarina Taikons bocker,
en familjef6restillning om fordomar,
overlevnad och hopp. Urpremiér 27/11.

Boka biljetter pa 031-60 75 75. Sdg att
du dr medlem i Byggnads.
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Att se om sitt hus

Olyckan kan vara framme

Nir Morgan Karlsson informerar om
Jorsikringar pa byggena brukar
manga fa aba-upplevelser.

yggnadsarbetarna i boden inspek-

terar fingrarna nir Morgan beriit-
tar att man t ex kan ha ritt till ersétt-
ning for drr. Négra forsikringar giller
retroaktivt dnda tillbaka till 7o-talet.

- Ar man osiker pa nir man var sjuk
kan man begira utdrag frin forsik-
ringskassan, upplyser Morgan.

Den hir dagen besdker han ett
bostadsbygge i Trollhittan for att infor-
mera om forsikringar. Det dr synnerli-
gen viktigt att arbeta i féretag med kol-
lektivavtal eftersom d& &r anstéllda

forsikrade per automatik exempelvis
vid arbetsskada (TFA).

Flera i byssjan uttrycker oro for sin
horsel. Morgan papekar att skador kan
vixa fram. Spara resultat frin horsel-
test, jamfor for att se ev forsimringar.

Via medlemskap i facket har du ocksé
forsidkringar bl a vid fritidsolycksfall.

Morgan rekommenderar éven att vélja
och ha koll pé var avtalspensionen sitts
in (arbetsgivaren betalar in minst 4,1 %
av lonesumman 2010), www.fora.se.

. 2
Se kontaktpersoner i spal- E i
ten hiir intill om du vill ha !
[forsikringsinformation ] g,
eller hjalp med blanketter.
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Morgan Karlsson far ofta fragor efter information i bodarna. Han dterkommer med svar om han
inte kan svara direkt. Mathias Hellguist vill prata om skador han rdkat ut for och inte anmilt.

Glam inte forséikringen

yggnads medlemmar har via kol-
lektivavtal och medlemskap for-
sikringar som ofta inte anvénds.

AGS-forsikringen ger 12,5 % av betald
sjukpenning i ersittning vid sjukskriv-
ning, frin dag 15 om man varit anstélld
i minst 90 dagar.

Medjemsolycksfall-fritid ska du anvinda
vid fritidsskador, blankett p& www.bygg-
nads.se/Verksambet/Pension&forsikringar
AGB-forsikringen giller for dig som &r
40 ar eller dldre. Du kan du anstka om
ersittning, minst 26 000 kr (om du
arbetat heltid) om du blir uppsagd
p g a arbetsbrist. Villkoren &dr bl a att
du ska ha varit anstilld minst 50 man
under en femérsperiod hos ett eller
flera féretag anslutna till forsikringen.

Omstiliningsstod (TSL) ar ett sitt att
komma vidare for dig som blir upp-
sagd pa grund av arbetsbrist. En coach
hjdlper till att hitta en ny sysselsétt-
ning. Villkoren ir bl a ett ars anstéll-
ning i foretag som omfattas av avtalet
och har kollektivavtal.

Liis mycket mer om forsikringar och pen-
sion pa www.byggnads.se, www.afaforsak-
ring.se, www.folksam.se/byggnads,
www.tsl.se, www.fora.se

Fragor om allt ovan kan Morgan Karls-
son, Bygg 6:an Vist, Charlotte Bejmyr,
Bygg 12:an, Tomas Lundin, Byggnads
Bords eller Jesper Carlsson, Byggnads,
avd 22, Halmstad svara pa.

Telnr och mailadresser finns pa sid 16.

Regionala skyddsombud (RSO),
pa hel- eller deltid

Bygg 6:an Vist

Bengt Karlsson, Benny Augustsson,
Carl-Otto Widhja, Mikael Holmquvist,
Morgan Karlsson, Stefan Skoglund,
Hans-Erik Lidén, Mattias Gustafsson,
Orjan Bolin och Bjorn Akesson

Bygg 12:an
Jan Thell, Hans Stevander, Dan Berg-
gren och Jan-Erik Berg

Byggnads Boras
Ronny Karlsson och Peter Hellberg

Byggnads, avd 22, Halmstad
Stefan Bengtsson, Henrik Fager och
Jesper Carlsson

Mail och telefonnummer;, se sid 16.
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Bild: Hans Stevanhﬂt“_\ﬁ

Inte dr det sa hir
ett omklidnings-
rum ska se ut?
En ny overens-
kommelse om
personalutrym-
men borjade
gilla 1 jan 2010.
Stéll krav pa
vdrdiga utrym-
men att kld om i.
Och att det ska
finnas dusch att
tillga.

Problem trots att
du patalat bris-
ter? Ring ett
regionalt skydds-
ombud, se rutan
till vénster.




KHurs istillet

Hasten dir pa ingang. Vilj att ga en
SJacklig kurs nagra dagar. Du har
mycket att vinna. Och slipper kanske
hostrusket nagra dagar.

ilj tex att ga en tredagars Med-

‘ ; lemsutbildning (en dag i veckan)
med deltagare fran flera fack-
forbund. Kursen innehaller pass om
I6ner, forsakringar, vad facket gor,
lagar och avtal och mycket annat. Léir-
dom du kan anvinda hela arbetslivet.
Lis mer om anmélan och tid pé sidan 16.

For yngre medlemmar

Fackets Grunder dr ocksd en treda-
garskurs dir medlemmar fran flera
fack deltar. Men den riktar sig till dig
som ir under 30 ar. Du som deltar far
en oOverblick 6ver vad facket star for,
vad du har f6r nytta av facket och var-
for medlemskap 16nar sig. Du kan bo
pé internat eller sova hemma (externat).

Under bosten balls kursen biéir:
11-13 okt, Goteborg (externat)

13-15 okt, Axevalla folkh6gskola
20-22 okt, Viskadalens folkhogskola
29 nov-1 dec, Goteborg (externat)
24-26 nov, Axevalla folkhogskola
1-3 dec, Viskadalens folkh6gskola

Fortsittningskursen (efter Fackets
Grunder) Facket och Politiken halls den
24-26 nov i Stockholm.

for rusk

Dessutom har Byggnads lagbaskurser-
och traffar (for olika yrkesgrupper),
utbildning fér skyddsombud, fackliga
fortroendeméin, MB-ledaméter, m m.
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Bygg 6:an Viists lagbasar far avtalsinformation

Hur och néiir du anma-
ler dig och vad du far

eltagare pa kurserna vi berittar om
hir far ersittning (skattefritt sti-
pendium) om man forlorar arbetsfor-
tjinst. Man har rétt att fa ledigt for
fackliga studier om man meddelar
arbetsgivaren minst 14 dagar innan.
Ibland ersitts resor och nistan all-
tid bjuds deltagarna pa lunch.
Vissa ABF-kurser i kirndmnen och
data kan ocksa subventioneras.

Fragor och anmdlan till Morgan Karls-
son, Bygg 6:an Vist, Thomas Nilsson,
Bygg 12:an, Ronny Karlsson, Byggnads
Bordas och Margit Bik, Byggnads, avd
22, Halmstad. Telnr och mail pa sid 16.
Eller anviind hemsidan hér nedan.

Lias mer och anmal pa: www.fackliguthildning.se

Lar mer och tyck till

Insindare fran medlem

Kommuner, kriv avial!
Kollektivavtal och justa anstill-

ningsvillkor maste bli ett krav vid
all kommunal upphandling. Det borde
vara sjilvklart. Men det &r det inte.

Dumpning av villkor och 16ner ir ett
vixande bekymmer i byggbranschen.
Problemet hiller vira ombudsméin
sysselsatta. De gor si gott det gar for
att skipa réttvisa och likvirdiga vill-
kor. Men det dr som att 6sa vatten med
ett sill. Arbetsgivarna har intresse av
att skapa splittring och utnyttjar EU:s
regler for att na sina syften. Aven stat-
liga Vigverket medverkar. De favorise-
rar bemanningsforetag, som Uniflex,
vid upphandlingar till stora planerade
infrastruktursatsningar. Att en stor del
av personalen nu kommer att rekryte-
ras i Polen, baltstaterna eller Ruméni-
en ir ingen sirskilt djirv gissning,.

Goteborgs kommun driver pd. Man
later t ex foretaget BoTrygg bygga hyres-
ritter. De ldmnar laga anbud men ir
kéinda for att strunta i regler. De utnytt-
jar ofta arbetskraft frdn det polska
bemanningsféretaget Kormal, 6kint
for hur de behandlar sin personal.

Att bygga billigt till priset av bristan-
de sikerhet, osidkra villkor och loner
under avtal borde vara férbjudet!

Det behovs en politisk kraft som utma-
nar EU:s upphandlingsregler. Rosta bort
borgarna i riksdagsvalet! St6d en antika-
pitalistisk och EU-kritisk oppo-
sition som ifrégasiitter. %

Ulf Nilsson, plitsiagare (K)

Arhetsmiljo,
et stillningstagande!

yggnadsstillningar ir varje ar in-
blandade i mdanga arbetsplats-
olyckor. Ett fall frén en stillning leder
ofta till allvarliga skador. I vérsta fall
till déden. Det ér av yttersta vikt att vi
kommer tillréitta med dessa problem.
Arbetsmiljoverkets dndrade utbild-
ningskrav for stillningsbyggande gl-
ler fr o m 1/7 2006. Trots detta ar det
oerhort ménga som fortfarande inte
uppfyller kravet. Manga av utbildning-
arna genomfors pa en dag, vilket i sig
ir en katastrof. Under férmiddagspas-
set gir man igenom svaren och under
eftermiddagen skrivs provet. Tanken
med utbildningskravet var att fi en

kompetensutveckling inom bran-
schen, vilket skulle leda till sdkrare
stillningar.

Nir vi regionala skyddsombud kon-
trollerar  stillningsbyggandet pa
arbetsplatser uppticker vi allt som
oftast att infistningar och underligg
under stillningsfétterna saknas. Och
istéllet for tillh6rande trappor anvinds
stegar som tilltrddesleder. Det dr heller
inte ovanligt att "grona skyltar", som
upplyser om vad stéllningen #r god-
kind att anviindas till och vilka belast-
ningar den til, helt enkelt saknas.

Det ir av storsta vikt att ingen
anstilld utan utbildning arbetar med
att bygga stillning och att anstillda
stiilller krav pi att stillningen som ska
betridas dr godkind. Man har alltid

ritt att neka att gd upp pa en stillning
som inte kinns séker.

Det dr arbetsgivarens ansvar att se till
att stdllningarna ir godkénda och att
informera de anstillda, innan de ger sig
upp pa stillningen, om vad som géller.

Stillningsbyggnad som uppforts pa
felaktigt eller riskfyllt séitt maste stop-
pas. Vi, alla tillsammans, maéste bli
béttre pa att informera om risker, rit-
tigheter och mgjligheter! Vi méste bli
bittre pa att utbilda i sikerhet. Varje
méinniska som skadas eller dor pa
grund av sitt arbete med exempelvis
stillningsbyggande ir ett
katastrofalt misslyckande!

Mikael Holmgquist,
Bygg 6: an Viist
Regionalt skyddsombud

ul
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Unga kampar

Du ar inte automatiskt
med i a-kassan. Ansik!

Ar du ny lirling pa bygget? Om du
inte gjort det, ans6k direkt om a-
kassa (se kontaktuppgifter sid 2) och
larlingsbok, ihop med arbetsgivaren.

Ldrlingsansvariga (tel m m se sid 16)
Bygg 6:an Vist: Hans-Erik Lidén,
Rickard Kronlid, Mikael Holmqvist
(plat), Mattias Gustafson (vvs)

Bygg 12:an: Peter Wensberg
Byggnads Bords: Peter Hellberg/
Ronny Karlsson

Byggnads, avd 22, Halmstad: Jesper
Carlsson/Henrik Fager

l'lushygge i leies-SM

maj holls Yrkes-SM i Goteborg. Nytt
var att murare, plitslagare, triarbe-
tare och plattsittare byggde ett hus
ihop. Fa mer info och resultat:www.byn.se

Fantastiskt finfina framgangar i holiampen

Det gick riktigt bra for de vistsvenska
lagen i Byggnads tiokamp i ar.

Borﬁs lag forsvarade sin forstaplats
och Byggnads, avd 22, Halmstad
kom tvaa. Grattis! Umea blev trea,
Goteborg slutade sexa och Bygg 6:an
Vist tolva av totalt 27 lag. Klart godként!
I tremannalag, ingen far vara 6ver
trettio ar, tivlas i allt fran paintball och
karaoke till mer teoretiska grenar.
Kampen ho6lls 30 juni-4 juli, som
vanligt pA Ronneberga kursgird pa
Liding®. Deltagarna fick resa, kost och
logi och ett skattefritt stipendium.
Liis mer och se bilder pa www.byggnads.se.

Bild: Niklas Landstedt

TR - ;
Hdjda bucklor. Tvdan Halmstads Krister
Jakobsson, Christian Carlsson, Jonas Cullsjo
star vinster om Joban Lindholm, Byggnads
andre ordforande. Till hoger stir Boras Kim
Ablmalm, Linus Berg och Klas Gustavsson.
Umeds Marcus Dablin, Isak Johansson och
Bjorn Alenius firar bronset lingst till hoger.

Fothollscup i Halmstad

Cup Byggnads, en pojklagsturnering i
Jotboll liknande TV-cupen, paborja-
des i nov 2009. Nu har det varit final.

strilande julisol spelades, infor en

tusenhévdad publik, finalen i Cup
Byggnads under ett pagdende elitpojk-
ldger i Halmstad.

Arrangor, for distriktstivlingen for
16-17-dringar, dr Svenska Fotbollsfor-
bundet och Byggnads ir for forsta dret
samarbetspartner.

Byggnads, avd 22, Halmstad stod for

Bild: Martin Bengtsson

Vistra Gotaland motte Stockholm i finalen.

uppskattade kringarrangemang med
bl a spiktidvling, siga stock, armering,
rorkrokning och korvforsiljning.
Vem som vann? Stockholm slog
dessvirre Vistra Gotaland med 3-1.
Kommunal stédjer en motsvarande-
flicklagsturnering.

Anmélda arbetsplatser med berik-
nad hogre entreprenadkostnad
15 mars-30 juni 2010

Bygg 6:an Viist

Backgardens Bygg AB, Utbyggn ten-
nishall, Lidk6ping

Calles Bygg AB, Om- och tillbyggn
skola, Mariestad

NCC Construction AB, Nyprod fler-
bostadshus, Stromstad.
Sefa Byggnads AB,
idrottshall, Kungshamn
Skanska Sverige AB, Ny- och om-
byggn Allebergsgymnasiet, Falkoping

Nyprod

Bygg 12:an

Adesso Bygg AB, Nyprod légenheter,
Kyrkenorum, Stenungsund

AF Bygg Goteborg AB, Nyprod
idrottshall o 16parbana, Bohus

Nyprod moské, G6teborg

AF Bygg Syd AB, Nyprod avloppsre-
ningsverk, Lerkil (anléiggning)
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Storre hyggen pa gang

Bergman & H66k, Nyprod
idrottshall, Biskopsgérden, Géteborg
Nyprod villa, Hovas

Biab, Nyprod flerfamiljshus, motions-
anlidggning /konferens, Stora Hoga
Bra Bygg AB, Nyprod idrottshogsko-
la, G6teborg

Fonsterbyte m m, SKF, Gbg
Byggnadsaktiebolaget Tornstaden,
Nyprod ldigenheter, Kungsbacka
Freab Bygg i Goteborg AB, Renove-
ring m m ldgenh, Carl Grimbergsg, Gbg
H.A. Bygg AB, Nyprod smahus,
Ljungskile

JM AB, nyprod lidgenh, Kvibergsv, Gbg
NCC Construction Sverige AB,
Nyprod flerbostadshus, Kungsbacka
Nyprod kontrollrum Preem, Géteborg
Peab Sverige AB, Nyprod ldgenhe-
ter, Kvilleg, G6teborg

Nyprod bostéder, Mélndal

Nyprod ligenheter, Ockerd

Robusta Stenhus AB, Hovis

Sefa Byggnads AB, Nyprod dldrebo-
ende, Kaggeledsg, G6teborg

Nyprod Brottkérrsskolan, Billdal
Skanska Sverige AB, Nyprod
bostéder, Vistra Tuvev, Goteborg
Nyprod sméhus, Vallda

Veidekke Entrepr AB, Reg Viist,
Nyprod utveckl/lab M6Indal
Wiist-Bygg AB, nybyggn forskola,
Kviberg, Goteborg (lirlingsbygge)

Byggnads Boras

Peab Sverige AB, Ombyggn Kultur-
huset, Boras

Wiist-Bygg AB, Ombyggn Industrifil-
ter, Boras

Byggnads, avd 22, Halmstad

NCC Construction Sverige AB, Nyp-
rod léigenheter, Soderkaj Halmstad
Peterson & Hansson Byggnads AB,
Tillbyggn m m, Langavekaskolan, F-berg
Skanska Sverige AB, Nyprod ligen-
heter, kv Solsidan, Falkenberg



Pa viig ut pa bygget efter rasten passerar Fredrik Larsson och Simon Bylund den s k svarta boxen.

Ljudjakt i nylt kullurhus

Alla pa bygget av Trollbiittans kul-
turbus, N3, pratar om ljudkraven.
Simon Bylund och Fredrik Larsson dr
lirlingar far prova pa det mesta.

dr ska jag vara sedan, pekar
HSimon Bylund nir han och

Fredrik Larsson ska visa vad
de jobbar med pa bygget. I dagsléiget dr
det svért att mer dn ana att det utpeka-
de gipsbéset dr en blivande inspel-
ningsstudio, som Simon ser fram emot
att fi borja anvinda. Musiken ir hans
fritidsintresse vilket innebir att han
kommer att "anvéinda” huset i framti-
den. Fredrik viljer dock andra arenor
eftersom han idrottar pé sin lediga tid.
Han har nyss limnat skolan och ir
drets lirling hos totalentreprenéren
Sefa Byggnads AB. Foretaget har som
policy att anstélla en lirling varje ar.
Simon boérjade ar 2009. Bigge kommer
fran Magnus Abergsgymnasiet.

Efter en lang politisk process togs
beslutet att bygga kulturhuset, N3 (lis:
Entré). Logisk plats blev Innovatum-
omrédet dir bla Film i Vist redan
huserar. N3 kommer att ersitta bl a
ungdomshuset M15 och kulturskolan i
Trollhdttan. Det nya huset, i fem
vaningar, byggs ihop med befintliga,
laga tidigare Nohabbyggnader. Projek-
tet diskuterades forst som ett ungdo-

mens hus men det beslutades att alla
aldrar ir vialkomna.

- Ljudet! ir det samstimda svaret
pd vad som ir speciellt med bygget.
Grannar far inte bli stérda och ljudet
far inte léicka mellan lokalerna. Inner-
vaggar muras med betongsten eller gors
30-35 cm tjocka med tre lager gips pa
varje sida och reglarna tightas. Gipsski-
vor tris t ex ner under golvet (se bild).
Flytande golv, sneda vinklar och vrar,
nedpendlat undertak med dubbel gips...

I de testrum man bérjade med att
gora fattades forst ett par decibel till
aktuellt griansvirde. Specialforetag
testar 16pande att ljud- och akustikkra-
ven klaras. Fordelen &r att man far ett
bra brandskydd med pé kopet.

Genom fonster ut mot gatan ska for-
bipasserande kunna se de pagdende
aktiviteterna. Byggnaden kommer att
fyllas med konsert-, bild- och balettsa-
lar, studios, replokaler, en restau-
rangdel m m. Men husets hjirta dr den
s k Blackboxen, ett stort fonsterlost
rum med hogt, hogt i tak. Helt svart.
Hir ska bl a konserter hillas.

- Det idr ett roligt bygge, speciellt
Blackboxen tycker Simon och Fredrik
som just nu gipsar viggar respektive
klir fasaden med s k Steniskivor.

Till varen kan de borja bruka huset.

Fangar ljudet i vinklar och vrar

i

- o |
e L —— 3 rrl._

Nu gar det att se bur Kulturbuset ska se ut.

Gipsplattorna triis B8
ner under golvet
for ljudets skull.

Fakta N3
(uttalas Entré)

Byggstart: juli 2009

Firdigt: februari 2011. En stréing vin-
ter orsakade en manad léingre byggtid
Totalentreprenir: Sefa Byggnads AB
Entreprenadkostnad: ca 70 mkr
Byggherre: kommunala Trollhidttans
Tomt AB.

Yta: 5000 m2 i nybyggda delen och
ca 2 000 m2i gamla tegelhusdelen
Bemanning: Drygt 30 personer bade
“egna” yrkesarbetare och frin
bemanningsforetag

Lonen: stims av nir bygget ar klart

Kulturhuset i bruk kommer att ha ett
40-tal anstillda

Nista nummer av Byggviisten kom-
mer i nov 2010. Tipsa om arbetsplatser
eller annat du vill ldsa om. Tel 031-
774 33 61 alt marie.thegerstrom@bygg-
nads.se. Hor av dig senast 15 sept 2010.
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Varstatistik ar var statistik

(X ] [ ] (X ] (X ] [ X 1] Q LQ ) Q

Loner medlemmar i viist fortjéinat = Hosten fir pensionarer
ygg 12:ans pensionirer vilkom-

De flesta jobb kan miitas, dvenis k Siffrorna nedan talar sitt tydliga nar gamla och nya medlemmar

séimre tider. Det iir inte ovanligt att spréik. Har du fragor eller vill veta till hostens tre triffar. Féredrag m m

Ionen okar med 20 kr/tim, vilket mer om 6vriga yrkesgruppers miit- varvas med andra aktiviteter. Kaffe

bajer bade semesterlon och pension. ningar, se kontaktuppgifter till hoger. och smorgés serveras. Hostens datum:

. . . . 13 okt kI 11-14, Bengt Lidnersg 5, Gbg
Prestationsloner tri, betong, mur, anléigg (TBMA) och vvs 1/3-31/5 2010 Foredrag om Ostindiefararen
TBMA, femton hogsta métningarna tim  kr avd | 10novklirig, Bengt Lidnersg 5, Gbg
. . Aktivitet ej faststilld

PSAB (Protective System SY Prod AB), Re!ag, Gbg 537 229:00 ack12 8 dec, plats och tid senare, Luciafirande

N(?C Fyrbodal, ombyggn sjukhus, L¥§ek11 o 1368 219:21ack 6 | s gor stiills till Bertil/Maj-Britt Abra-

Veidekke Entreprenad AB, ombyggn dgonkliniken, U-valla1048  214:00ack 6 | 5. 031-26 69 97, 070-300 10 38.

Asplunds Bygg i Falkoping AB, ombyggn Hela Ph, F-koping 908  210:09 ack 6

Jalab Bygg AB, nyprod, férskola, Hakefjordsg, Gbg 973 209:50 ack12 | Ny miitningsforestindare

Skanska Direkt AB, fonsterbyte sjukhus, Lidkoping 1076  208:10ack 6 Magnus Carlsson har

PSAB (Protective System Sv Prod AB), Visterg, Gbg 597 206:00 ack12 | sedan i mars axlat uppgif-

Calles Byggnads i Skévde AB, nyprod Kv Ventilen Skévde 1392  205:05ack 6 | ten som métningsforestan-

Tage & Soner Varberg, ombyggn, Varbergs Sjukhus 500 204:57 ackoo | dare, efter Peter Hellberg,

NCC Fyrbodal, viig E6, Solhem-Pélen, Stromstad 6810 203:34 anlack6 | pé Byggnads Boras. Vill du

Goteborgsbyggen Bernander & Co, bostéider, Hallen 828  202:25ack12 | kommaikontakt med honom, se s1d 16.

Goteborgsbyggen Bernander & Co, Hallens forskola 1612  202:06 ack 12

Hansson & Soner, ombyggn kontor m m, Mélndal 4073  200:00 ack 12 Fragor om loner och l6nestatistik

SK Bygg Falkenberg, nyprod Engelssons Falkenberg 3 421 197:41 ack22 Kontakta Carl-Otto Widhja, Bygg 6:an

Goteborgsbyggen (se ovan), ombyggn Syster Astrids G, Gbg 1940  196:58 ack1o | Vést, Conny Johansson, Bygg 12:an,

VVS, fem hogsta mitningarna Magnus Carlssqn, Byggnads Boras,

Falkenbergs Ror, Solsidan Falkenberg 843  244:93 ack22 Thomas Sundgquist, Byggn ads. avd 22,

Bravida Sverige AB, Kv Jarnbanan Halmstad 2 808 232:11 ack22 Halmstad. Telnr och mail se sid 16.

Falkenbergs Ror, Ishallen Falkenberg 1285  230:00 ack22 P4 www.byggnads.se finns mer sta-

Jonssons Ror, Kv Tdrnan 616  224:08 ack 6 tistik. Likasd finns den periodvis pa

Kungilvs Rér, Lidl 394 202:91 ack12 de lokala hemsidorna, se sid 2.

Genomsnittfortjéinst per timme prestationslon och tidlon 1:a kvartalet 2010

Prestationslion (fordelningsfirtjinst) Tidlin (normtidsfiortjinst)

Bygg 6:an Bygg 12:an Byggnads Byggnads |Bygg6:an Byggi12:an Byggnads Byggnads

Vist Boras Halmstad [ Vist Boras Halmstad
Mur 0 179:72 o) 215:75 Saknas tabell specifikt for murare
Tri/Betong o) 169:84/186:50 O 0 148:96* 149:63* 149:66* 148:23*
Anléiggning 176:99 175:54 o 0o 143:52 163:90 146:04 148:18
Maskin (o) (o} (o} 0 147:40 153:61 162:16 169:39
Kran/Maskin o) o) o) 0 0 0 0 150:12
Ror 228:55 234:94 0 204:50 162:30 171:49 154:97 150:45
Industriror/Isoler o 0] 0] o 158:85/162:43 0/153:16 0/283:33 0/0
Plat 180:12 180:12 180:12 140:84 Gors ingen tidloneredovisning
Papp 179:45 0] 0] o) 145:68 171:58 145:15 146:08
Undertak 0 0 0] o) 0 0 150:00 0
Plattséittning 172:71 o) o) 200:78 o 147:65 154:70 143:34
Sten (o) 0 0 0 o 0] 0 (o}
Golv o) 201:72 214:39 186:74 143:82 161:22 142:53 155:15
Stillning 0 0] 0] 0] 138:92 126:31 145:50 154:13
Glas (o) 150:11 (6} 0 142:40 143:36 145:34 149:52
Stad o) 0 o) 0 110:85 105:21 0 103:44
TBM* Ackord 180:11 176:91 173:62 175:94 * TBM=TréBetongMur
TBM* Resultatlon 173:06 169:41 0 169:79

OBS! Fortjinststatistiken i Byggnadsarbetaren kan skilja sig fran den ovan. Vi redovisar fordelningsfortiinst och fler TBM-ackord.
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“Bygqynads svarar alltid”

Av en tillfillighet fick golvliggare
Lennart Lundgren reda pa att bans
arbetskamrat tjinade niira 4 500 kr
mer. Da ringde Lennart till facket.

et fanns en Gverenskommelse
D med arbetsgivaren om att de tva

arbetskamraterna skulle ha
samma 16n. De utférde ju samma jobb.
Men Lennart fick alltsd kinnedom om
att arbetskamratens 16n var betydligt
hoégre. Han var inte medlem i facket.

Carl-Otto Widhja, se nedan, har
stimt mote med Lennart pd Conditori
Nordpolen i Vara. De betraktar néjt
den infillda kompassrosen i mattan
som Lennart varit med och gjort. Det
dr i Varatrakten Lennart mestadels dr
och arbetar. Idag vill han beritta, med
hjilp av Carl-Otto, om den hjilp han
fatt via facket.

Nir Lennart konfronterat sin ddva-
rande arbetsgivare och denne lj6g
honom rakt i ansiktet tog han kontakt
med Carl-Otto pa Bygg 6:an Vist. Det
blev férhandling och vid sittande bord
krivde Carl-Otto att fi granska de
senaste tolv manadernas l6nespecifi-
kationer. Efter att ha konsulterat en
jurist kom foretagaren, mirkbart
besvirad, fram till att det hade han inte
ritt att siga nej till.

Nir parterna rett ut 4ven pastiendet
om ett “tekniskt fel” fick Lennart ut den
summan som skilde i de bigge yrkes-
arbetarnas 16ner plus ett skadestind
for den krinkning han fétt utsta.

- Ende sdkerheten en har idag ir
facket. Annars kor de 6ver en si det
visslar om det, séger Lennart.

- Alla ska vara med. Fér mig &r det
sjilvskrivet. All hjilp en kan f4, det dr
otroligt. Och de finns alltid till hands.

Ett bevis pa det dr att Carl-Ottos tele-
fon idag. Den ringer ofta. Och han svarar.

Lennart ska egentligen ga i pension i
februari. Men den “hérliga ssmmanhéll-
ningen” nu gor att han kanske fortsétter.

T !-'?-:_ 3t

gL

Lennart Lundgren anvinde Byggnads for att
[a riitt gentemot tidigare arbetsgivare. Han
har tagit for vana att ringa nér fragor upp-
star pa jobbet. Och upplever att han far svar.

Ljuspunkter nir hosten snart tar fart

oppas semestern varit skon och
Havkopplande. Efter den kalla

och morka vintern behévde vi
verkligen viirme och ljus. Ljuset ser vi
dessutom pa byggmarknaden. Det
kommer fler och fler positiva signaler
frain bade stora och sméa foretag.
Arbetsplatsanmilningarna ir betyd-
ligt fler 4n motsvarande tid forra ret.

Byggeleverna som gick ur skolan i
juni, kommer ut till en bittre arbets-
marknad dn de som limnade skolan i
fjol. Men jag vill med kraft uppmana
foretagen att fundera 6ver om de inte
har jobb for ytterligare en eller flera
larlingar. Utan ungdomarna ingen
byggbransch i framtiden.

Sa har vi ett nytt Byggavtal att i detalj
sétta oss in i under hosten. Det borjar
ju gilla den 1 nov i ar. Det blir kanske
en "bestseller" nir det nytryckta avta-

let kommer. Jag har hort manga kom-
mentarer om att det "bara" blev 1:65 i
héjning, men kom ihag att vi fatt unge-
fir lika mycket ytterligare i och med att
helglénen nu dr samma som utgdende
16n, en visentlig forbittring.

Byggnads kongress har beslutat att
vi fyra vistsvenska avdelningar ska bli
en region. Det arbetet startar upp
under hosten. Jag kénner att det finns
stora fordelar med att jobba med for-
handlingsfragorna om bl a 16ner 6ver
ett storre omrade. Att samordna och
ha samsyn gor oss starkare.

Sist men inte minst. Ga och résta den
19 sept! Varje enskild rost
viger tungt.

Carl-Otto Widhja
mdtningsforestandare,
Bygg 6:an Viist

Det gar att se ljust pa framtiden

Ombudsmiin svarar
pa fackliga fragor

Bygg 6:an Viist 0520-48 92 70 eller
0500-44 75 00

Bygg 12:an 031-774 33 31

Byggnads Boras 033-10 01 50
Byggnads Halmstad 010-601 10 22

Det ér riskfyllt att arbeta i avtalslosa
foretag. Berétta om du vet/misstinker
att kollektivavtal saknas dér du jobbar.
Kontakta en avtalstecknare se sid 5,
for din och arbetskamraternas skull.

Fbljande konkurser har kommit till
avdelningarnas kinnedom under
varen (inga rapporterade till Byggnads
Boras och Byggnads, avd 22, Halmstad).
Négra konkurser &r av dldre datum.

Bygg 6:an Vist

556628-9848, Totalinstallationer i Vist AB
556705-4696, F Evaldsson AB
556661-4391, Comfortinstallationer i
Vist AB

Byggnads Boras
556698-4174, Perfect Solutions i Sv AB

Bygg 12:an

556667-9568, Afasep AB

556683-7463, Bergod Smid & Byggserv AB
556535-2118, Siard Golv AB

630526-1015, P.L.AB Consultation
556223-6892, Bohlin Natursten AB
556688-2493, Bygg & Transport Gbg AB
556668-5078, Robus Byggbemanning AB
556740-0949, Viastkustens Riv och
Sanering AB

556507-3474, Sweden Yachts Forsilj-
ning i Stenungund AB

556592-8917, Wall & Floor Scandinavia AB
556108-9177, Johansson's Arbetskraft AB
556570-8418, Kungsbacka Bygg &
Inredning AB

556225-6791, Pilegirdens Bygg &
Anliggning AB

556684-1192, Auto Store i Partille AB
556663-8663, Goteborgs Inlyft AB
556469-5251, Gbgs Fog & Byggservice AB
556595-4061, BM Projekt AB
556654-1214, B & K Support AB
556672-3598, Rolf Olsson Byggnads AB
556745-6107, Havidsson Bygg AB
556737-9895, ZeBra Ut Aktiebolag
750510-3999, Stidresurs i G6teborg
556716-3794, Centro Consulting Swe AB
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Posttidning B

ﬂ BYGGNADS

Postens returadress

Byggovdsten
Olof Palmes Plats 1

413 04 GOTEBORG

Misstro mot facket eller bara nyfiken vart pengarna gar?

Ga en medlemsuthildning

Du har rdtt till ledigt for fackliga stu-
dier och far ersittning for forlorad
arbetsinkomst. Ring idag!

Under hosten hélls medlemsutbild-
ningar pa flera platser i regionen.
Alla &r inte datumbestimda men du
kan alltid anmiila intresse. F6ljande dr
dock ”spikat”:
Bygg 6:an Viist

Under planering, se www.facklig
utbildning, eller ring Morgan Karlsson,

Bygg 12:an

Startdagar: 27 sept, 1 nov och 6 dec
Varje kurs pdgar tre médndagar. Anmél
dig hos Thomas Nilsson, 031-774 33 59.
Byggnads Boris

Tre dagars kurs: 22 sept, 30 sept och
6 okt. Anmail dig genast, 033-10 01 50.
Byggnads, avd 22, Halmstad

Tre mandagar: 30 aug, 6 och 13 sept i
Fackens hus, Andersberg i Halmstad.
Anmil dig genast, 010-601 10 22.

0520-48 92 83.

Ldis mer om fackliga kurser pa sid 11.

Rolispel pa medlemsutbildning med politisk in-
riktning. Gorm Lind, “avhoppad” sverigedemo-
krat fran Trollhdttan, argumenterar iklidd sin
tidigare roll, med deltagare. Lyssnar gor Jack
Rolka och Sonny Andersson Rask (ryggen).

Anmil dig och/eller 14s om facklig kurs
www.facklisuthildning.se

Direkinummer till personalen pa avidelningarna

Bygy 6:an Vist/Trollhittan

Benny Augustsson
Lena Bréberg
Linnéa Ellstrém
Kim Hjoberg
Mikael Holmqvist
Bengt Karlsson, ordf
Morgan Karlsson
Rickard Kronlid
Mona Malm

Stefan Skoglund
Carl-Otto Widhja
Skivdekontoret
Orjan Bolin, TBM
Sofia Fredriksson
Mattias Gustafsson
Hans-Erik Lidén
Bjoérn Akesson

0520-48 92 92
0520-48 92 78
0520-48 92 79
0520-48 92 84
0520-48 92 85
0520-48 92 93
0520-48 92 83
0520-48 92 75
0520-48 92 81
0520-48 92 74
0520-48 92 86

0500-44 75 03
0500-44 75 01
0500-44 75 06
0500-44 75 07
0500-44 75 04

Byyy 12:an (gar éven till mohiler)

Conny Alfredsson
Yvonne Andersson
Gisela Asp
Charlotte Bejmyr
Jan-Erik Berg

Dan Berggren

031-774 33 36
031-774 33 76
031-774 33 72
031-774 33 35
031-774 33 83
031-774 33 54

Tomas Emanuelsson, ordf031-774 33 63

Rita Ekman
Mats Grondahl
Anders Johansson

031-774 33 95
031-774 33 67
031-774 33 75
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Mathias Irvemo
Conny Johansson*
Conny Jan Johansson*
Joakim Kahlman
Anders Karlsson
Leif-Johan Karlsson
Ana Kokol

Mikolaj Kosieradzki
Ann Lundberg
Mikael Lundell
Thomas Nilsson
Jan Nyqvist
Marianne Ratajc
Jack Rolka

Ingemar Rénn
Roland Schiiler
Hans Stevander
Marie Thegerstrom
Jan Thell

Byggnads Boras

Peter Andersen

Rolf Andersson, ordf
Magnus Carlsson
Gunilla Haag

Peter Hellberg

Ronny Karlsson
Tomas Lundin

Eija Thorsén

031-774 33 12
031-774 33 94
031-774 33 91
031-774 33 32
031-774 33 71
031-774 33 92
031-774 33 27
031-774 33 86
031-774 33 22
031-774 33 74
031-774 33 59
031-774 33 90
031-774 33 57
031-774 33 33
031-774 33 51
031-774 33 14
031-774 33 78
031-774 33 61
031-774 33 81

0708-13 61 56
0708-13 61 58
0708-13 61 57
033-20 55 70

0708-13 61 55
0708-13 61 59
0708-13 61 54
033-20 55 69

Byggnads, avd 22, Halmstad

Agneta Adgérd 010-601 13 91

Stefan Bengtsson 0708-29 93 57
Stig Bengtsson, ordf 0708-29 93 51
Margit Bik 0708-29 93 58

Lennart Bjérnkvist
Jesper Carlsson
Henrik Fager
Britt-Inger Fransson
Tomas Sundqvist

0708-29 93 59
0733-30 09 68
0733-30 09 67
010-601 13 90
0708-29 93 54

Vill du bellre maila? Ersitt forsta delen i
mailadressen nedan med namnen ovan:

Sornamn.efternamn@byggnads.se*

* Eftersom tvd ombudsmén pa Bygg 12:an
heter Conny Johansson skiljs deras mail-
adresser it genom att Conny Jan Johansson
har ett j i mailadressen:
conny.j.jobansson@byggnads.se

Du kan forstas ocksd maila fragor till avdel-
ningarnas “brevlddor” for vidarebefordran till
person med ritt kunskap.

bygg6an@byggnads.se
bygg12an@byggnads.se
boras@byggnads.se
halmstad@byggnads.se



