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Kanner du

nagon med
ett brinnande

intresse?

Jag heter Peter Gustafsson och har
precis horjat jobha som kommunikator
pad Byggnads Vast efter Johanna
Lundstrém. Jag ar ocksa redaktor for
Byggvasten.

Det har numret finns bara att lasa
pa var hemsida men efter sommaren
ar papperstidningen tillbaka.

Tidigare jobbade jag som journa-
listi 20 ar pa Goteborgs-Posten och
Harryda-Posten och jag och manga
med mig tycker ju om att hallaien
papperstidning och ta en kopp kaffe.

Samtidigt diskuteras pappers-
tidningens framtid p& manga hall. Aven

om vi just nu inte har nagra planer pa
att bli helt digitala far det har numret
fungera som ett litet experiment.

Bu eller ba”? Hor garna av dig till mig
peter.gustafsson@byggnads.se med
synpunkter om hur du tycker att det
fungerar att lasa pa natet.

Fortsatt ocksa att hora av er med
tips om vad som hander pa era
arbetsplatser. Nyheter, reportage,
eller du kanske har en kollega som vi
kan skriva om, ndgon med ett intresse
som de brinner for, musik, flugfiske,
resor, bakning, vad som helst.

Ju mer insnoade de ar desto battre.
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Byggnads Vast

KONTAKT

Alla kontor: 010-601 10 09
Medlemsservice: 010-601 14 14
vast@hyggnads.se
byggnads.se/vast

KONTOR

Goteborg (regionkontor]
Olof Palmes Plats 1

413 04 GOTEBORG

Fax: 031-77433 77

Boras

Norrby Tvargata 3, 2 tr
504 37 BORAS

Fax: 031-77433 77

Halmstad
Andershergsringen 104
302 55 HALMSTAD
Fax: 010-601 13 98

Skoévde

Box 417 (Besdk: Torggatan 18, van 3)
541 28 Skdvde

Fax: 0500-44 75 09

Trollhattan
Swedenborg Center
Lasarettsvagen 9
461 52 TROLLHATTAN
Fax: 0520-48 92 99

Oppettider pa kontoren:

Mand-torsd 8-12, 13-186, fred 8-12

(8-12 aven dag fore “rod dag”/afton)

Obs! Skévde Ma-to 9-12, 13-15, fred 9-12
Har du svart att komma dessa tider? Ring! Vi
hittar en tid som passar battre.

Telefontider pa samtliga kontor:
Ménd-torsd: 8-12, 13-16

Fred: 8-12, 13-15
(Medlemsservice 9-12]

A-KASSAN
Telefon: 010-601 18 00
E-post: a-kassan@ byggnads.se

Telefontider: Ersattning, medlemskap
och avgifter, madnd-fred: 9- 11

Utlandsarbete: Mand, onsd och fred: 9-11

Omprdvning eller éverklagan:
Mand-fred: 9-11

Obs! Alla handlingar sénds till Arjeplog
Kassakort skickas till:

Byggnads a-kassa,

FE36, 930 87 ARJEPLOG

Alla évriga handlingar till:

Byggnads a-kassa, FE36,

930 88 ARJEPLOG

Pé omslaget syns Jens Johansson som dr en
av sex i ett arbetslag som blivit uppsagda frdn

sitt féretag pd grund av férsenade bygglov.

Ordforande har ordet

Skriv motioner och
var med och paverka

idrinneien riktig byggbom, det

maérks tydligt bade nir det gil-

ler arbetsloshet och att manga

passar pa att byta arbete. Som
det ser ut kommer detta konjunktur-
ldge halla i sig ett tag till. Anda slir det
mig att det finns en oro pa de arbetsplat-
ser jag besoOker. Det saknas trygghet, en
trygghet som gor minniskor starka och
generosa.

I stéllet hors ofta orden ”jag skiter i
dom andra, vi hir klarar oss bra”. Det
gor mig orolig 6ver vart vi dr pa vig, vi
kan inte acceptera denna otrygghet. Vi
vet av erfarenhet att det bara leder till
ett samhélle dir ménniskor glider ifrén
varandra.

Vi dr en av nycklarna for att bryta den-
na trend. Hur kan jag pasta det? Vi kan
ju inte stoppa terrorister som Rakhmat
Akilov eller Anders Breivik, eller kan
vi det?

Jag pastdr att vi inom fackf6re-
ningsrorelsen och hur den byggts upp
framfor allt i Norden dr en del av det
som motarbetar de krafter som forso-
ker slita sonder vart vilfirdssambhiille
som bygger pa frihet for alla.

Den svenska fackliga rérelsen bygger
pa en hog organisationsgrad och 16s-
ningar som géller for alla som finns pa
arbetsmarknaden och den del ett kol-
lektivavtal omfattar.

Vart glasavtal omfattar alla som ar-
betar i glasbranschen oavsett om du ir
medlem eller €j. Detta for att ingen skall
sidnka villkoren och dirigenom skapa
otrygghet som i sin tur skapar vi och
dom.

Byggnads ska alltid vara med och sitta
agendan och bygga upp vilfird och
trygghet. For att klara det behover vi
gemensamt arbeta med att h6ja organi-
sationsgraden och fa storre inflytande
pa hur vi vill bygga upp samhéllet.

’ ’ Tyvdrr viljer
manga att inte
engagera sig i kretsarna

Steg ett, se till att alla &r medlemmar.
Nir vi vil visat styrkan dér kan vi ge-
nom péaverkan pé politiken jobba fram
system som ger trygga méinniskor. D&
tinker jag i forsta hand pa en a-kassa
och sjukforsikring.

Genom att vi blir fler och starkare
skapar vi O6kad trygghet pa arbets-
platsen genom starkare kollektiv-
avtal. Nyckeln till detta dr fler som
blir medlemmar, dér vi samtliga arbe-
tar som medlemsvirvare med ett for-
sta mél att ha en organisationsgrad pa
75 procent.

Grundstenen for att klara dessa sa-
ker dr en fungerande demokrati inom
Byggnads. Hér behover vi alla fundera
och engagera oss i hur vi skall kunna
gora si att fler har inflytande. Vi har i
dag ett system med kretsar som bygger
pé geografi.

Tyvérr viljer manga att inte engagera
sigikretsarna och dédrigenom hjilpa till
med att bygga en starkare férening.

Jag vet att det finns ménga tankar pé
hur vi kan 6ka medlemmens méjlighet

att paverka och forma vad vi som f6re-
ning skall arbeta med fram 6ver.

Jag ser fram emot att det skrivs mo-
tioner pa arbetsplatser sedan behand-
las kongressen 2018. En kongress som
gar av stapeln i regionen, nirmare be-
stamt i G6teborg.

Motioner kan nistan handla om vad
som helst. De motioner och rapporter
som antas av kongressen kommer vara
ledande f6r Byggnads inriktning under
de kommande fyra dren.

Har du en idé och inte vet hur du goér
kontakta din krets eller regionen sa
hjalper vi till.

Vi kan f6érindra! Gor vi det tillsam-
mans och visar vir gemensamma styr-
ka kommer de krafter som forséker
riva sénder vart samhéille som bygger
pé demokrati och frihet krypa tillbaka
till de morka hélor dér de hor hemma.

TOMAS EMANUELSSON
Ordférande Byggnads vast
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Laga loner
och pensionen

far ett lyft

Arets avtalsforhand-
lingar blev de mest
konstruktiva pa lange.

- Det var postivt att vi
kunde sluta avtal utan
att det blev strejk eller
konflikt pa nagot av
avtalen, sidger Parham
Pour Bayramian, avtals-
ansvarig pa Byggnads
vést.

I ar blev byggavtalet klart
forst efter en lugn for-
handling déar bada parter
var instdllda pa att hitta
en smidigare 16sning efter
forra rets strejk.

Ovriga avtal tog lite
langre tid, men avslutades
utan konflikt.

- Vihar fatt till en 13gl6ne-
satsning pa samtliga avtal.
Vi har ocksid fatt storre
pensionsavsittningar som
under ett arbetsliv innebir
mycket pengar, siger Par-
ham Pour Bayramian.

Iavtalet finns en ny 6ver-
enskommelse som innebir
att Byggnads far fyra dagar
att i egen regi utbilda nya
skyddsombud.

NOJD. Byggnads Vasts avtals-
ansvarige, Parham Pour Bay-
ramian konstaterar att arets
férhandlingar blev lugnare an
de varit pd manga &r.

- Det ar jag vildigt glad
for. Det okar var kontakt
med vara fortroendevalda,
séger Parham.

De nya arbetstidsfor-
kortningarna innebir att
alla avtal nu dr uppe pa 40
timmar.

- Vi har ocksi en 06k-
ning av havandeskaps-
I6nen for att géra bygg-
branschen mer attraktiv
for kvinnor.

I teknikinstallationsav-
talet hojs l16nen rejilt for
gruppen ”6vriga arbetare”.

Tre fran vést fick kulturstipendium

Nar Byggnads delade ut sina arliga kulturstipendium
utsags tre personer i region Vast. Det var musikerna
Johan Bjorklund fran Goteborg och Isak Bergstrom

fran Uddebo liksom Uddevallabon Johan Bjorkegren
som jobbar med film och foto.

Byggnads fick in 567 ansdkningar om kulturstipen-
dium. 18 stipendiater fick 15 000 kronor var.
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Byggavtalet 2017

De viktigaste punkternai det nya avtalet:

v’ Ett tydligare huvudentre-
prendrsansvar.

v/ Forstarkt skyddsombuds-
utbildning.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

:

' v/ Bemesam |6nesatsning med
' LO. 6,5 procent pa tre ar,
i vilket innebar;

: Ar1:3,49 kr/tim
' Ar 2: 3,64 kr/tim
! Ar3: 3,73 kr/tim
1
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v/ Arbetstidsforkortning med
40 timmar per ar.

v/ Laglonesatsning i enlighet

Nya teknikinstallationsavtalet VVS och kyl:

v’ Lagstalénen hdjs till:
Ar1: 162 kr/tim, 28 188 kr/man.
Ar 2: 166 kr/tim, 28 884 kr/man.
Ar3:170 kr/tim, 29 580 kr/man.

v/Utgdende |6n hojs med:
Arl1:378 kr/tim, 858 kr/man.
Ar 2: 3,85 kr/tim, 670 kr/man.
Ar 3:3,93 kr/tim, 684 kr/man.

v/ Forbéttrad avtalspension

v/ Grundldnen hgjs till:
Ar1:157 kr/tim, 27 318 kr/mén.
Ar2: 160,50 kr/tim, 27 927 kr/man.
Ar 3: 164 kr/tim, 28 536 kr/man.

v" Utgéende |6n hojs med:
Ar1: 3,30 kr/tim, 574 kr/mén.
Ar 2: 3,50 kr/tim, 808 kr/man.
Ar 3: 3,60 kr/tim, 626 kr/man.

v’ Forbattrad avtalspension

v/ Grundldnen hgjs till:
I‘,\r 1: 156 kr/tim, 27 144 kr/man.
Ar2: 159,20 kr/tim, 27 700 kr/man.

Ar3: 162,85 kr/tim, 28 336 kr/tim.

v Utgéende |6n hojs med:
Ar 1: 3,50 kr/tim, 609 kr/man.
Ar2: 3,20 kr/tim, 557 kr/man.
Ar 3: 3,65 kr/tim, 635 kr/man.

med 0,4 procent per ar i tre ar.

med LO-samordningen.

v Alla yrkesarbetares skick-
lighet ska varderas pa
samma grunder.

v’ Béttre villkor for gravida.

v/ Extra pensionsavsattning pa
1 procent vilket kan innebara
cirka 2 000 kronor mer i
manaden.

v/ Fler vagar till branchen for
alla som drémmer om ett
yrkesbeuvis.

med 0,3 procent ar 1, 2 och 3.
v/ Ackorsfaktorn raknas upp
med 3,40 kr/tim &r 1.

v’ Kraftig Iéneékning for gruppen
6vriga arbetare upp till 65
procent for de med lagst lon.

v/ Sju timmars sammanhang-
ande nattvila.

Nya plat- och ventilationsavtalet innebar:

v/ Forbattrat ackordssystem.

Prisilistarna hojs med:
Ar1:217 procent.
Ar2: 2,26 procent.
Ar3:227 procent.

v/ Rétt till forhandsmatning.
v/ Ratt till semesterbesked

senaste tva manader fore
ledighet.

Nya glasmastaravtalet innebar:

v/ Forbéttrad avtalspension
med 0,2 procent &r 1 och 2
och 0,3 procent ar 3.

v/ Utbildningen forbattras
liksom villkoren for kvinnor
for att gora glasbranschen
attraktivare.

_________________________________________________________

Storsatsning pa att

| START-
GROPARNA.
Tomas Fern-

felt och Daniel
Hell lagger upp
planerna for
Byggnads Vasts
nya organise-
ringsprojekt som
drar igéng efter
semestern. Har
utanfér Tomas
arbetsplats pa
Byggnads kontor i
Boras.

synas pa byggena

I hést drar Byggnads Vast
igang ett stort organise-
ringsprojekt som innebér
manga hesdk pa hygg-
platseri hela regionen.

- Det ar en jattesats-
ning, sager Daniel Hell,
chef pa organisations-
enheten.

Byggnads Vist styrelse fattade
nyligen beslut om satsning-
en. Det blir sju personer som
anstills pa heltid i fem ma-
nader.

Daniel Hell dr ansvarig for
projektet och Tomas Fern-
felt leder arbetet fran Boris
sedan i maj. Till sin hjilp
har han sex projektanstillda
som ska jobba heltid med
att besoka sd manga bygg-
arbetsplatser som mojligt

fran boérjan av augusti fram
till den 31 december.

Det handlar om att synas
pa arbetsplatserna pa ett
mer aktivt sétt.

- Vi vill synliggéra Bygg-
nads pa ett positivt sétt. I
grunden handlar det om att
forsoka organisera fler bygg-
nadsarbetare och det ir ett
stort projekt i hela Sverige,
séger Daniel Hell.

Tanken ar att Trollhéttan,
Skoévde, Boras och Halmstad
far en person som &ker runt
pa arbetsplatserna, i Gote-
borg blir det tva.

- Om vi inte hittar en per-
son i varje omrade &r det
kunskap och engagemang
som ir det viktigaste. Hu-
vudsaken #r att vi hittar

ritt personer, sidger Daniel
Hell.

Just nu pagir planering
och rekrytering for fullt. M&-
let ar att gora 2 000 arbets-
platsbesok i vist och totalt
10 000 i hela landet.

- Vara projektanstillda
ska synas i hela regionen, sa
langt ut det gar i alla h6rn.
De ska dka runt si mycket
de orkar och klarar av, séger
Tomas Fernfelt.

I forsta hand blir det sma
och medelstora féretag som
far besok.

- Det ér dér vi har flest an-
stillda och om vi syns dir
skickar det ocksa bra signa-
ler till de stora foéretagen, si-
ger Daniel Hell.

Samtidigt som Byggnads

vill knyta till sig nya medlem-
mar handlar det lika mycket
om att virda de medlemmar
som finns och férhoppnings-
vis locka fler att engagera sig
som fortroendevalda.

- Det viktiga &r att vi be-
rittar om fordelarna med
att vara med i Byggnads. Vi
ser det som en mgjlighet att
marknadsféra oss, séiger Da-
niel Hell.

Den som jobbar pa en ar-
betsplats och vill ha besok
kan hoéra av sig till Byggnads
Vist.

- Vi kommer sjdlvklar att
svara pa fragor och funde-
ringar nir vi dker runt. Det
ir bra for alla att veta sin ritt
och vad de kan kriva, séger
Tomas Fernfelt.
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Uppsagda pa grund

av forsenade bygglov

Mitti bygghoomen har
Lorenzo Santamans och
hans fem lagkompisar
blivit uppsagda av bygg-
foretaget de jobbar pa.
Anledningen: Férse-
nade byggen pa grund av
overklagade bygglov.

I drygt ett ar har Lorenzo
Santamans och hans fem
kollegor jobbat pa ett Bygg-
foretag i Goteborgstrakten.
Den 12 juni fick de besked
att de ségs upp pa grund av
arbetsbrist.

- Det kénns ju mérkligt att
bli uppsagd samtidigt som vi
har den storsta byggboomen
sedan  miljonprogrammet,
sdger snickaren och lag-
basen Lorenzo Santamans.

Han och de fem kollegorna
jobbar i hop i ett lag. De har
trivts bra pa foretaget och
de trivs bra tillsammans. Nu
tdnker hela laget soka sig till
samma foretag.

- Det tog inte manga tim-
mar innan vi fick forslag pé
nya jobb, séger Lorenzo.

Foretaget hinvisar till
stopp pa ett par av deras sto-
ra byggen i Goteborgstrak-
ten. Det dr bygglovsirenden
som blivit férsenade i upp till
ett ar.

Nér uppsidgningen kom
jobbade arbetslaget pa ett
mindre projekt dir arbets-
uppgifterna inte ricker till
for de egna anstillda.

- Jag har forstielse for att
foretag séljer bort delar av
projekt for att sdkra vin-
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JOBBAR MED GRUNDEN. Jens Johansson pa bygget i Lunden. Nu ar han en av sex som sags upp.

sten, men sen tycker
jag att man dven ska
ha projekt med egen
personal som bygger
allt frdn grunden och
hela vigen och ta en
chans for att géra en
storre vinst eller en
eventuell forlust, men
att man behéller be-
manningen, sa att vi

finns dir nir storre pAPpLATS. Byggnads Vasts lonefarhandlare,
projekt drar igdng, Conny Alfredsson, var pé plats for att hitta en

vi ingenstans pa grund
av kibbel, siger arbets-
chefen pa foretaget.

Om allt klickat i hade
foretaget varit inne i sin
snabbaste produktions-
takt nagonsin. I stéllet
blev det tvirnit. Foreta-
get har forsokt klara sig
genom att lana ut perso-
nal, men nu gick det inte
léngre och nu tvingas de

siger Lorenzo San- ackordsuppgorelse med foretaget. Harmed enav  g]ltsd meddela arbets-

tamans.

I denna omging
tvingas alltsd sex personer
limna foretaget.

- For var del handlar det
om otursgrejer och allt &r

de anstallda, Lorenzo Santamans.

relaterat till kommunpolitik
och planarbeten. Min upp-
fattning &r att alla vill att det
byggs, men sedan kommer

brist trots att de har fler
ordrar 4n nagonsin.

Nir byggloven till de storre
projekten blir klara samti-
digt kommer fOretaget att
anstélla personal igen.

©® Skulle du kunna

tanka dig att jobba
hela sommaren om
du fick dubbel I6n?

RIKARD ANDERSSON,
Snickare, Goteborg

- Nej! Jag har ny tjej sa
jag skulle aldrig vaga
jobbba hela den har
sommaren.

Var med och
paverka i Byggnads

2018 ar det kongress i
Byggnads och det i Gote-
borg. Redan nu ar det dags
att bdrja ta fram motioner.

Har du nagra
forbattringsidéer sa ar det
fritt fram att lagga fram
forslag.

Du hittar mer information
pa: byggnads.sefvast.

VVS-montorer
tjanar bastivast

Nar de nya avtalen ar klara
kan vi konstatera att VVS-

montérerna tjanar bast i vast.

Med prestationslon har de
nu 256.54 kronor timmen.

Golvlaggare (pl] tjanar
243.20 kronor timmen och
tra, betong och murare
(TBM, ackord] 210.13

Anlaggare [pl] ligger pa
205.30 och TBM (resultat-
l6n) 202.03

Kortochgott

I SKOLBANKEN. Byggnads har hallit en utbildning om ackord for VVS-arbetare.

Ett dussin deltagare hade anmalt sig till kursen som hélls i Kvanum.

Larde
sig om
ackord

UTBILDADE. Tva av kursdeltagarna lyssnar pa Patrik Johansson.

Nyligen holl Byggnads Vast i en VVS-ackordstagar-
utbildning. Tolv VVS-are i Lidképing- och Trollhattan-
omradet hade anmalt sig till kursen som holls i
Kvanum.

Eftersom VVS-are sjalva ar en part i ackordsuppgo-
relserna ar det viktigt att de kanner till alla delar.

- Nar de har hand om ett ackord ska de kanna till
hur ett ackord fungerar och kunna reglerna sé att de
far ratt |6n, sager Patrik Johansson fran Byggnads
Vast.

Han hall i uthildningen tillsammans med Peter
Hellberg.

Nasta kurstillfalle blir i bérjan av oktober i Goteborg.

Gaen kursi host

BYGGVASTEN Nr 2 2017
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”Nar andra sover” ar en samling
berattelser fran 20 manniskori alla
aldrar och med olika bakgrund som

delar sina tankar och drommar.

Byggnads Vast ar represen-

terade av tva skribenter: Ombuds-
mannen Jack Rolka vars pappa var
missbrukare och Jonas Nilsson som
fick en 14 ton tung truck éver sig pa
ett bygge 2007.

BYGGVASTEN Nr 2 2017

aj 2007. Jonas Nilsson gar

fortfarande pia gymnasiet i

Trollhdttan, men praktiserar

pa en arbetsplats. Han ska

hjilpa en maskinforare lasta en bygg-

stilining. Plotsligt viilter den 14 ton tunga

teleskopgaffeltrucken. Jonas dr instingd
mellan maskinen och byggstiliningar.

En gaffel krossar bans vinstra hand

och benet gar av mellan foten och kniit.

Tio ar senare triffas vii Vinersborg
dir Jonas nu jobbar som ldrare for
nyanlénda.
-Jagharsvenska,arbetsmarknads-
kunskap och sociala aktiviteter dér
jag lar dem om kultur, historia och
hur saker fungerar i Sverige, vilka
rittigheter och skyldigheter de har.
Det ir ett vildigt tacksamt jobb. De
ar jadrigt nyfikna, séger Jonas Nils-
son.

Utét syns sparen av olyckan pa
vinstra handen dér en del av ett
finger ar borta och det finns arr
efter operationer. Benet har likt ihop
lite snett och ibland haltar han.

Dagen nir allt &indrades for Jonas
Nilsson var den 25 maj 2007. Jonas
gick pa bygg- och anlidggningspro-
grammet med inriktning trdarbe-
tare. Dagen innan hade han fitt ett

’ ’ Det gjorde fruk-

tansvart ont tills
ambulansen kom.

Jonas Nilsson

Olyckan gav Jonas
v en ny Iinriktning

stipendium pa 5 000 kronor for att
han visat framf6tterna pa utbildning-
en. Lokaltidningen skrev om honom
och tva kompisar och pd morgonen
cyklade han glad och stolt till praktik-
platsen hos Peab.

Sedan gick allt villdigt fort.

- Det &r inget jag rekommenderar
nigon. Det gjorde fruktansvirt ont.
Jag hade ju hort att hjarnan skulle
stinga av alla smérta nér du bryter en
ben, men for gjorde det ont tills ambu-
lansen kom och jag fick morfin.

Efter olyckan 13g Jonas p& sjukhus
en tid. Nir han aterhimtat sig nagot-
sdnir och tagit examen frin gymna-
siet borjade han jobba som snickare
och det fungerade i perioder och mel-
lan de tre operationerna.

Samtidigt menade Peab att han sjilv
skulle ta pa sig ansvaret for olyckan. De
tryckte pa att han egentligen inte skulle
ha hjilpt maskinforaren. Det ledde till
att han madde psykiskt daligt. Han gick
iterapi och rehabiliterade sig.

Han fick hjélp av Byggnads Vist och
anstilldes s smaningom i Galaxen
och fick en placering hos Peab.

- Jag ér vildigt tacksam for hjilpen
jag fick av Byggnads och Galaxen.

Han fick gi flera fackliga utbild-
ningar.

- Det var dir jag larde mig hur sam-
héllet hianger ihop.

2013 slutade Jonas som snickare och
gjorde facklig karridr i Byggnads ung-
domskommitté. Han dkte runt mycket
och berittade for elever om sin situation
och vilka rittigheter byggjobbare har.

- Jag hade med mig den spik som suttit i
mitt ben benet och skickade runt den. Da
brukar de lyssna, séiger Jonas.

Sedan fick han jobb hos LO och bérjade
satsa mer och mer pa sin politiska karriir.
Efter att bland annat ha suttit som SSU-ord-
forande i Trollhiittan har han som 29-aring
en lang rad uppdrag.

- Nu sitter jag i kommunfullmiktige i
Trollhdttan fér Socialdemokraterna och ir
ersittare i riksdagen.

Han tror inte att han varit si politiskt in-
tresserad om det inte varit for olyckan.

- D4a hade jag nog inte gjort det jag gor i
dag.

Vilka fragor ir det du brinner mest
for?

- Byggfragor, att det
byggs bostidder, men
dven jamstilldhetsfra-
gor.

Han jobbar &ven
mycket med arbets-
miljofragor och fack-
liga fragor.

- Unga och nyanlin-
da &r de som utnyttjas
mest pa arbetsplat-
serna, eftersom de inte
vet vad som giller. S&
det tycker jag &r vikti-
gast inom Byggnads,
att utbilda unga.

Aven om han inte
kan jobba som snick-
are kan han renovera
sin sommarstuga, men
varje ging han lyft né-

got tungt far han fruk-
tansvirt ont i handen

ARRAD. Toppen pa Jonas Nilssons
vanstra pekfingr saknas och under
arren finns senor som aldrig blir bra.

dagen efter.

- Sa hidr pa varen
kan jag sakna att vara snickare. Jag saknar
gemenskapen och kinslan nidr man byggt
nagot. Jag har varit med och byggt hégskolan
i Trollhéttan och réttspsyk i Vinersborg, det
ir kul att kunna peka pé det man gjort.

Det var ju det han egentligen ville gora.

- Det ar klart att det finns en bitterhet, det
ir inte 14tt att acceptera och det var jobbigt
nér de sa till mig att jag aldrig kommer bli
bra. Men jag vet ju inte hur mitt liv hade bli-
vit om jag inte rdkat ut f6r olyckan, det kan
jag bara spekulera i.

... Jack Rolka, ombudsman pa Byggnads Vist,
som skrivit en stark berattelse om en franvaran-
de pappa i den nya antologin ”Nér andra sover”.

Hur blev du involverad i
bokprojektet?

- Jag triffade bokens re-
daktor Renzo Anerdd genom
en arbetarorelseutbildning
som jag gick. Renzo hade
last en facklig blogg som
jag skrev tillsammans med
négra andra och foreslog att
jag skulle vara med i boken.
Mycket av min text skrevs i
en studiecirkel som anord-
nades for bokprojektet dér vi
bland annat hade Peter Birro
och Susanna Alakoski som
géstade och berittade om sitt
skrivande.

Din berittelse handlar
bland annat om din pap-
pas missbruk och fran-
varo. Vad fick dig att
skriva den historien?

- Det kiindes sjilvklart att
historien skulle handla om
pappa. Skrivandet blev pa
sitt och vis terapeutiskt och
jag kinde ingen &ngest infor
att beritta det som hint. Och
kan jag hjilpa en enda annan
ménniska som varit med om
nagot liknande genom min
historia sa kinner jag att det
var virt det.

Det sociala arvet gar som
en rod trad genom din his-
toria. Hur tinker du pa det
i din egen foraldraroll?

- Framforallt vill jag aldrig
vara en franvarande pappa.
Inte s3 att jag 6verkompense-
rar for det jag sjilv varit med
om, utan att jag vill vara en
néirvarande pappa pa ett sunt
sitt. Sen kan jag se hur det
paverkat min sjédlvkinsla, att
jag till exempel forsoker med-
la i konfliktsituationer si att
alla andra ska ma bra. Men
da &r det litt att gora avkall
pé sig sjilv, vilket fir konse-
kvenser i det linga loppet.
Samtidigt har det gett mig
styrkor, som att inte vara sa
démande och forhoppnings-
vis kunna se bortom det f6r-
sta intrycket.

Bokens undertitel ér
innehaller orden ”blivan-
de forfattare”. Ser du dig
sjilv som en sadan?

- I min nuvarande livs-
situation med sma barn och
jobb finns inte den tiden.
Men visst har skrivandet gett
mersmak, det ir skont att fa
ur sig sina tankar.
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Anders Karlsson
Regionalt skyddsombud

Arbetsmiljo-
verket var
god droj

ag har under de senaste veckorna
fatt ytterligare anledningar till att

ifragasatta om Arbetsmiljoverket
verkligen utévar den tillsyn 6ver arbets-
miljélagstiftningen som uppdraget fran
regeringen kraver.

Den férsta historien borjar redan for
snart ett &r sedan, september 2016. Ett
skyddsombud begar myndighetens ingri-
pande d& man upplever stora risker med
passerande fordonstrafik vid deras ar-
betsplats. De skyddsbarriarer som finns ar
dimensionerade for fordonsvikter pa upp
till tio ton, det motsvarar ungefar budbil
modell storre. Vasttrafiks bussar vager
16 till 24 ton och en langtradare kan vaga
upp till 60 ton. Alla de olika fordonstyperna
passerar aktuell arbetsplats pa ungefar 80
centimeters avstand.

’ ’ Forsdkrings-
kassan fortsdtter
att utsitta sjuka...

Efter sju manader med diverse brey,
moten och annat beddmer myndigheten
sig n6jd med svaret fran arbetsgivaren
och den 4 maj avslutas arendet. Utan att
bli ndmnvart férvanad, har arbetsplat-
sen kvar samma klena barriar.

l ett annat drende med likvardiga
brister, dar svaren fran arbetsgivaren visar
stora brister i planeringen och utifrdn en
pressad byggtid finner myndigheten att
det inte ar nddvandigt att fysiskt bestka
arbetsplatsen utan avslutar arendet med
att gdmma sig bakom juridiskt skitprat.

For ovrigt anser jag att en annan
myndighet, Férsakringskassan, fortsat-
ter att utsatta sjuka och andra utsatta
individer for rent krankande behandling
och detta med nuvarande regerings
goda minne. Ansvarig minister har i me-
dia, gladjestralande kvittrat att sjuktalen
nu har borjat sjunka, tro fan det.
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- Vivillhadinbild! -
Vad medlemmarna tjanar e

nads.se sa kanske den kommer in i Byggvasten.

De flesta jobb kan matas. Det ar inte Samtliga matningar finns bakom med-
ovanligt att [6nen 6kar med 20 kronor/ lemsinloggningen pa Byggnads hemsida,
timmen eller mer. Det hojer dessutom byggnads.se. Fragor om statistik och
bade pension och semesterldn. Regio- prestationslon kontakta Conny Johansson:
nens hogsta fortjanster redovisas har. 010-601 14 13.

Prestationslonestatistik TBMA* 1 feb 2016- 30 apr 2016

Foretag Objekt, ort Fordel-
ningstid

GH Olofsson Vaglangdsgatan badrum 1738 296,45 Ackord

1 Bygg & Entreprenad
2 GHOlofssonB&E Vaglangdsgatan badrum 2156 295,05 Ackord 23 maj. Fredrik Andersson (till hdger)
3  Konceptbyggenivast  JM Kviberg etapp 2 311 272,50 Ackord ar kranférare p& Svensk Krankérning i
. . L Vast. | dag var vi ute pa arbetsplatsen
y Dick M Jagdell bygg i Tronnlnge park, etapp 1 6161 264,14 Res pa Hisingen och halsade honom val-
Ulricehamn AB i Falkenberg kommen som ny medlem i Byggnads.
5 PerJacobsson Stenunge park 3526 256,29 Res
Byggnads AB
g Asplundsbyggi Ekedal Sédra 3165 25142 Ackord
Mellansverige AB
7 Mariedals byggtjanst  Tuve centrum fénster 950 250,32 Res
g Asplundsbyggi Bonargarden nytt 2467 249,35 Ackord
Mellansverige AB aldreboende
9 Hanssan & Saner Betongarbeten Lynx 3383 248,63 Ackord | 23 maj. Byggnads gor arbets- 22 maj. Arbetsplatsbesok, traff med medlem
entreprenad AB =] s Ao . o P
= platshesok pa Salteriet vid Robert Blomgvist som ar sprinklermaontdr pa
10 Hokerum bygg AB Norra stranden 2 1200 245,30 Ackord = Eriksberg i Géteborg dar Ser- Assemblin i Goteborg. Robert uppmanar alla
Pett & H _ ) 3 neke ar huvudentreprendr. Pa att bli medlemmar i Byggnads. “Viktigt att vi
11 '° grsson d AaBnS Nybyggnad idrottshall 1315 245,30 Ackord g bild Viktor [skolelev), Josef och alla &r medlemmar i Byggnads, sa att vi &ven
Son byggnads g Raobert. Vi pratar kollektivavtal, i framtiden kan ha schyssta léner och villkar
12 Pettersson & Hansson  Nybyggnad idrottshall 983 243,77 Ackord & arbetsmiljo och medlemskap. och att foretagen kan konkurrera med lika
3 illk 3 arbet knaden”.
13 Calles Byggnads Tillbyggnad Cejn 966 241,86 Res & Vo pa arbetsmarknacen
i Skovde 3
14 Asplunds byggIMAB  Tidans skola 698 240,26 Ackord S
15 Majvik bygg AB Puketorp hus P1, P2, P3 5453 240,23 Res §
Prestationslonestatistik dvr. yrk. 1 feb 2016- 30 apr 2016
Foretag Objekt, ort Fordel-
ningstid
VVS Bravida Sverige AB Astra MD 2 264 437,06 Ackord
VVS Bravida Sverige AB  Brf Masthugget 223 381,46 Ackord
VVS Sandhackens rér Ghg Baldersgatan 6-10 1862 294,00 Ackord
Golv Sanda Sverige AB Sjuklén 72 tim [Albany] 72 365,28 Ackord
Golv Assmundssons golv  Skanska Alvangen 72 361,21 Ackord
14 juni. Arbetsplatsbestk pa nya energi- och miljo-
Golv: Assmundssons golv  Kyrkbytorget 7 859,99 Ackord anlaggningen Sobacken i Boras. Pa bilden ser vi
Glas Kortedala glasmasteri Div 6 15 262,92 Ackord ombudsman Thomas Nilsson fran Byggnads Vast,
Glas Kortedala glasmasteri Div 6 12 236,10 Ackord hRelnz o B DTl g2 126D & SrDr @
. R L . ombudsman Mikalaj Kosieradzki som gick igenom
Glas Kortedala glasmasterl Div S 24 234,71 Ackord 27 maj. Nar Fyrbodalskretsen hade grilldag med fiske fick Uddevalla- arbetsmiljo- och sakerhetsarbetet pa arbetsplatsen.

Stéll Inga inmatta timmar under perioden ----------------—-~-———o—— oo __ kretsens ordférande Ronny Hedberg en regnbége pa tva kilo.

Platt Inga inmatta timmar under perioden ----------------------------------—-
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Verksamhetskretsar

Fyrbodal

Torsdag 26 oktaober klockan 18:00.
Plats: Byggnads Vasts lokaler, Swe-
denborg Center, Trollhattan .
Torsdag 23 november.

Tema: Bowling med facklig informa-
tion.

Goteborg

Onsdag 8 Navember klockan 17:00,
fika frén klockan 16:30.

Plats: Heurlins plats, Utbildningsloka-
len pé vaning 2, baksidan av Folkets
Hus.

Tema: Nomineringar.

Halland
Onsdag 25 oktober klockan 18.00
Plats: Fackens Hus i Halmstad.

Sjuhérad

Tisdag 17 oktober klockan 18.00
Plats: Arbetarrarelsens Hus, Boras
(Adressen ar Norrby Tvargata 3).

Skarahorg
Torsdag 12 oktober klockan 17:30
Plats: Stadshotellet, Skara.

Varje medlem tillhér en medlemskrets och bostadsorten avgor vilket méte som ar
ditt. Kontaktpersoner och mer info finns p& hemsidan, byggnads.se/vast [klicka pa
Medlemskretsar]. De medlemskretsar som inte har med sina méten har kan ha lagt
in dem pa var hemsida. Eller ring ndrmaste Byggnadskantor (se sidan 2].

Kommunkretsasr

Bengtsfors Ed

Torsdag 14 september klockan 16:30.
Plats: Restaurang Tjuren, Ed.
Tarsdag 16 november klockan 16:30.
Plats: Restaurang Tjuren, Ed.

Lidkdping

Torsdag 14 september klockan 18:30.
Plats: Gillestugan, Lidkopings Falkets
hus.

Tema: Arbetsmarknad med mera.
Fredag 24 november klockan 18:30.

Vanersborg

Tisdag 12 september klockan 18.30 .
Plats: Nygatan i Vanersborg.

Tisdag 14 november klockan 18.30.
Plats: Nygatan i Vanershorg.

Pro Goteborg och

Byggnads pensionérer

Hostens motesdagar blir den 17 okto-
ber, 5 november och den 13 december.
Plats: Byggnads lokaler pa Heurlins
plats nr Q.
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Sa blir du

medlem i facket

Intriidesansikan
Enklast ar att fylla i dina
uppgifter pd hemsidan
byggnads.se. Klicka pa fliken
Medlemskap/Bli medlem.

Medlemsavgiften
Lénen avgor storleken pa
din medlemsavagift. Ange din
inkomst pé byggnads.se.
Logga in pad medlemssidorna
och félj instruktionerna. P
hemsidan ser du ocksa de
olika avgiftsstegen. Du kan
ocksa ringa for att fa hjalp:
010-6011414.

Autogiro

Att betala avgift via autogiro
ar bekvamt. Skriv ut blan-
ketten frdn hemsidan eller
ring telefonnumret ovan sé
skickar vi en blankett till dig.

Bildgatan

Vad férestaller bilden? Fyra
trisslotter sands till den med-
lem vars ratta svar dras forst
ur mejl/brevhogen.

Svara senast 23 augusti till
peter.gustafsson@bygg-
nads.se eller till postadress

i Goteborg, se sid 2.

Uppge namn, adress och per-
saon- eller medlemsnummer.
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