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Mikael Wester är Årets skyddsombud

”Roligt att det 
uppmärksammas” 
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tillfälle att uppmärksamma rollen.
– Sedan kan företagen och 

platsledningen bli bättre på att 
bjuda in skyddsombuden tidig när 
vi fått ett jobb. Jag som ”Hamma-
re” ska ju aktivera skyddsombud 
på de arbetsplatser vi får och då 
måste vi ha en bättre dialog med 
företagen som har entreprenaden. 
Vi ska sitta med i planeringen.

MIKAEL HAR UNDER många år 
jobbat som skyddsombud och 
huvudskyddsombud hos Peab 
Byggservice där han började 2012. 
Innan dess var han snickare hos 
FO Pettersson i många år. 

Nu jobbar han fackligt ungefär 
hälften av tiden och blev utsedd till 
Årets skyddsombud 2022 av Bygg-
nads Väst Årets för sitt gedigna 

arbete som huvudskyddsombud. 
Mikael har hela tiden varit 

väldigt engagerad i arbetsmiljön 
och målmedvetet jobbat för att 
skapa en bra arbetsmiljö för sina 
arbetskamrater inom företaget. 
Han har heller aldrig tvekat att 
vara obekväm i de situationer där 
det krävts.

Samtidigt har han jobbat lugnt 
och metodiskt i samverkan med 
kollegor, företaget och arbetsle-
dare.

Genom sitt förebyggande ar-
bete har han bidragit till en bättre 
arbetsmiljö, ökad trivsel och färre 
arbetsskador.

Mikael är även handledare på 
våra skyddsombudsutbildningar 
och revisor i region väst.

Wester Årets SO i Väst
Byggnads Väst har 
utsett snickaren Mi-
kael Wester till Årets 
skyddsombud i regi-
onen. 

– Roligt att det 
uppmärksammas och 
det är jättekul att bli 
nominerad, men det 
viktiga är att skydds-
ombuden synliggörs.

På onsdagen under Arbetsmil-
jöveckan, vecka 43 är det alltid 
skyddsombudets dag. Vi åkte ut 
med tårta till Mikaael Wester och 
hans kollegor på Peab Byggservice 
i Gårdsten i Göteborg.

– Vi åker runt på småjobb, små 
projekt. Det kan vara vattenska-
dor, badrumsrenoveringar, byta 
staket, allt möjligt berättar Mikael, 
samtidigt som alla hugger in på 
tårta.

Han tycker att arbetsmiljöarbe-
tet fungerar bra på arbetsplatsen.

– Vi sköter oss mycket själva 
och om vi behöver ställningar, 
dammfällor eller annat är det inga 
bekymmer. Men i byggbranschen 
som helhet finns det många brister 
när det gäller arbetsmiljön.

Vad tycker du om din roll 
som skyddsombud?

– Det är väldigt intressant och 
lärorikt.

Just nu har han tre andra 
kollegor på byggservice som är 
skyddsombud.

– Vi har tappat några de senaste 
åren. För ett par år sedan var vi 
fyra till.

Hur ska vi göra för att stärka 
skyddsombuden och få fler 
skyddsombud där det saknas?

– En sån här dag är ett ypperligt 

ALLTID GOTT. Mikael Wester hugger in på tårtan vi bjöd på 
när han fick pris som Årets skyddsombud i region Väst.

ÅRETS SKYDDSOMBUD
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KOST & GOTT

Projektet pågår fram till december 
2023. Så passa på att sök.

Pilotprojektet kallas Valide-
ringsvoucher. Företag ansöker om 
regionalt stöd för att synliggöra och 
komplettera personalens kompetens 
genom validering och komplette-
rande utbildning med målet att den 
anställde ska uppnå branschens 
yrkesbevis.

Så ligg på din arbetsgivare, de kan 
få upp till 70 procent av kostnaderna 
betalda.

Valideringsvoucher
Företagsstödet kan täcka upp till 70 
procent* av kostnaderna för:
u  Validering mot yrkesbevis,
u  Eventuell kompletterande utbildning,
u  Lön under valideringen och utbild-
ningstiden.
*VGR:s regionala företagsstöd finan-
sierar 70 procent av kostnaderna för 
företag med upp till 49 anställda och 60 
procent av kostnaderna för företag med 
50 till 249 anställda.

Kontakt:
Mikael Karlsson
Rektor, Bräckegymnasiet
031–367 27 27
073–800 06 06
mikael.karlsson@educ.goteborg.se

I ett projekt som Bygg-
nads är med och driver 
kan små och medelsto-
ra företag  inom bygg– 
och städbranscherna i 
Västra Götalandsregio-
nen söka bidrag för att 
vidareutbilda sin per-
sonal till yrkesbevis.

Skaffa ett 
yrkesbevis

”Byggnads ordförande Johan Lindholm. Och nu drar det ihop sig till 
avtalsrörelse. Medlemmarnas motioner har samlats in och nu ska de 
sammanställas till Byggnads krav gentemot arbetsgivarsidan.

Nu samlar vi oss för en av-
talsrörelse där vi solidariskt 
står upp för varandra.

När den nya regeringen presen-
terade statsbudgeten för 2023 
blev det klar att alla byggsub-
ventioner avskaffas. Något som 
Byggnads kritiserar.

– Regeringen väljer att ta sin 
hand från bostadspolitiken. Det 
är allvarligt. Vi krävde tidigare att 
investeringsstödet ska återin-
föras och utvecklas, nu gör man 
tvärtom. Regeringen upprepar 
gamla högerregeringars misstag 
och tror att marknaden ska lösa 
allt. Historien har visat att det 
inte fungerar. Det leder till bo-
stadsbrist, skenande priser och 
långa kötider, säger Byggnads 
ordförande Johan Lindholm.

Går på en minut!
n På hemsidan finns ett formulär 
som ni fyller i tillsammans. 
Glöm inte att skriva in ditt eget 
personnummer under rubriken 
”Värvad av”.

Vill du ha besök?
Byggnads Väst gör stora 
arbetsplatsbesök. En gång 
i månaden åker vi ut och 
bjuder på grillad korv.  Hör av 
dig om du vill att vi kommer 
till just din  arbetsplats. Mejl: 
arbetsplatsbesok.vast@
byggnads.se

Värva en kollega?  Scanna 
QR-koden och läs mer om 
hur du kan få ett presentkort 
på 200 kronor om du värvar 
någon till Byggnads.
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VÄLKOMMEN PÅ KRETSMÖTE

HYLTE
Tid: 17 november 19.00. Plats:  
Bowlinghallen, Hylte. Tema: Medlems-
möte med bowling.

STENUNGSUND
Tid: 23 november 17.00, med mat och 
fika från 16.30. 
Plats: Medborgarskolan Stenungsund.
Tema: Ackord och olika löneformer.

VÄSTRA SKARABORG
Tid: 25 november 18.00. 
Plats: Bowlingen i Lidköping.

MARK
Datum: 8 december, 18.00. 
Tid: Se hemsidan. 
Plats:  Kinakrogen i Kinna. 
Anmälan: Senast den 7 december till 
Peter 0708-136155 eller peter.hell-
berg@byggnads.se

Tid: 16 november, 11.00
Tid: 14 december, 11.00

 

Kontakt: Tage Arvidsson (Ordförande): 
070-832 17 70, Ingemar Rönn (Sekr): 
076-022 10 53, Anders Forsström 
(Kassör): 072-746 46 50

Det är på kretsmöten du har 
störst chans att påverka 
Byggnads demokrati och 
arbete framåt.

Dubellkolla datum. Aktuell 
information finns alltid på 
vår hemsida, byggnads.se/
vast

Avsändare
Byggnads Väst
Solhusgatan 13 
412 76  Göteborg

FYRBODAL
Tid: 25 januari (2023), 17.30 med fika 
från 17.00. 
Plats:  Swedenborg Center Lasaretts-
vägen 9 i Trollhättan. 
Tema: Nomineringsmöte och aktuell 
information.

GÖTEBORG
Tid: 30 november, 17.00, fika från 16.30. 
Plats: Byggnads Västs regionkontor på 
Solhusgatan 13 i Göteborg, vån 6. 
Tema: Inför regionfullmäktige.

SKARABORG
Datum: 17 januari. 
Plats och tid: Se Byggnads Västs 
hemsida. 

GÖTEBORG
Tid: 30 november, 17.00, fika från 16.30. 
Plats: Regionkontoret Solhusgatan 13 i 
Göteborg, våning 6. 
Tema:  Inför regionfullmäktigemötet.

SJUHÄRAD 
Tid: 8 december, 18.00. 
Plats: Arbetarrörelsens hus, Norrby 
Tvärgata 3, Borås.
Tema: Julavslutning.

HALLAND 
Tid: 15 december 17.30. 
Plats: Folkets hus Falkenberg.

VERKSAMHETSKRETSAR

KOMMUNKRETSAR

BYGGNADS PENSIONÄRER OCH PRO

n Inträdesansökan 
Enklast är att sms:a BYGG 
till 713 50, så ringer vi upp 
dig!
Du kan också fylla i dina 
uppgifter på hemsidan 
byggnads.se. Klicka på 
fliken Medlemskap/Bli 
medlem.

n Medlemsavgiften
Lönen avgör storleken på 
din medlemsavgift. 
Logga in på medlemssidor-
na och följ instruktionerna. 
På hemsidan ser du de 
olika avgiftsstegen. Du kan 
också ringa för att få hjälp: 
010-601 14 14.
Just nu pågår en kampanj 
där alla nya medlemmar 
endast betalar 100 kronor i 
månaden i tre månader.

n Autogiro
Att betala avgift via autogiro 
är bekvämt. Skriv ut blan-
ketten från hemsidan eller 
ring telefonnumret ovan så 
skickar vi en blankett till dig. 
Just nu pågår en kampanj 
som innebär att alla med-
lemmar som väljer att byta 
betalsätt till autogiro får 
ett ”Superpresentkort” till 
ett värde av 200 kronor. 

Du vet väl att även om du 
är medlem i Byggnads är 
du inte automatiskt med i 
A-kassan. 
Du måste gå med i A-kassan 
separat för att få ersättning 
om du skulle bli arbetslös.

A-kassan  
är separat

Så blir du  
medlem  
i Byggnads


