
BYGGVÄSTEN NR 2 2022  |  1  

BYGGVÄSTEN
FÖR DIG SOM ÄR MEDLEM I BYGGNADS VÄST�   NR 4 | 2022

Ted Åman tecknade ett hängavtal

”Vi får många  
frågor om avtal” 
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Tecknade fyra avtal

Företag inom städ, anläggning 
och bygg var på plats när om­
budsmännen Bengt Eriksson och 
Anders Johansson höll i avtals­
teckningen. 

Det fungerar så att vi går 
igenom grunderna i våra kollektiv­
avtal. Det handlar om lönebe­
stämmelser, arbetstider, in- och 
utlåning, arbetsplatsanmälan, 
sjuklön, försäkringar och allt som 
kollektivavtalet innehåller.

Sedan skriver företagen under 
om de känner sig redo. 

Byggnads tecknar dessa så 
kallade hängavtal med företag 
som väljer att inte bli medlemmar i 
någon arbetsgivarorganisation.

Det tar cirka två timmar med 
information och underskrift.

TED ÅMAN SOM är ägare och VD på 
Kvadrat städservice AB från Möln­
dal var där med en anställd.

Han möter ofta krav på 
kollektivavtal från huvudentre­
prenörerna när de ska anlita 
städföretaget för till exempel stora 
slutstädningar på byggen.

– Vi är här för att teckna avtal 
eftersom vi får många frågor om det 
när vi ska utföra jobb, säger Ted.

Han startade företaget för unge­
fär ett år sedan och målet är växa.

– Vi vill bredda verksamheten 
och anställa fler och då får vi dra i 
alla trådar.

Hur har det varit att ta del av 
informationen om kollektivav-
tal här i dag?

– Det har varit mycket att ta in 
och det kan vara svårt att komma i 
gång, men det är bra att det går att 
ringa Byggnads och få hjälp. Det 
är också bra att Byggnads stödjer 
både de anställda och företagen om 
det blir ett problem, säger Ted.

TVÅ AV FÖRETAGEN som var på 
plats för att teckna avtal hade 
med sig en lärling. Och för just 
lärlingar är kollektivavtal helt 
avgörande. Utan avtal kan de inte 
tillgodoräkna sig sina timmar för 
att så småningom få yrkesbevis 
och bli fullbetalda. 

Så tänk på det om du är lärling 
eller företagare med lärlingar. 
Teckna avtal!

Läs mer om hur det går till på 
Byggnads Västs hemsida. n

SKRIVER PÅ. Ted Åman (till höger) skriver på ett hängavtal med Byggnads. Ombudsmannen  
Bengt Eriksson skriver på för Byggnads räkning.

ÅRETS SKYDDSOMBUD

I december var det en 
av årets avtalsteck-
ningar på Byggnads 
Västs regionkontor i 
Göteborg.

Fyra företag skrev 
under varsitt hängav-
tal med Byggnads.
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KOST & GOTT

LO-förbunden kräver ett löneut­
rymme på 4,4 procent plus en 
låglönesatsning som innebär ett 
löneutrymme på 1 192 kronor för de 
som tjänar under 27 100 kronor. Av­
talens lägstalöner ska justeras upp 
ytterligare, med ett löneutrymme 
om 1 371 kronor.

– Det är viktigt att LO-förbunden 
står enade i årets avtalsrörelse. Vi 
står inför en exceptionell tid med stor 
osäkerhet runt både inflation, räntor 
och levnadskostnader. Våra medlem­
mar känner en stor oro för hur man 
ska få livet att gå ihop. Här behöver 
alla ta ansvar och det viktigaste är att 
se till att vanligt folk kan få vardagen 
att gå runt, säger Johan Lindholm, 
förbundsordförande Byggnads.

Utöver lönenivåerna är avtals­
längden en knäckfråga. Byggnads 
förordar ett kort avtal.

– I en tid med osäkerhet och snab­
ba förändringar måste vi utnyttja 
den flexibilitet som den svenska mo­
dellen ger oss. Då kan vi inte låsa in 
oss i ett längre avtal, säger Torbjörn 
Hagelin, avtalssekreterare Byggnads.

Byggnads motpart Byggföretagen 
gick nyss ut och kritiserade LO-sam­
ordningen i en debattartikel där man 
menade att arbetstagarnas löneök­
ningar borde vara betydligt lägre.

Byggnads har beslutat 
att förbundet ställer 
sig bakom LO-samord-
ningen i årets avtals-
rörelse. Det innebär 
att förbundet går fram 
med gemensamma 
lönekrav tillsammans 
med en rad andra 
LO-förbund.

Skaffa ett 
yrkesbevis

”
Byggnads ordförande Johan Lindholm om regeringens nej till 
att väcka ogiltighetstalan mot direktivet om minimilöner. 

”Uppenbart att man viker ner 
sig nu på grund av att det 
svenska EU-ordförandeskapet 
står för dörren.”

Brister på 9 av 
10 arbetsplatser
Brister på rutiner och uppsatta 
mål bromsar arbetet med psyko­
social arbetsmiljö. Det visar en 
undersökning från Byggnads 
vars skyddsombud granskat  
1 200 byggarbetsplatser över 
hela landet.
Fotbolls-VM är över men vad 
händer med migrantarbetarna? 
Under mästerskapet har tystna­
den från FIFA och Qatars regim 
varit massiv men Byggnads 
fortsätter arbetet för ett migran­
tarbetarcenter i landet.

Går på en minut!
n På hemsidan finns ett formulär 
som ni fyller i tillsammans. 
Glöm inte att skriva in ditt eget 
personnummer under rubriken 
”Värvad av”.

Vill du ha besök?
Byggnads Väst gör stora 
arbetsplatsbesök. En gång 
i månaden åker vi ut och 
bjuder på grillad korv.  Hör av 
dig om du vill att vi kommer 
till just din  arbetsplats. Mejl: 
arbetsplatsbesok.vast@
byggnads.se

Värva en kollega?  Scanna 
QR-koden och läs mer om 
hur du kan få ett presentkort 
på 200 kronor om du värvar 
någon till Byggnads.
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VÄLKOMMEN PÅ KRETSMÖTE

HYLTE
Tid: 26 januari 19.00. 
Plats:  Hylte pizzeria. 
Tema: Medlemsmöte med bowling.

HYLTE
Tid: 23 maj 19.00. 
Plats:  Skärhults duvor. 
Tema: Medlemsmöte med  
lerduveskytte.

HISINGEN
Tid: 19 januari 17.00, med mat från 
16.30. 
Plats: Stig center bowling.
Tema: Årsmöte.

VÄSTRA SKARABORG
Tid: 12 januari 17.00. 
Plats: Folkets hus Lidköping.
Tema: Årsmöte.

MARK
Datum: 8 december, 18.00. 
Tid: Se hemsidan. 
Plats:  Kinakrogen i Kinna. 
Anmälan: Senast den 7 december till 
Peter 0708-136155 eller peter.hell­
berg@byggnads.se

Tid: 16 november, 11.00
Tid: 14 december, 11.00

 

Kontakt: Tage Arvidsson (Ordförande): 
070-832 17 70, Ingemar Rönn (Sekr): 
076-022 10 53, Anders Forsström 
(Kassör): 072-746 46 50

Det är på kretsmöten du har 
störst chans att påverka 
Byggnads demokrati och 
arbete framåt.

Dubellkolla datum. Aktuell 
information finns alltid på 
vår hemsida, byggnads.se/
vast

Avsändare
Byggnads Väst
Solhusgatan 13 
412 76  Göteborg

FYRBODAL
Tid: 25 januari (2023), 17.30 med fika 
från 17.00. 
Plats:  Swedenborg Center Lasaretts­
vägen 9 i Trollhättan. 
Tema: Nomineringsmöte och aktuell 
information.

GÖTEBORG
Tid: 25 januari, 17.30, fika från 17.00. 
Plats: Byggnads Västs regionkontor på 
Solhusgatan 13 i Göteborg, vån 6. 
Tema: Årsmöte.

SKARABORG
Datum: 17 januari. 
Plats och tid: Se Byggnads Västs 
hemsida. 

SJUHÄRAD 
Tid: 12 januari, 18.00, mat från 17.30.
Plats: Arbetarrörelsens hus, Norrby 
Tvärgata 3, Borås.
Tema: Årsmöte.

VERKSAMHETSKRETSAR

KOMMUNKRETSAR

BYGGNADS PENSIONÄRER OCH PRO

n Inträdesansökan 
Enklast är att sms:a BYGG 
till 713 50, så ringer vi upp 
dig!
Du kan också fylla i dina 
uppgifter på hemsidan 
byggnads.se. Klicka på 
fliken Medlemskap/Bli 
medlem.

n Medlemsavgiften
Lönen avgör storleken på 
din medlemsavgift. 
Logga in på medlemssidor­
na och följ instruktionerna. 
På hemsidan ser du de 
olika avgiftsstegen. Du kan 
också ringa för att få hjälp: 
010-601 14 14.
Just nu pågår en kampanj 
där alla nya medlemmar 
endast betalar 100 kronor i 
månaden i tre månader.

n Autogiro
Att betala avgift via autogiro 
är bekvämt. Skriv ut blan­
ketten från hemsidan eller 
ring telefonnumret ovan så 
skickar vi en blankett till dig. 
Just nu pågår en kampanj 
som innebär att alla med­
lemmar som väljer att byta 
betalsätt till autogiro får 
ett ”Superpresentkort” till 
ett värde av 200 kronor. 

Du vet väl att även om du 
är medlem i Byggnads är 
du inte automatiskt med i 
A-kassan. 
Du måste gå med i A-kassan 
separat för att få ersättning 
om du skulle bli arbetslös.

A-kassan  
är separat

Så blir du  
medlem  
i Byggnads


